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АДМИНИСТРАЦИЯ 

ШЕНКУРСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА
АРХАНГЕЛЬСКОЙ ОБЛАСТИ
Р А С П О Р Я Ж Е Н И Е

от «20» июля 2023 г.    № 438-р
г. Шенкурск

О составе муниципальной комиссии по делам
  несовершеннолетних и защите их прав администрации 

Шенкурского муниципального округа Архангельской области

В соответствии со статьями 33, 34 Закона Архангельской области от   20 сентября 2005 года № 84-5-ОЗ «О наделении органов местного самоуправления муниципальных образований Архангельской области отдельными государственными полномочиями», со статьей 3 закона Архангельской области от 2 марта 2005 года № 4-2-ОЗ «О комиссиях по делам несовершеннолетних и защите их прав», решением Собрания депутатов  Шенкурского муниципального округа от 11 ноября 2022 года      № 28 «О создании муниципальной комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав Шенкурского муниципального округа»:

1. Утвердить следующий состав муниципальной комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав администрации Шенкурского муниципального округа Архангельской области (далее – комиссия):

Красникова Оксана Ивановна – глава Шенкурского муниципального округа Архангельской области, председатель комиссии;

Павленина Валерия Вадимовна – заместитель председателя комиссии;

Жилина Полина Алексеевна – ответственный секретарь комиссии.

Члены комиссии:

Белозерова Наталия Владимировна – заведующая отделением профилактики безнадзорности и семейного неблагополучия ГБУ СОН АО «КЦСО по  Виноградовскому и Шенкурскому районам»; 

Грушковская Марина Петровна – начальник отдела опеки и попечительства администрации Шенкурского муниципального округа Архангельской области; 

Павленина Наталья Валерьевна – старший инспектор группы ПДН ОМВД России по Шенкурскому району;
Колобов Сергей Владимирович – начальник ОМВД России по Шенкурскому району; 

Купцов Алексей Павлович – начальник Управлением образования администрации Шенкурского муниципального округа Архангельской области; 

Анфимова Ольга Петровна  – начальник отделения ГКУ АО «Отделение  занятости населения по Шенкурскому району»; 

Толстикова Галина Николаевна  – начальник отдела культуры и спорта администрации Шенкурского муниципального округа Архангельской области; 
Попова Татьяна Анатольевна – заведующая отделом по УВР ГАПОУ АО «Устьянский индустриальный техникум»; 

          Варенцова Надежда Владимировна – директор МБОУ «Шенкурская СШ»;

          Басавин Дмитрий Геннадиевич – и.о. главного врача ГБУЗ АО «Шенкурская ЦРБ им. Н.Н. Приорова»;

          Курбатов Иван Викторович – старший инспектор Виноградовского межмуниципального филиала ФКУ УИИ УФСИН России по Архангельской области.
2. Опубликовать настоящее распоряжение в информационном бюллетене «Шенкурский муниципальный вестник» и разместить на официальном сайте Шенкурского муниципального округа Архангельской области  в информационно-телекомуникационной сети «Интернет».
Исполняющий полномочия главы

Шенкурского муниципального округа                                     С.В. Колобова
АДМИНИСТРАЦИЯ

ШЕНКУРСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА

АРХАНГЕЛЬСКОЙ ОБЛАСТИ
П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

от 21 июля 2023 г.   №  503-па

г. Шенкурск

Об изменении вида разрешенного использования земельного участка

с кадастровым номером 29:20:130123:15

Руководствуясь статьями 11, 39.1 Земельного кодекса Российской Федерации, статьёй 4 Федерального закона «О введении в действие Градостроительного кодекса» от 29 декабря 2004 года № 191-ФЗ, законом Архангельской области от 27 апреля 2022 года № 553-34-ОЗ «О преобразовании городского и сельских поселений Шенкурского муниципального района Архангельской области путем их объединения и наделения вновь образованного муниципального образования статусом Шенкурского муниципального округа Архангельской области», правилами землепользования и застройки, муниципального образования «Шенкурское» Шенкурского муниципального района Архангельской области, утвержденными решением муниципального Совета муниципального образования «Шенкурское» от 22 июня 2018 года № 78 «О внесении изменений в правила землепользования и застройки муниципального образования «Шенкурское», в соответствии с классификатором видов разрешенного использования земельных участков, утвержденным приказом Росреестра от 10 ноября 2020 года № П/0412 «Об утверждении классификатора видов разрешенного использования земельных участков», администрация Шенкурского муниципального округа Архангельской области п о с т а н о в л я е т:
1. Изменить вид разрешенного использования земельного участка категории земель населенных пунктов, с кадастровым номером 29:20:130123:15, территориальная зона: ЖУ - зона усадебной жилой застройки, местоположение: обл. Архангельская, р-н Шенкурский, г. Шенкурск, ул. Шукшина, дом 3,  площадью 383 кв. м, с «для содержания жилого дома и хозяйственных построек» на «для ведения личного подсобного хозяйства».

2. Опубликовать настоящее постановление в информационном бюллетене «Шенкурский муниципальный вестник» и разместить на официальном сайте Шенкурского муниципального округа Архангельской области в сети «Интернет».
3. 
Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования.
Исполняющий полномочия главы

Шенкурского муниципального округа                                    С.В. Колобова
АДМИНИСТРАЦИЯ  

ШЕНКУРСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА

АРХАНГЕЛЬСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от   24 июля 2023 г. № 508 -па

г. Шенкурск
О внесении изменений в муниципальную  программу 

Шенкурского муниципального округа Архангельской области

«Развитие дорожного хозяйства и транспортной системы 

в Шенкурском муниципальном округе»

          В соответствии с Порядком разработки и реализации муниципальных программ Шенкурского муниципального округа Архангельской области, утвержденным постановлением администрации Шенкурского муниципального округа Архангельской области от 22 декабря 2022 года № 6-па, администрация Шенкурского муниципального округа  Архангельской области                                    п о с т а н о в л я е т:
1. Утвердить прилагаемые изменения, которые вносятся в муниципальную программу Шенкурского муниципального округа Архангельской области «Развитие дорожного хозяйства и транспортной системы в Шенкурском муниципальном округе», утвержденную постановлением администрации Шенкурского муниципального округа Архангельской области от 26 декабря 2022 года  № 20-па.

2. Настоящее постановление вступает в силу со дня официального опубликования.

Глава Шенкурского муниципального округа                     О.И. Красникова
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АДМИНИСТРАЦИЯ

ШЕНКУРСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА

АРХАНГЕЛЬСКОЙ ОБЛАСТИ
П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

от 24  июля 2023 г.   №  509-па

г. Шенкурск

Об изменении вида разрешенного использования земельного участка

с кадастровым номером 29:20:130154:11

Руководствуясь статьями 11, 39.1 Земельного кодекса Российской Федерации, статьёй 4 Федерального закона «О введении в действие Градостроительного кодекса» от 29 декабря 2004 года № 191-ФЗ, законом Архангельской области от 27 апреля 2022 года № 553-34-ОЗ «О преобразовании городского и сельских поселений Шенкурского муниципального района Архангельской области путем их объединения и наделения вновь образованного муниципального образования статусом Шенкурского муниципального округа Архангельской области», правилами землепользования и застройки муниципального образования «Шенкурское» Шенкурского муниципального района Архангельской области, утвержденными решением муниципального Совета муниципального образования «Шенкурское» от 22 июня 2018 года № 78 «О внесении изменений в правила землепользования и застройки муниципального образования «Шенкурское», в соответствии с классификатором видов разрешенного использования земельных участков, утвержденным приказом Росреестра от 10 ноября 2020 года № П/0412 «Об утверждении классификатора видов разрешенного использования земельных участков», администрация Шенкурского муниципального округа Архангельской области п о с т а н о в л я е т:
1. Изменить вид разрешенного использования земельного участка категории земель населенных пунктов, с кадастровым номером 29:20:130154:11, территориальная зона: ЖУ – зона усадебной жилой застройки, местоположение: обл. Архангельская, р-н Шенкурский, г. Шенкурск, ул. Ленина, дом 60,  площадью 1209 кв. м, с «для содержания жилого дома и хозпостроек» на «для индивидуального жилищного строительства».

2. Опубликовать настоящее постановление в информационном бюллетене «Шенкурский муниципальный вестник» и разместить на официальном сайте Шенкурского муниципального округа Архангельской области в сети «Интернет».
3. 
Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования.
Глава Шенкурского муниципального округа                     О.И.Красникова
АДМИНИСТРАЦИЯ  

ШЕНКУРСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА

АРХАНГЕЛЬСКОЙ ОБЛАСТИ
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 25 июля 2023 г. № 514-па

г. Шенкурск

Об утверждении Положения об отделе гражданской обороны 

и чрезвычайных ситуаций администрации 

Шенкурского муниципального округа    

  В соответствии с Федеральным законом от 21 декабря 1994 года № 68-ФЗ «О защите населения и территорий от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера», Федеральным законом от 12 февраля 1998 года № 28-ФЗ «О гражданской обороне», Федеральным законом от  6 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», постановлением Правительства РФ от 30 декабря 2003 года № 794 «О Единой государственной системе предупреждения и ликвидации чрезвычайных ситуаций», приказом МЧС Российской Федерации от 23 мая 2017 года № 230 «Об утверждении Положения об уполномоченных на решение задач в области гражданской обороны структурных подразделениях (работниках) организаций», Уставом Шенкурского муниципального округа Архангельской области, в целях решения вопросов местного значения в области защиты населения и территорий от чрезвычайных ситуаций и гражданской обороны администрация Шенкурского муниципального округа Архангельской области постановляет: 

1. Утвердить прилагаемое Положение об отделе гражданской обороны и чрезвычайных ситуаций администрации Шенкурского муниципального округа Архангельской области.  
     
2.  Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования.

Глава Шенкурского муниципального округа                    О.И. Красникова
УТВЕРЖДЕНО

постановлением администрации

Шенкурского муниципального округа 

Архангельской области 

от 25 июля 2023 г. № 514-па

ПОЛОЖЕНИЕ

об отделе гражданской обороны и чрезвычайных ситуаций администрации Шенкурского муниципального округа    

I. Общие положения

1. Настоящее Положение об отделе гражданской обороны и чрезвычайных ситуаций администрации Шенкурского муниципального округа (далее – отдел ГО и ЧС), определяет основные задачи, функции, основы организации деятельности постоянно действующего органа, специально уполномоченного на решение задач в области защиты населения и территорий от чрезвычайных ситуаций и гражданской обороне на территории Шенкурского муниципального округа.

2. Отдел ГО и ЧС руководствуется в своей деятельности Конституцией Российской Федерации, Федеральным законом от 21 декабря 1994 года № 68-ФЗ «О защите населения и территорий от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера», Федеральным законом от 21 декабря 1994 года № 69-ФЗ     «О пожарной безопасности», Федеральным законом от 22 августа 1995 года № 151-ФЗ «Об аварийно-спасательных службах и статусе спасателей», Федеральным законом от 12 февраля 1998 года № 28-ФЗ «О гражданской обороне», Федеральным законом от 6 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», постановлением Правительства РФ  от 30 декабря 2003 года № 794 «О Единой государственной системе предупреждения и ликвидации чрезвычайных ситуаций», иными нормативными правовыми актами Российской Федерации, нормативными правовыми актами Архангельской области, Уставом и иными муниципальными нормативными правовыми актами Шенкурского муниципального округа.

3. Главной функцией отдела ГО и ЧС является обеспечение готовности Шенкурского муниципального округа к решению задач гражданской обороны, защиты населения и территории от чрезвычайных ситуаций, включая организацию и осуществление мероприятий по территориальной обороне и гражданской обороне, защите населения и территории от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера.

4. Отдел ГО и ЧС является структурным подразделением администрации Шенкурского муниципального округа.

5. Отдел ГО и ЧС осуществляет свою деятельность во взаимодействии с территориальными органами федеральных органов исполнительной власти, органами государственной власти субъектов Российской Федерации, органами местного самоуправления, организациями по вопросам гражданской обороны, защиты населения и территории от чрезвычайных ситуаций.

6. Финансовое обеспечение отдела ГО и ЧС осуществляется за счет средств местного бюджета.

7. Изменения и дополнения к настоящему Положению утверждаются распоряжением администрации Шенкурского муниципального округа.

II. Основные задачи

Основными задачами отдела ГО и ЧС являются:

1. Реализация единой государственной политики в области гражданской обороны, защиты населения и территории от чрезвычайных ситуаций.

2. Организация выполнения нормативных правовых актов Российской Федерации, Архангельской области, муниципальных нормативных правовых актов Шенкурского муниципального округа в области гражданской обороны, защиты населения и территорий от чрезвычайных ситуаций.

3. Обеспечение функционирования и развития муниципального звена территориальной подсистемы единой государственной системы предупреждения и ликвидации чрезвычайных ситуаций Архангельской области.

4. Планирование, разработка и осуществление мероприятий по гражданской обороне, защите населения и территории от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера и контроль за их проведением.

5. Создание и обеспечение готовности органов управления, сил и средств, предназначенных для проведения мероприятий по гражданской обороне, а также при ликвидации последствий чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера, в том числе по обеспечению безопасности людей на водных объектах, в пределах полномочий Шенкурского муниципального округа.

6. Координация деятельности органов местного самоуправления и организаций по вопросам гражданской обороны, предупреждения и ликвидации чрезвычайных ситуаций. 

7. Организация и участие в мероприятиях по обеспечению безопасности людей на водных объектах, охране их жизни и здоровья на территории Шенкурского муниципального округа.

8. Иные задачи, направленные на реализацию законодательства Российской Федерации, Архангельской области, муниципальных нормативных правовых актов Шенкурского муниципального округа в области гражданской обороны, защиты населения и территорий от чрезвычайных ситуаций.

III. Основные функции

Отдел ГО и ЧС в соответствии с возложенными на него задачами осуществляет следующие основные функции:

1. Разработка и внесение предложений по совершенствованию реализации единой государственной политики в области гражданской обороны, защиты населения и территории от чрезвычайных ситуаций.

2. Участие в подготовке нормативных правовых актов в области гражданской обороны, защиты населения и территории от чрезвычайных ситуаций (включая разработку и внесение в установленном порядке на рассмотрение проектов муниципальных правовых актов).

3. Обеспечение своевременного приведения в соответствие правовых актов администрации Шенкурского муниципального округа в области гражданской обороны, защиты населения и территории от чрезвычайных ситуаций с требованиями федерального законодательства, законодательства Архангельской области, Уставом Шенкурского муниципального округа.

4. Организация разработки и участие в реализации муниципальных программ в области гражданской обороны, защиты населения и территории от чрезвычайных ситуаций.

5. Организация разработки и участие в реализации ежегодных и перспективных планов, предусматривающих основные мероприятия по вопросам гражданской обороны, предупреждения и ликвидации чрезвычайных ситуаций, участие в осуществлении контроля за их исполнением.

6. Обеспечение организации и осуществления мероприятий по гражданской обороне, контроль за проведением указанных мероприятий. 

7. Обеспечение организации и осуществления мероприятий по защите населения и территории от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера, контроль за проведением указанных мероприятий. 

8. Проведение анализа и оценки состояния готовности органов управления, сил и средств к решению задач в области гражданской обороны, защиты населения и территории от чрезвычайных ситуаций. 

9. Определение общей потребности в объектах гражданской обороны, ведение учета существующих и создаваемых объектов гражданской обороны.

10. Обеспечение создания в мирное время объектов гражданской обороны на территории Шенкурского муниципального округа, поддержания их в состоянии постоянной готовности к использованию, в том числе осуществление контрольных мероприятий. 

11. Обеспечение создания и содержания в целях гражданской обороны запасов материально-технических, продовольственных, медицинских и иных средств.

12. Организация накопления и контроль за накоплением резервов материальных и финансовых ресурсов для предупреждения и ликвидации чрезвычайных ситуаций, их хранением и восполнением.

13. Организация и обеспечение своевременного оповещения и информирования населения о мероприятиях по гражданской обороне, об опасностях, возникающих при военных конфликтах и чрезвычайных ситуациях, в том числе с использованием комплексной системы экстренного оповещения населения.

14. Участие в создании муниципальных систем оповещения и информирования населения о чрезвычайных ситуациях, обеспечение поддержания их в постоянной готовности.

15. Организация и участие в осуществлении сбора и обмена информацией в области гражданской обороны, защиты населения и территории от чрезвычайных ситуаций в установленном порядке.

16. Представление предложений о введении режима повышенной готовности, режима чрезвычайной ситуации, а также о введении местного уровня реагирования главе Шенкурского муниципального округа.

17. Участие в организации первоочередного обеспечения, пострадавшего при военных конфликтах или вследствие этих конфликтов населения.

18. Организация и обеспечение реализации мероприятий по обеспечению безопасности людей на водных объектах.

19. Участие в разработке правил использования водных объектов общего пользования, расположенных на территории Шенкурского муниципального округа, для личных и бытовых нужд.

20. Обеспечение предоставления гражданам информации об ограничениях водопользования на водных объектах общего пользования, расположенных на территории Шенкурского муниципального округа.

21. Организация подготовки и обучения населения в области гражданской обороны, способам защиты от опасностей, возникающих при военных конфликтах или вследствие этих конфликтов, а также способам защиты и действиям при чрезвычайных ситуациях.

22. Участие в разработке примерных программ обучения работающего населения, должностных лиц и работников гражданской обороны, личного состава формирований и служб Шенкурского муниципального округа.

23. Участие в проведение учений и тренировок по гражданской обороне.

24 Организация и участие в осуществлении пропаганды знаний в области гражданской обороны.

25. Организация изучения состояния окружающей среды и прогнозирования чрезвычайных ситуаций.

26. Организация ведения статистической отчетности о чрезвычайных ситуациях, анализ аварий и катастроф.

Иные функции, обусловленные выполнением поставленных задач в соответствии с законодательством Российской Федерации, Архангельской области, муниципальных нормативных правовых актов Шенкурского муниципального округа.

IV. Полномочия постоянно действующего органа

Отдел ГО и ЧС реализует следующие полномочия:

1. Координирует деятельность органов местного самоуправления и организаций по вопросам гражданской обороны, предупреждения и ликвидации чрезвычайных ситуаций, обеспечения пожарной безопасности и безопасности людей на водных объектах (за исключением координационных функций, выполняемых комиссией по предупреждению и ликвидации чрезвычайных ситуаций и обеспечению пожарной безопасности Шенкурского муниципального округа).

2. Осуществляет информационное обеспечение деятельности единой дежурно-диспетчерской службы (ЕДДС) Шенкурского муниципального округа. 

3. Принимает участие в комплексных и целевых проверках органов местного самоуправления по вопросам гражданской обороны, предупреждения и ликвидации чрезвычайных ситуаций.  

4. Подготавливает предложения и рекомендации руководителям организаций   по надлежащему выполнению ими законодательства Российской Федерации и муниципальных правовых актов, регламентирующих вопросы гражданской обороны, защиты населения и территорий от чрезвычайных ситуаций.

5. Запрашивает и получает в установленном порядке информацию и сведения, необходимые для выполнения возложенных задач.

6. Подготавливает запросы, предложения для привлечения экспертов на проведение исследований, экспертиз и подготовки заключений по вопросам гражданской обороны, предупреждения и ликвидации чрезвычайных ситуаций.

7. Осуществляет взаимодействие с федеральными органами государственной власти и их территориальными органами, органами государственной власти субъектов Российской Федерации, организациями при реализации задач и функций в области гражданской обороны, защиты населения и территории от чрезвычайных ситуаций.

8. Осуществляет взаимодействие с общественностью, средствами массовой информации в пределах компетенции.

9. По указанию главы Шенкурского муниципального округа рассматривает обращения граждан, организаций, органов государственной власти и местного самоуправления, подготавливает предложения по устранению выявленных проблем.

10. Принимает участие в проводимых тематических совещаниях, семинарах, конференциях по вопросам в области гражданской обороны, защиты населения и территории от чрезвычайных ситуаций.

11. Реализует иные полномочия, обусловленные выполнением установленных задач и функций.

V. Руководство постоянно действующим органом

1. Общее руководство работой отдела ГО и ЧС осуществляет заместитель главы администрации Шенкурского муниципального округа по инфраструктуре. 

Непосредственное руководство работой постоянно действующего органа осуществляет начальник отдела ГО и ЧС, подчиняющийся заместителю главы администрации Шенкурского муниципального округа по инфраструктуре.

2. Начальник отдела ГО и ЧС:

1) Организует работу отдела.

2) Осуществляет согласование кандидатур при приеме на работу, перемещении и увольнении работников.

3) Обеспечивает формирование личного состава отдела их профессиональную подготовку, соблюдение законности и дисциплины.

4) Участвует в установленном порядке в планировании материально-финансового обеспечения, в распределении выделенных финансовых средств и материальных ресурсов.

5) Обеспечивает соблюдение требований сохранности государственной, служебной и иной охраняемой законом тайны, неразглашения сведений конфиденциального характера, выполнение правил охраны труда, пожарной безопасности.

6) Является ответственным за организацию информирования населения через средства массовой информации о чрезвычайных ситуациях и пожарах.

7) Организует взаимодействие с федеральными органами государственной власти и их территориальными органами, органами государственной власти субъектов Российской Федерации, организациями, гражданами.

8) Представляет в установленном порядке постоянно действующий орган в органах государственной власти и местного самоуправления, выполняет представительские функции при взаимодействии с общественностью, средствами массовой информации.

9) Участвует в работе межведомственных комиссий.

10) Организует обобщение и распространение передового опыта работы в области гражданской обороны, защиты населения и территории от чрезвычайных ситуаций.

11) Осуществляет подготовку и представление в установленном порядке отчетности о работе постоянно действующего органа.

12) Несет персональную ответственность за организацию и проведение мероприятий по гражданской обороне и защите населения.

13) Реализует иные полномочия, обусловленные выполнением задач и функций постоянно действующего органа.

АДМИНИСТРАЦИЯ 

ШЕНКУРСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА

АРХАНГЕЛЬСКОЙ ОБЛАСТИ
П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

От 27 июля 2023 г. № 525-па

г. Шенкурск 

О внесении изменений в муниципальную программу Шенкурского муниципального округа Архангельской области «Развитие системы образования Шенкурского муниципального округа»

В соответствии с порядком разработки и реализации муниципальных программ Шенкурского муниципального округа Архангельской области, утвержденным постановлением администрации Шенкурского муниципального округа Архангельской области от 22 декабря 2022 года 
№ 6-па, администрация Шенкурского муниципального округа Архангельской области п о с т а н о в л я е т:

1. Утвердить прилагаемые изменения, которые вносятся в муниципальную программу Шенкурского муниципального округа Архангельской области «Развитие системы образования Шенкурского муниципального округа», утвержденную постановлением администрации Шенкурского муниципального округа Архангельской области от 23 января 2023 года № 45-па.

2.  Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования.

Глава Шенкурского муниципального округа

 О.И. Красникова

УТВЕРЖДЕНЫ

постановлением администрации

Шенкурского муниципального округа 

Архангельской области 

От 27 июля 2023 г. № 525-па

И З М Е Н Е Н И Я,

которые вносятся в муниципальную программу Шенкурского муниципального округа Архангельской области «Развитие системы образования Шенкурского муниципального округа»

1. В паспорте муниципальной программы позицию, касающуюся объемов и источников финансирования муниципальной программы, изложить в следующей редакции:

	«Объемы и источники финансирования

муниципальной программы 


	
	общий объем финансирования муниципальной программы составляет 2 307 611 779,15 рублей, в том числе:

средства федерального бюджета – 92 153 223,23 рублей;

средства областного бюджета – 1 417 549 882,34 рублей;

средства бюджета округа – 797 608 673,58 рублей;

внебюджетные средства – 250 000,00 рублей;

инициативные платежи – 50 000,00 рублей».


2. В разделе II:

1) в паспорте подпрограммы № 1 муниципальной программы позицию, касающуюся объемов и источников финансирования муниципальной подпрограммы, изложить в следующей редакции:

	«Объемы и источники финансирования

муниципальной подпрограммы 


	–
	общий объем финансирования муниципальной подпрограммы № 1 составляет рублей 2 209 186 646,05 , в том числе:

средства федерального бюджета – 92 153 223,23 рублей;

средства областного бюджета – 1 354 610 769,56 рублей;

средства бюджета округа – 762 122 653,26 рублей;

внебюджетные средства – 250 000,00рублей;

инициативные платежи – 50 000,00».


2) в паспорте подпрограммы № 2 муниципальной программы позицию, касающуюся объемов и источников финансирования муниципальной подпрограммы, изложить в следующей редакции:

	«Объемы и источники финансирования

муниципальной подпрограммы 


	–
	общий объем финансирования муниципальной подпрограммы № 2 составляет 86 969 799,10 рублей, в том числе:

средства федерального бюджета – 0,00 рублей;

средства областного бюджета – 52 956 678,78 рублей;

средства бюджета округа – 34 013 120,32 рублей;

внебюджетные средства – 0 рублей».


3) в паспорте подпрограммы № 3 муниципальной программы позицию, касающуюся объемов и источников финансирования муниципальной подпрограммы, изложить в следующей редакции:

	«Объемы и источники финансирования

муниципальной подпрограммы 


	–
	общий объем финансирования муниципальной подпрограммы № 3 составляет 11 455 334,00 рублей, в том числе:

средства федерального бюджета – 0,00 рублей;

средства областного бюджета –  9 982 434,00 рублей;

средства бюджета округа  – 1 472 900,00 рублей;

внебюджетные средства –  0,00 рублей».

	
	
	


3. Приложение № 2 изложить в редакции, согласно приложению к настоящему постановлению.
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АДМИНИСТРАЦИЯ

ШЕНКУРСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА

АРХАНГЕЛЬСКОЙ ОБЛАСТИ
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 31 июля 2023 г. № 532-па

г. Шенкурск

Об утверждении административного регламента предоставления муниципальной услуги «Передача в собственность граждан занимаемых ими жилых помещений жилищного фонда (приватизация жилищного фонда) Шенкурского муниципального округа Архангельской области»

В соответствии со статьей 13 Федерального закона от 27 июля 2010 года    № 210-ФЗ «Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг», подпунктом 4 пункта 2 статьи 7 областного закона от 2 июля 2012 года № 508-32-ОЗ «О государственных и муниципальных услугах в Архангельской области и дополнительных мерах по защите прав человека и гражданина при их предоставлении» администрация Шенкурского муниципального округа Архангельской области п о с т а н о в л я е т:

1. Утвердить прилагаемый административный регламент предоставления муниципальной услуги «Передача в собственность граждан занимаемых ими жилых помещений жилищного фонда (приватизация жилищного фонда) Шенкурского муниципального округа Архангельской области» (далее – административный регламент).

2. Установить, что положения административного регламента в части, касающейся предоставления муниципальной услуги через Архангельский региональный портал государственных и муниципальных услуг (функций) и Единый портал государственных и муниципальных услуг (функций), применяются со дня вступления в силу соглашения об информационном взаимодействии между администрацией Шенкурского муниципального округа и министерством связи и информационных технологий Архангельской области и в течение срока действия такого соглашения.

3. Настоящее постановление подлежит официальному опубликованию на сайте Шенкурского муниципального округа Архангельской области и вступает в силу со дня его официального опубликования.

Глава Шенкурского муниципального округа                        О.И. Красникова
УТВЕРЖДЕН
постановлением администрации 

Шенкурского муниципального округа

Архангельской области

от 31 июля 2023 г. № 532-па

АДМИНИСТРАТИВНЫЙ РЕГЛАМЕНТ

предоставления муниципальной услуги «Передача в собственность граждан занимаемых ими жилых помещений жилищного фонда (приватизация жилищного фонда) Шенкурского муниципального округа Архангельской области»

I.
Общие положения
1.1.
Административный регламент предоставления муниципальной услуги «Передача в собственность граждан занимаемых ими жилых помещений жилищного фонда (приватизация жилищного фонда) Шенкурского муниципального округа Архангельской области» (далее – административный регламент) устанавливает состав, последовательность и сроки выполнения административных процедур (действий) и (или) принятия решений по предоставлению муниципальной услуги, осуществляемых по запросу (заявлению) физического лица, либо его представителя. Настоящий административный регламент регулирует отношения, возникающие на основании Закона Российской Федерации от 4 июля 1991 г. № 1541-1 «О приватизации жилищного фонда в Российской Федерации», Федерального закона от 29 декабря 2004 г. № 189-ФЗ «О введении в действие Жилищного кодекса Российской Федерации», Федерального закона от 27 июля 2010 г. № 210-ФЗ «Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг», Федерального закона от 13 июля 2015 г. № 218-ФЗ «О государственной регистрации недвижимости».

Круг Заявителей

1.2.
Заявителями на получение муниципальной услуги являются граждане Российской Федерации, имеющие право пользования жилыми помещениями муниципального жилищного фонда на условиях социального найма, с согласия всех имеющих право на приватизацию данных жилых помещений совершеннолетних лиц и несовершеннолетних в возрасте от 14 до 18 лет (далее – заявитель).

1.3.
Интересы заявителей, указанных в пункте 1.2 настоящего административного регламента, могут представлять лица, обладающие соответствующими полномочиями (далее – представитель).

Требования к порядку информирования о предоставлении муниципальной услуги

1.4.
Информирование о порядке предоставления муниципальной услуги осуществляется:

1)
непосредственно при личном приеме заявителя в администрации Шенкурского муниципального округа Архангельской области (далее - администрация) или многофункциональном центре предоставления государственных и муниципальных услуг (далее – многофункциональный центр); 

2)
по телефону в администрации или многофункциональном центре;

3)
письменно, в том числе посредством электронной почты, факсимильной связи;

4)
посредством размещения в открытой и доступной форме информации:

в федеральной государственной информационной системе «Единый портал государственных и муниципальных услуг (функций)» (https://www.gosuslugi.ru/) (далее – ЕПГУ);

на официальном сайте Шенкурского муниципального округа Архангельской области http://www.shenradm.ru/.

5)
посредством размещения информации на информационных стендах  администрации или многофункционального центра.

1.5.
Информирование осуществляется по вопросам, касающимся:

способов подачи заявления о предоставлении муниципальной услуги;

адресов администрации и многофункциональных центров, обращение в которые необходимо для предоставления муниципальной услуги;

справочной информации о работе администрации и самостоятельного отраслевого (функционального) органа – Отдела имущественных и земельных отношений администрации Шенкурского муниципального округа Арангельской области;

документов, необходимых для предоставления муниципальной услуги и услуг, которые являются необходимыми и обязательными для предоставления муниципальной услуги;

порядка и сроков предоставления муниципальной услуги; 

порядка получения сведений о ходе рассмотрения заявления о предоставлении муниципальной услуги и о результатах предоставления муниципальной услуги;

по вопросам предоставления услуг, которые являются необходимыми и обязательными для предоставления муниципальной услуги;

порядка досудебного (внесудебного) обжалования действий (бездействия) должностных лиц, и принимаемых ими решений при предоставлении муниципальной услуги.

Получение информации по вопросам предоставления муниципальной услуги и услуг, которые являются необходимыми и обязательными для предоставления муниципальной услуги осуществляется бесплатно.

1.6.
При устном обращении Заявителя (лично или по телефону) должностное лицо администрации, работник многофункционального центра, осуществляющий консультирование, подробно и в вежливой (корректной) форме информирует обратившихся по интересующим вопросам.

Ответ на телефонный звонок должен начинаться с информации о наименовании органа, в который позвонил Заявитель, фамилии, имени, отчества (последнее – при наличии) и должности специалиста, принявшего телефонный звонок.

Если должностное лицо администрации не может самостоятельно дать ответ, телефонный звонок должен быть переадресован (переведен) на другое должностное лицо или же обратившемуся лицу должен быть сообщен телефонный номер, по которому можно будет получить необходимую информацию.

Если подготовка ответа требует продолжительного времени, он предлагает Заявителю один из следующих вариантов дальнейших действий:

изложить обращение в письменной форме; назначить другое время для консультаций.

Должностное лицо администрации не вправе осуществлять информирование, выходящее за рамки стандартных процедур и условий предоставления муниципальной услуги, и влияющее прямо или косвенно на принимаемое решение.

Продолжительность информирования по телефону не должна превышать 10 минут.

Информирование осуществляется в соответствии с графиком приема граждан.

1.7.
По письменному обращению должностное лицо администрации, ответственный за предоставление муниципальной услуги, подробно в письменной форме разъясняет гражданину сведения по вопросам, указанным в пункте 1.5. настоящего административного регламента в порядке, установленном Федеральным законом от 2 мая 2006 г. № 59-ФЗ «О порядке рассмотрения обращений граждан Российской Федерации» (далее – Федеральный закон № 59-ФЗ).

1.8.
На ЕПГУ размещаются сведения, предусмотренные Положением о федеральной государственной информационной системе «Федеральный реестр государственных и муниципальных услуг (функций)», утвержденным постановлением Правительства Российской Федерации от 24 октября 2011 года №861.

Доступ к информации о сроках и порядке предоставления муниципальной услуги осуществляется без выполнения заявителем каких-либо требований, в том числе без использования программного обеспечения, установка которого на технические средства заявителя требует заключения лицензионного или иного соглашения с правообладателем программного обеспечения, предусматривающего взимание платы, регистрацию или авторизацию заявителя или предоставление им персональных данных.

1.9.
На официальном сайте Шенкурского муниципального округа Архангельской области, на стендах в местах предоставления муниципальной услуги и услуг, которые являются необходимыми и обязательными для предоставления муниципальной услуги, и в многофункциональном центре размещается следующая справочная информация:

о месте нахождения и графике работы администрации и самостоятельного отраслевого (функционального) органа – Отдела имущественных и земельных отношений, ответственного за предоставление муниципальной услуги, а также многофункциональных центров;

справочные телефоны администрации и самостоятельного отраслевого (функционального) органа – Отдела имущественных и земельных отношений администрации, ответственного за предоставление муниципальной услуги, в том числе номер телефона-автоинформатора (при наличии);

адрес официального сайта, а также электронной почты и (или) формы обратной связи администрации в сети «Интернет».

1.10.
В залах ожидания администрации размещаются нормативные правовые акты, регулирующие порядок предоставления муниципальной услуги, в том числе административный регламент, которые по требованию заявителя предоставляются ему для ознакомления.

1.11.
Размещение информации о порядке предоставления муниципальной услуги на информационных стендах в помещении многофункционального центра осуществляется в соответствии с соглашением, заключенным между многофункциональным центром и администрацией с учетом требований к информированию, установленных административным регламентом.

1.12.
Информация о ходе рассмотрения заявления о предоставлении муниципальной услуги и о результатах предоставления муниципальной услуги может быть получена заявителем (его представителем) в личном кабинете на ЕПГУ, а также в самостоятельном отраслевом (функциональном) органе – Отделе имущественных и земельных отношений администрации Шенкурского муниципального округа Архангельской области при обращении заявителя лично, по телефону, посредством электронной почты.

II.
Стандарт предоставления муниципальной услуги 

Наименование муниципальной услуги

2.1.
Муниципальная услуга «Передача в собственность граждан занимаемых ими жилых помещений жилищного фонда (приватизация жилищного фонда) Шенкурского муниципального округа Архангельской области».

Наименование органа местного самоуправления, предоставляющего муниципальную услугу

2.2. Муниципальная услуга предоставляется администрацией Шенкурского муниципального округа Архангельской области в лице самостоятельного отраслевого (функционального) органа – Отдела имущественных и земельных отношений (далее – отдел).

При предоставлении муниципальной услуги администрация использует виды сведений владельцев (поставщиков) видов сведений, посредством Федеральной государственной информационной системы «Единая система межведомственного электронного взаимодействия» (далее – СМЭВ):

1.
Сведения о регистрационном учете по месту жительства или месту пребывания - МВД России;

2.
Сведения о лицах, зарегистрированных по месту пребывания или по месту жительства, а также состоящих на миграционном учёте, совместно по одному адресу - МВД России;

3.
Предоставление из ЕГР ЗАГС по запросу сведений о рождении – ФНС;

4.
Сведения о действительности Паспорта Гражданина РФ – МВД РФ;

5.
О соответствии фамильно-именной группы, даты рождения, пола и СНИЛС –
ПФР;

6.
Сведения из ЕГР ЗАГС о перемене фамилии, имени, отчестве – ФНС;

7.
Сведения о наличии приватизируемого жилого помещения в реестре муниципальной собственности – орган местного самоуправления, ответственный за ведение реестра муниципальной собственности;

8.
Сведения, подтверждающие, что ранее право заявителя на приватизацию не было использовано - орган местного самоуправления, осуществляющий заключение договора на приватизацию;

9.
Документы, подтверждающие право заявителя на пользование жилым помещением - орган местного самоуправления, ответственный за предоставление жилых помещений на условиях найма из муниципальной собственности;

10.
Соглашение о расторжении договора передачи жилого помещения в собственность граждан - орган местного самоуправления, осуществляющий заключение договора на приватизацию.

2.3.
В предоставлении муниципальной услуги могут принимать участие многофункциональные центры предоставления государственных и муниципальных услуг (далее - МФЦ) при наличии соответствующего соглашения о взаимодействии между МФЦ и администрацией Шенкурского муниципального округа Архангельской области, заключенным в соответствии с постановлением Правительства Российской Федерации от 27 сентября 2011г. №797 (далее – Соглашение о взаимодействии).

МФЦ, в которых подается заявление о предоставлении муниципальной услуги, не могут принять решение об отказе в приеме заявления и документов и (или) информации, необходимых для ее предоставления.

2.4.
При предоставлении муниципальной услуги администрации запрещается требовать от заявителя осуществления действий, в том числе согласований, необходимых для получения муниципальной услуги и связанных с обращением в иные государственные органы и организации, за исключением получения услуг, включенных в перечень услуг, которые являются необходимыми и обязательными для предоставления муниципальной услуги.

Описание результата предоставления муниципальной услуги

2.5.
Результатом предоставления муниципальной услуги является один из следующих документов:

2.5.1.
Постановление о регистрации договора на передачу жилого помещения в собственность граждан с приложением проекта договора на передачу жилого помещения в собственность граждан.

2.5.2 Уведомление об отказе в предоставлении муниципальной услуги.

Срок предоставления муниципальной услуги, в том числе с учетом  необходимости обращения в организации, участвующих в предоставлении муниципальной услуги, срок приостановления предоставления муниципальной услуги, срок выдачи (направления) документов, являющихся результатом предоставления муниципальной услуги

2.6.
 Администрация в течение 35 рабочих дней со дня регистрации заявления и документов, необходимых для предоставления муниципальной услуги направляет заявителю способом, указанном в заявлении, один из результатов, указанных в пункте 2.5 административного регламента.

Нормативные правовые акты, регулирующие предоставление муниципальной услуги

2.7.
Перечень нормативных правовых актов, регулирующих предоставление муниципальной услуги (с указанием их реквизитов и источников официального опубликования), размещена в федеральной государственной информационной системе «Федеральный реестр государственных и муниципальных услуг (функций)», на ЕПГУ и на официальном сайте Шенкурского муниципального округа Архангельской области.

Исчерпывающий перечень документов и сведений, необходимых в соответствии с нормативными правовыми актами для предоставления муниципальной услуги и услуг, которые являются необходимыми и обязательными для предоставления муниципальной услуги, подлежащих представлению заявителем, способы их получения заявителем, в том числе в электронной форме, порядок их представления

2.8.
Для получения муниципальной услуги заявитель представляет:

2.8.1.
Заявление о предоставлении муниципальной услуги по форме, согласно Приложению № 1 к настоящему административному регламенту.

В случае направления заявления посредством ЕПГУ формирование заявления осуществляется посредством заполнения интерактивной формы на ЕПГУ без необходимости дополнительной подачи заявления в какой-либо иной форме.

В заявлении также указывается один из следующих способов направления результата предоставления муниципальной услуги:

в форме электронного документа в личном кабинете на ЕПГУ;

дополнительно на бумажном носителе в виде распечатанного экземпляра электронного документа в администрации, многофункциональном центре.

2.8.2.
Основной документ, удостоверяющий личность заявителя, представителя (паспорт гражданина Российской Федерации) предоставляется в случаях обращения заявителя без использования ЕПГУ

В случае направления заявления посредством ЕПГУ сведения из документа, удостоверяющего личность заявителя, представителя, проверяются при подтверждении учетной записи в Единой системе идентификации и аутентификации (далее – ЕСИА) и могут быть проверены путем направления запроса с использованием СМЭВ.

В случае если заявление подается представителем, дополнительно предоставляется документ, подтверждающий полномочия представителя действовать от имени заявителя.

Документ, подтверждающий полномочия заявителя должен быть выдан нотариусом и подписан усиленной квалификационной электронной подписью нотариуса.

2.8.3.
Основной документ, удостоверяющий личность представителя заявителя (паспорт гражданина Российской Федерации) предоставляется в случаях обращения представителя заявителя без использования ЕПГУ.

2.8.4.
Документ, подтверждающий полномочие представителя заявителя, лица, уполномоченного в установленном порядке члена семьи заявителя, лица, зарегистрированного в приватизируемом жилом помещении (нотариально удостоверенная доверенность), законного представителя лица, имеющего право пользования данным помещением на условиях социального найма, достигшего 14-летнего возраста, или решение уполномоченного органа в сфере опеки, попечительства и патронажа (в отношении недееспособных/ограниченно дееспособных граждан, а также детей, оставшихся без попечения родителей, детей, помещенных под надзор в организации для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей), оформленные в установленном порядке и подтверждающие полномочия представителя заявителя по предоставлению документов для подписания Договора передачи в порядке приватизации занимаемых гражданами жилых помещений (далее - договор передачи), получению договора передачи.

2.8.5.
Вступившее в законную силу решение суда о признании гражданина недееспособным/ограниченно дееспособным (копия, заверенная судом, принявшим решение) - представляется в отношении заявителя, членов семьи заявителя, лиц, зарегистрированных в приватизируемом жилом помещении, а также лиц, имеющих право пользования данным помещением на условиях социального найма.

2.8.6.
Согласие органа, уполномоченного в сфере опеки и попечительства, на передачу в порядке приватизации жилого помещения в собственность недееспособного/ограниченно дееспособного гражданина, а также в собственность детей, оставшихся без попечения родителей, детей, помещенных под надзор в организации для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, - представляется в отношении заявителя, членов семьи заявителя, лиц, зарегистрированных в приватизируемом жилом помещении, а также лиц, имеющих право пользования данным помещением на условиях социального найма.

2.8.7.
Сведения о лицах, зарегистрированных по месту пребывания или по месту жительства, а также состоящих на миграционном учете совместно по одному адресу.

2.8.8.
Выписка из личного дела (справка) с указанием периода прохождения службы, состава семьи и отражения регистрации при воинской части по периодам службы (для офицеров, в том числе уволенных в запас, и членов их семей; граждан, проходящих (проходивших) военную службу по контракту, и членов их семей; граждан, которым предоставлено (было предоставлено) в пользование служебное жилое помещение при воинской части на период трудового договора (контракта), и членов их семей) - представляется в отношении заявителя, членов семьи заявителя, лиц, зарегистрированных в приватизируемом жилом помещении, лиц, имеющих право пользования данным помещением на условиях социального найма (в случае прохождения службы).

2.8.9.
Справка об освобождении гражданина, участвующего в приватизации, и ее копия - представляется в отношении заявителя, членов семьи заявителя, лиц, зарегистрированных в приватизируемом жилом помещении, лиц, имеющих право пользования данным помещением на условиях социального найма (в случае отбывания наказания в местах лишения свободы).

2.8.10.
Вступившее в законную силу решение суда (о наличии или лишении (отсутствии) жилищных или имущественных прав на жилое помещение заявителя, членов семьи заявителя, лиц, зарегистрированных в приватизируемом жилом помещении, лиц, имеющих право пользования данным помещением на условиях социального найма) (копия, заверенная судом, принявшим решение) - представляется в отношении заявителя, членов семьи заявителя, лиц, зарегистрированных в приватизируемом жилом помещении, лиц, имеющих право пользования данным помещением на условиях социального найма (при наличии в отношении таких лиц вступившего в силу решения суда).

2.8.11.
Вступивший в законную силу приговор суда (копия, заверенная судом, принявшим решение), а также документ, подтверждающий отбывание наказания гражданами, осужденными к лишению свободы или к принудительным работам (в соответствии с постановлением Конституционного Суда Российской Федерации от 23 июня 1995 г. № 8-П), - представляется в отношении заявителя, членов семьи заявителя, лиц, зарегистрированных в приватизируемом жилом помещении, лиц, имеющих право пользования данным помещением на условиях социального найма (при наличии в отношении таких лиц, вступившего в силу приговора суда).

2.8.12.
Письменное согласие на приватизацию занимаемого жилого помещения заявителя, члена семьи заявителя, иного лица, зарегистрированного в приватизируемом жилом помещении, лица, имеющего право пользования данным помещением на условиях социального найма, достигшего 14-летнего возраста, и/или его законного представителя или лица, уполномоченного в установленном порядке, или письменный отказ от приватизации занимаемого жилого помещения члена семьи заявителя, иного лица, зарегистрированного в приватизируемом жилом помещении, лица, имеющего право пользования данным помещением на условиях социального найма, достигшего 14-летнего возраста, и/или его законного представителя или лица, уполномоченного в установленном порядке.

В случае обращения посредством ЕПГУ и предоставления документа, подтверждающего полномочия действовать от имени заявителя необходимость предоставления письменного согласия, указанного в данном пункте административного регламента отсутствует.

2.9.
Заявления и прилагаемые документы, указанные в пункте 2.8 настоящего административного регламента, направляются (подаются) в администрацию лично или в электронной форме путем заполнения формы запроса через личный кабинет на ЕПГУ.

2.10.
Письменный отказ от участия в приватизации.

Исчерпывающий перечень документов и сведений, необходимых в соответствии с нормативными правовыми актами для предоставления

муниципальной услуги, которые находятся в распоряжении государственных органов, органов местного самоуправления и иных органов, участвующих в предоставлении муниципальных услуг

2.11.
Перечень документов и сведений, необходимых в соответствии с нормативными правовыми актами для предоставления муниципальной услуги, которые находятся в распоряжении государственных органов, органов местного самоуправления и иных органов, участвующих в предоставлении государственных или муниципальных услуг в случае обращения:

2.11.1.
Ордер или выписка из распоряжения органа исполнительной власти о предоставлении жилого помещения по договору социального найма.

2.11.2.
Свидетельство о рождении для членов семьи заявителя, лиц, зарегистрированных в приватизируемом жилом помещении, не достигших 14-летнего возраста.

2.11.3.
Документы, содержащие сведения о гражданстве лиц, не достигших 14-летнего возраста.

2.11.4.
Выписка из домовой книги с полной информацией о гражданах, зарегистрированных по месту жительства в данном жилом помещении в настоящее время, а также зарегистрированных ранее и выбывших за период с момента выдачи ордера. 

2.11.5.Копия
финансового лицевого счета при приватизации комнат в коммунальной квартире или отдельных квартир в случае утери ордера.

2.11.6.
Документы,  подтверждающие использованное (неиспользованное)  право на приватизацию жилого помещения.

2.11.7. Документ уполномоченного органа, подтверждающий неиспользованное право на участие в приватизации по прежнему месту жительства, представляется в отношении заявителя, членов семьи заявителя, лиц, зарегистрированных в приватизируемом жилом помещении, лиц, имеющих право пользования данным помещением на условиях социального найма.

2.11.8.
Документ, подтверждающий полномочия органа, указанного в пункте 2.11.7 настоящего административного регламента, по выдаче документа, подтверждающего неиспользованное право на участие в приватизации по прежнему месту жительства (копия, заверенная органом, его выдавшим).

Исчерпывающий перечень оснований для отказа в приеме документов, необходимых для предоставления муниципальной услуги

2.12.
Основаниями для отказа в приеме к рассмотрению документов, необходимых для предоставления муниципальной услуги, являются:

1)
запрос о предоставлении услуги подан в орган государственной власти, орган местного самоуправления или организацию, в полномочия которых не входит предоставление услуги;

2)
неполное заполнение обязательных полей в форме запроса о предоставлении услуги (недостоверное, неправильное);

3)
представление неполного комплекта документов;

4)
представленные документы утратили силу на момент обращения за услугой (документ, удостоверяющий личность; документ, удостоверяющий полномочия представителя Заявителя, в случае обращения за предоставлением услуги указанным лицом);

5)
представленные документы содержат подчистки и исправления текста, не заверенные в порядке, установленном законодательством Российской Федерации;

6)
подача заявления о предоставлении услуги и документов, необходимых для предоставления услуги, в электронной форме с нарушением установленных требований;

7)
представленные в электронной форме документы содержат повреждения, наличие которых не позволяет в полном объеме использовать информацию и сведения, содержащиеся в документах для предоставления услуги;

8)
заявление подано лицом, не имеющим полномочий представлять интересы заявителя.

2.12.1.
Решение об отказе в приеме документов направляется не позднее первого рабочего дня, следующего за днем подачи заявления.

Исчерпывающий перечень оснований для приостановления или отказа в предоставлении муниципальной услуги

2.13. Основаниями для отказа
в предоставлении муниципальной услуги являются:
2.13.1.
Противоречие документов или сведений, полученных с использованием межведомственного информационного взаимодействия, представленным заявителем документам или сведениям.

2.13.2.
Обращение за предоставлением муниципальной услуги лица, не являющегося заявителем на предоставление муниципальной услуги в соответствии с настоящим административным регламентом (в случае, если указанное основание было выявлено при процедуре принятия решения о предоставлении муниципальной услуги).

2.13.3 Отсутствие согласия с приватизацией жилого помещения одного из членов семьи заявителя, лиц, зарегистрированных в приватизируемом жилом помещении, лиц, имеющих право пользования данным помещением на условиях социального найма и не использовавших право на приватизацию.

2.13.4. Обращение заявителя, одного из членов семьи заявителя, иного лица, зарегистрированного в приватизируемом жилом помещении, лица, имеющего право пользования данным помещением на условиях социального найма, достигшего 14-летнего возраста, и/или его законного представителя или лица, уполномоченного в установленном порядке, об отсутствии намерений оформлять приватизацию.

2.13.5.
Отказ в приватизации жилого помещения одного или нескольких лиц, зарегистрированных по месту жительства с заявителем.

2.13.6.
Использованное ранее право на приватизацию.

2.13.7.
Обращение с запросом о приватизации жилого помещения, находящегося в аварийном состоянии, в общежитии, служебного жилого помещения.

2.13.8.
Отсутствие/непредставление сведений, подтверждающих участие (неучастие) в приватизации, из других субъектов Российской Федерации.

2.13.9.
Отсутствие права собственности на приватизируемое заявителем жилое помещение у органа государственной власти, органа местного самоуправления субъекта Российской Федерации, предоставляющего муниципальную услугу.

2.13.10.
Изменение паспортных и/или иных персональных данных в период предоставления муниципальной услуги.

2.13.11.
Арест жилого помещения.

2.13.12.
Изменение состава лиц, совместно проживающих в приватизируемом жилом помещении с заявителем, в период предоставления муниципальной услуги.

2.13.13.
Наличие в составе семьи заявителя лиц, зарегистрированных в приватизируемом жилом помещении, лиц, имеющих право пользования данным помещением на условиях социального найма (в случае, если от соответствующих лиц не представлено согласие на приватизацию жилого помещения или не представлены сведения, подтверждающие отсутствие у соответствующих лиц права на приватизацию жилого помещения):

-
граждан, выбывших в организации стационарного социального обслуживания;

-
временно отсутствующих граждан (выбывших для прохождения службы в ряды Вооруженных сил, на период учебы/работы, в жилые помещения, предоставленные для временного проживания);

-
граждан, выбывших в места лишения свободы или осужденных к принудительным работам (в соответствии с постановлением Конституционного Суда Российской Федерации от 23 июня 1995 г. № 8-П);

-
граждан, снятых с регистрационного учета на основании судебных решений, но сохранивших право пользования жилым помещением;

-
граждан, снятых с регистрационного учета без указания точного адреса.

В случае непредставления документов, выражающих волю граждан вышеперечисленных категорий в отношении приватизации жилого помещения (согласие на отказ / доверенность), или документов, подтверждающих прекращение права на жилое помещение.

2.13.14.
Наличие в составе семьи заявителя лиц, зарегистрированных в приватизируемом жилом помещении, лиц, имеющих право пользования данным помещением на условиях социального найма, граждан, признанных на основании судебных решений безвестно отсутствующими.

2.13.15.
Решение органа, осуществляющего государственную регистрацию прав на недвижимое имущество и сделок с ним, государственный кадастровый учет недвижимого имущества, об отказе в государственной регистрации прав (перехода прав) на приватизируемое жилое помещение в случаях, когда причина отказа не может быть устранена самостоятельно.

2.13.16. Оспаривание в судебном порядке права на жилое помещение, в отношении которого подан запрос.

Перечень услуг, которые являются необходимыми и обязательными для предоставления муниципальной услуги, в том числе сведения о документе (документах), выдаваемом (выдаваемых) организациями, участвующими в предоставлении муниципальной услуги

2.14.
Услуги,
необходимые
и
обязательные для предоставления муниципальной услуги, отсутствуют.

Порядок, размер и основания взимания государственной пошлины или иной оплаты, взимаемой за предоставление муниципальной услуги

2.15. Предоставление муниципальной услуги осуществляется бесплатно.

Порядок, размер и основания взимания платы за предоставление услуг, которые являются необходимыми и обязательными для предоставления

муниципальной услуги, включая информацию о методике расчета размера такой платы

2.16.
Услуги, необходимые и обязательные для предоставления муниципальной услуги, отсутствуют.

Максимальный срок ожидания в очереди при подаче запроса о предоставлении муниципальной услуги и при получении результата предоставления муниципальной услуги

2.17.
Максимальный срок ожидания в очереди при подаче запроса о предоставлении муниципальной услуги и при получении результата предоставления муниципальной услуги в администрации или многофункциональном центре составляет не более 15 минут.

Срок и порядок регистрации запроса заявителя о предоставлении муниципальной услуги, в том числе в электронной форме

2.18.
Срок регистрации заявления о предоставлении муниципальной услуги в администрации составляет 15 минут с момента приема заявления и документов, необходимых для предоставления муниципальной услуги.

Требования к помещениям, в которых предоставляется

 муниципальная услуга

2.19.
Местоположение административных зданий, в которых осуществляется прием заявлений и документов, необходимых для предоставления муниципальной услуги, а также выдача результатов предоставления муниципальной услуги, должно обеспечивать удобство для граждан с точки зрения пешеходной доступности от остановок общественного транспорта.

В случае, если имеется возможность организации стоянки (парковки) возле здания (строения), в котором размещено помещение приема и выдачи документов, организовывается стоянка (парковка) для личного автомобильного транспорта заявителей. За пользование стоянкой (парковкой) с заявителей плата не взимается.

Для парковки специальных автотранспортных средств инвалидов на стоянке (парковке) выделяется не менее 10% мест (но не менее одного места) для бесплатной парковки транспортных средств, управляемых инвалидами I, II групп, а также инвалидами III группы в порядке, установленном Правительством Российской Федерации, и транспортных средств, перевозящих таких инвалидов и (или) детей-инвалидов.

В целях обеспечения беспрепятственного доступа заявителей, в том числе передвигающихся на инвалидных колясках, вход в здание и помещения, в которых предоставляется муниципальная услуга, оборудуются пандусами, поручнями, тактильными (контрастными) предупреждающими элементами, иными специальными приспособлениями, позволяющими обеспечить беспрепятственный доступ и передвижение инвалидов, в соответствии с законодательством Российской Федерации о социальной защите инвалидов.

Центральный вход в здание администрации должен быть оборудован информационной табличкой (вывеской), содержащей информацию:

наименование;

местонахождение и юридический адрес; режим работы;

график приема;

номера телефонов для справок.

Помещения, в которых предоставляется муниципальная услуга, должны соответствовать санитарно-эпидемиологическим правилам и нормативам.

Помещения, в которых предоставляется муниципальная услуга, оснащаются:

противопожарной системой и средствами пожаротушения; системой оповещения о возникновении чрезвычайной ситуации; средствами оказания первой медицинской помощи;

туалетными комнатами для посетителей.

Зал ожидания Заявителей оборудуется стульями, скамьями, количество которых определяется исходя из фактической нагрузки и возможностей для их размещения в помещении, а также информационными стендами.

Тексты материалов, размещенных на информационном стенде, печатаются удобным для чтения шрифтом, без исправлений, с выделением наиболее важных мест полужирным шрифтом.

Места для заполнения заявлений оборудуются стульями, столами (стойками), бланками заявлений, письменными принадлежностями.

Места приема Заявителей оборудуются информационными табличками (вывесками) с указанием:

номера кабинета и наименования отдела;

фамилии, имени и отчества (последнее – при наличии), должности ответственного лица за прием документов;

графика приема Заявителей.

Рабочее место каждого ответственного лица за прием документов, должно быть оборудовано персональным компьютером с возможностью доступа к необходимым информационным базам данных, печатающим устройством (принтером) и копирующим устройством.

Лицо, ответственное за прием документов, должно иметь настольную табличку с указанием фамилии, имени, отчества (последнее - при наличии) и должности.

При предоставлении муниципальной услуги инвалидам обеспечиваются:

возможность беспрепятственного доступа к объекту (зданию, помещению), в котором предоставляется муниципальная услуга;

возможность самостоятельного передвижения по территории, на которой расположены здания и помещения, в которых предоставляется муниципальная услуга, а также входа в такие объекты и выхода из них, посадки в транспортное средство и высадки из него, в том числе с использование кресла-коляски;

сопровождение инвалидов, имеющих стойкие расстройства функции зрения и самостоятельного передвижения;

надлежащее размещение оборудования и носителей информации, необходимых для обеспечения беспрепятственного доступа инвалидов зданиям и помещениям, в которых предоставляется муниципальная услуга, и к муниципальной услуге с учетом ограничений их жизнедеятельности;

дублирование необходимой для инвалидов звуковой и зрительной информации, а также надписей, знаков и иной текстовой и графической информации знаками, выполненными рельефно-точечным шрифтом Брайля;

допуск сурдопереводчика и тифлосурдопереводчика;

допуск собаки-проводника при наличии документа, подтверждающего ее специальное обучение, на объекты (здания, помещения), в которых предоставляются муниципальные услуги;

оказание инвалидам помощи в преодолении барьеров, мешающих получению ими муниципальных услуг наравне с другими лицами.

Показатели доступности и качества муниципальной услуги

2.20.
Основными показателями доступности предоставления муниципальной услуги являются:

наличие полной и понятной информации о порядке, сроках и ходе предоставления муниципальной услуги в информационно-телекоммуникационных сетях общего пользования (в том числе в сети «Интернет»), средствах массовой информации;

возможность   получения    заявителем    уведомлений    о    предоставлении муниципальной услуги с помощью ЕПГУ;

возможность получения информации о ходе предоставления муниципальной услуги, в том числе с использованием информационно-коммуникационных технологий.

2.21.
Основными показателями качества предоставления муниципальной услуги являются:

своевременность предоставления муниципальной услуги в соответствии со стандартом ее предоставления, установленным настоящим административным регламентом;

минимально возможное количество взаимодействий гражданина с должностными лицами, участвующими в предоставлении муниципальной услуги;

отсутствие обоснованных жалоб на действия (бездействие) сотрудников и их некорректное (невнимательное) отношение к заявителям;

отсутствие нарушений установленных сроков в процессе предоставления муниципальной услуги;

отсутствие заявлений об оспаривании решений, действий (бездействия) администрации, его должностных лиц, принимаемых (совершенных) при предоставлении муниципальной услуги, по итогам рассмотрения которых вынесены решения об удовлетворении (частичном удовлетворении) требований заявителей.

Иные требования, в том числе учитывающие особенности предоставления муниципальной услуги в многофункциональных центрах, особенности предоставления муниципальной услуги по экстерриториальному принципу и особенности предоставления муниципальной услуги в электронной форме

2.22.
Предоставление муниципальной услуги по экстерриториальному принципу осуществляется в части обеспечения возможности подачи заявлений посредством ЕПГУ и получения результата муниципальной услуги в многофункциональном центре.

2.23.
Заявителям обеспечивается возможность представления заявления и прилагаемых документов в форме электронных документов посредством ЕПГУ.

В этом случае заявитель или его представитель авторизуется на ЕПГУ посредством подтвержденной учетной записи в ЕСИА, заполняет заявление о предоставлении муниципальной услуги с использованием интерактивной формы в электронном виде.

Заполненное заявление о предоставлении муниципальной услуги отправляется заявителем вместе с прикрепленными электронными образами документов, необходимыми для предоставления муниципальной услуги, в администрацию. При авторизации в ЕСИА заявление о предоставлении муниципальной услуги считается подписанным простой электронной подписью заявителя, представителя, уполномоченного на подписание заявления.

Результаты предоставления муниципальной услуги, указанные в пункте 2.5 настоящего административного регламента, направляются заявителю, представителю в личный кабинет на ЕПГУ в форме электронного документа, подписанного усиленной квалифицированной электронной подписью уполномоченного должностного лица администрации в случае направления заявления посредством ЕПГУ.

В случае направления заявления посредством ЕПГУ результат предоставления муниципальной услуги также может быть выдан заявителю на бумажном носителе в многофункциональном центре в порядке, предусмотренном пунктом 6.4 настоящего административного регламента.

2.24.
Электронные документы представляются в следующих форматах: 

а) xml - для формализованных документов;

б) doc, docx, odt - для документов с текстовым содержанием, не включающим формулы (за исключением документов, указанных в подпункте "в" настоящего пункта);

в) xls, xlsx, ods - для документов, содержащих расчеты;

г) pdf, jpg, jpeg - для документов с текстовым содержанием, в том числе включающих формулы и (или) графические изображения (за исключением документов, указанных в подпункте "в" настоящего пункта), а также документов с графическим содержанием.

Допускается формирование электронного документа путем сканирования непосредственно с оригинала документа (использование копий не допускается), которое осуществляется с сохранением ориентации оригинала документа в разрешении 300 - 500 dpi (масштаб 1:1) с использованием следующих режимов:

-
«черно-белый» (при отсутствии в документе графических изображений и (или) цветного текста);

-
«оттенки серого» (при наличии в документе графических изображений, отличных от цветного графического изображения);

-
«цветной» или «режим полной цветопередачи» (при наличии в документе цветных графических изображений либо цветного текста);

-
сохранением всех аутентичных признаков подлинности, а именно: графической подписи лица, печати, углового штампа бланка;

-
количество файлов должно соответствовать количеству документов, каждый из которых содержит текстовую и (или) графическую информацию.

Электронные документы должны обеспечивать:

-
возможность идентифицировать документ и количество листов в документе;

-
для документов, содержащих структурированные по частям, главам, разделам (подразделам) данные и закладки, обеспечивающие переходы по оглавлению и (или) к содержащимся в тексте рисункам и таблицам.

Документы, подлежащие представлению в форматах xls, xlsx или ods, формируются в виде отдельного электронного документа.

III.
Состав, последовательность и сроки выполнения административных процедур (действий), требования к порядку их выполнения, в том числе особенности выполнения административных процедур в электронной форме 

Исчерпывающий перечень административных процедур

3.1.
Предоставление муниципальной услуги включает в себя следующие административные процедуры:

проверка документов и регистрация заявления; 

получение сведений посредством СМЭВ; 

рассмотрение документов и сведений; 

принятие решения;

выдача результата;

внесение результата муниципальной услуги в реестр юридически значимых записей.

Перечень административных процедур (действий) при предоставлении муниципальной услуги/ услуг в электронной форме

3.2.
При предоставлении муниципальной услуги в электронной форме заявителю обеспечиваются:

получение информации о порядке и сроках предоставления муниципальной услуги;

формирование заявления;

прием и регистрация администрацией заявления и иных документов, необходимых для предоставления муниципальной услуги;

получение результата предоставления муниципальной услуги;

получение сведений о ходе рассмотрения заявления;

осуществление оценки качества предоставления муниципальной услуги;

досудебное (внесудебное) обжалование решений и действий (бездействия) администрации либо действия (бездействие) должностных лиц администрации, предоставляющего муниципальную услугу, либо муниципального служащего.

Порядок осуществления административных процедур (действий) в электронной форме

3.3.
Формирование заявления.

Формирование
заявления
осуществляется
посредством заполнения электронной формы заявления на ЕПГУ без необходимости дополнительной подачи заявления в какой-либо иной форме.

Форматно-логическая проверка сформированного заявления осуществляется после заполнения заявителем каждого из полей электронной формы заявления. При выявлении некорректно заполненного поля электронной формы заявления заявитель уведомляется о характере выявленной ошибки и порядке ее устранения посредством информационного сообщения непосредственно в электронной форме заявления.

При формировании заявления заявителю обеспечивается:

а) возможность копирования и сохранения заявления и иных документов, указанных в пункте 2.8 настоящего административного регламента, необходимых для предоставления муниципальной услуги;

б) возможность печати на бумажном носителе копии электронной формы заявления;

в) сохранение ранее введенных в электронную форму заявления значений в любой момент по желанию пользователя, в том числе при возникновении ошибок ввода и возврате для повторного ввода значений в электронную форму заявления;

г) заполнение полей электронной формы заявления до начала ввода сведений заявителем с использованием сведений, размещенных в ЕСИА, и сведений, опубликованных на ЕПГУ, в части, касающейся сведений, отсутствующих в ЕСИА;

д) возможность вернуться на любой из этапов заполнения электронной формы заявления без потери ранее введенной информации;

е) возможность доступа заявителя на ЕПГУ к ранее поданным им заявлениям в течение не менее одного года, а также частично сформированных заявлений – в течение не менее 3 месяцев.

Сформированное и подписанное заявление и иные документы, необходимые для предоставления муниципальной услуги, направляются в администрацию посредством ЕПГУ.

3.4.
Администрация обеспечивает в срок не позднее 1 рабочего дня с момента подачи заявления на ЕПГУ, а в случае его поступления в нерабочий или праздничный день, – в следующий за ним первый рабочий день:

а) прием документов, необходимых для предоставления муниципальной услуги, и направление заявителю электронного сообщения о поступлении заявления;

б) регистрацию заявления и направление заявителю уведомления о регистрации заявления либо об отказе в приеме документов, необходимых для предоставления муниципальной услуги.

3.5.
Электронное заявление становится доступным для должностного лица администрации, ответственного за прием и регистрацию заявления (далее – ответственное должностное лицо), в государственной информационной системе, используемой администрацией для предоставления муниципальной услуги (далее – ГИС).

Ответственное должностное лицо:

проверяет наличие электронных заявлений, поступивших с ЕПГУ, с периодом

не реже 2 раз в день;

рассматривает поступившие заявления и приложенные образы документов (документы);

производит действия в соответствии с пунктом 3.4 настоящего административного регламента.

3.6.
Заявителю в качестве результата предоставления муниципальной услуги обеспечивается возможность получения документа:

в форме электронного документа, подписанного усиленной квалифицированной электронной подписью уполномоченного должностного лица администрации, направленного заявителю в личный кабинет на ЕПГУ;

в виде бумажного документа, подтверждающего содержание электронного документа, который заявитель получает при личном обращении в многофункциональном центре.

3.7.
Получение информации о ходе рассмотрения заявления и о результате предоставления муниципальной услуги производится в личном кабинете на ЕПГУ, при условии авторизации. Заявитель имеет возможность просматривать статус электронного заявления, а также информацию о дальнейших действиях в личном кабинете по собственной инициативе, в любое время.

При предоставлении муниципальной услуги в электронной форме заявителю направляется:

а) уведомление о приеме и регистрации заявления и иных документов, необходимых для предоставления муниципальной услуги, содержащее сведения о факте приема заявления и документов, необходимых для предоставления муниципальной услуги, и начале процедуры предоставления муниципальной услуги, а также сведения о дате и времени окончания предоставления муниципальной услуги либо мотивированный отказ в приеме документов, необходимых для предоставления муниципальной услуги;

б) уведомление о результатах рассмотрения документов, необходимых для предоставления муниципальной услуги, содержащее сведения о принятии положительного решения о предоставлении муниципальной услуги и возможности получить результат предоставления муниципальной услуги либо мотивированный отказ в предоставлении муниципальной услуги.

3.8.
Оценка качества предоставления муниципальной услуги.

Оценка качества предоставления муниципальной услуги осуществляется в соответствии с Правилами оценки гражданами эффективности деятельности руководителей территориальных органов федеральных органов исполнительной власти (их структурных подразделений) с учетом качества предоставления ими государственных услуг, а также применения результатов указанной оценки как основания для принятия решений о досрочном прекращении исполнения соответствующими руководителями своих должностных обязанностей, утвержденными постановлением Правительства Российской Федерации от 12 декабря 2012 года № 1284 «Об оценке гражданами эффективности деятельности руководителей территориальных органов федеральных органов исполнительной власти (их структурных подразделений) и территориальных органов государственных внебюджетных фондов (их региональных отделений) с учетом качества предоставления государственных услуг, руководителей многофункциональных центров предоставления государственных и муниципальных услуг с учетом качества организации предоставления государственных и муниципальных услуг, а также о применении результатов указанной оценки как основания для принятия решений о досрочном прекращении исполнения соответствующими руководителями своих должностных обязанностей».

3.9.
Заявителю обеспечивается возможность направления жалобы на решения, действия или бездействие администрации, должностного лица администрации либо муниципального служащего в соответствии со статьей 11.2 Федерального закона № 210-ФЗ и в порядке, установленном постановлением Правительства Российской Федерации от 20 ноября 2012 года

№ 1198 «О федеральной государственной информационной системе, обеспечивающей процесс досудебного, (внесудебного) обжалования решений и действий (бездействия), совершенных при предоставлении государственных и муниципальных услуг.

Порядок исправления допущенных опечаток и ошибок

в выданных в результате предоставления муниципальной услуги документах

3.10.
В случае выявления опечаток и ошибок заявитель вправе обратиться в администрацию с заявлением с приложением документов, указанных в пункте 2.8. настоящего административного регламента.

3.11.
Основания отказа в приеме заявления об исправлении опечаток и ошибок указаны в пункте 2.12 настоящего административного регламента.

3.12.
Исправление допущенных опечаток и ошибок в выданных в результате предоставления муниципальной услуги документах осуществляется в следующем порядке:

3.13.1.
Заявитель при обнаружении опечаток и ошибок в документах, выданных в результате предоставления муниципальной услуги, обращается лично в администрацию с заявлением о необходимости исправления опечаток и ошибок, в котором содержится указание на их описание.

3.13.2.
Администрация при получении заявления, указанного в подпункте 3.13.1 пункта 3.13 настоящего подраздела, рассматривает необходимость внесения соответствующих изменений в документы, являющиеся результатом предоставления муниципальной услуги.

3.13.3.
Администрация обеспечивает устранение опечаток и ошибок в документах, являющихся результатом предоставления муниципальной услуги.

3.13.4.
Срок устранения опечаток и ошибок не должен превышать 3 (трех) рабочих дней с даты регистрации заявления, указанного в подпункте 3.13.1 пункта 3.13 настоящего подраздела.

IV. Формы контроля за исполнением административного регламента 

Порядок осуществления текущего контроля за соблюдением

и исполнением ответственными должностными лицами положений регламента и иных нормативных правовых актов, устанавливающих требования к предоставлению муниципальной услуги, а также принятием ими решений

4.1.
Текущий контроль за соблюдением и исполнением настоящего административного регламента, иных нормативных правовых актов, устанавливающих требования к предоставлению муниципальной услуги, осуществляется на постоянной основе должностными лицами администрации, уполномоченными на осуществление контроля за предоставлением муниципальной услуги.

Для текущего контроля используются сведения служебной корреспонденции, устная и письменная информация специалистов и должностных лиц администрации.

Текущий контроль осуществляется путем проведения проверок:

решений о предоставлении (об отказе в предоставлении) муниципальной услуги;

выявления и устранения нарушений прав граждан;

рассмотрения, принятия решений и подготовки ответов на обращения граждан, содержащие жалобы на решения, действия (бездействие) должностных лиц.

Порядок и периодичность осуществления плановых и внеплановых проверок полноты и качества предоставления муниципальной услуги, в том числе порядок и формы контроля за полнотой и качеством предоставления 

муниципальной услуги

4.2.
Контроль за полнотой и качеством предоставления муниципальной услуги включает в себя проведение плановых и внеплановых проверок.

4.3.
Плановые проверки осуществляются на основании годовых планов работы администрации, утверждаемых руководителем администрации. При плановой проверке полноты и качества предоставления муниципальной услуги контролю подлежат:

соблюдение сроков предоставления муниципальной услуги; 

соблюдение положений настоящего административного регламента; 

правильность и обоснованность принятого решения об отказе в предоставлении муниципальной услуги.

Основанием для проведения внеплановых проверок являются:

получение от государственных органов, органов местного самоуправления информации о предполагаемых или выявленных нарушениях нормативных правовых актов Российской Федерации, нормативных правовых актов администрации;

обращения граждан и юридических лиц на нарушения законодательства, в том числе на качество предоставления муниципальной услуги.

Ответственность должностных лиц за решения и действия (бездействие), принимаемые (осуществляемые) ими в ходе предоставления муниципальной услуги

4.4.
По результатам проведенных проверок в случае выявления нарушений положений настоящего административного регламента, нормативных правовых актов администрации Шенкурского муниципального округа Архангельской области осуществляется привлечение виновных лиц к ответственности в соответствии с законодательством Российской Федерации.

Персональная ответственность должностных лиц за правильность и своевременность принятия решения о предоставлении (об отказе в предоставлении) муниципальной услуги закрепляется в их должностных регламентах в соответствии с требованиями законодательства.

Требования к порядку и формам контроля за предоставлением муниципальной услуги, в том числе со стороны граждан, их объединений и организаций

4.5.
Граждане, их объединения и организации имеют право осуществлять контроль за предоставлением муниципальной услуги путем получения информации о ходе предоставления муниципальной услуги, в том числе о сроках завершения административных процедур (действий).

Граждане, их объединения и организации также имеют право:

направлять замечания и предложения по улучшению доступности и качества предоставления муниципальной услуги;

вносить предложения о мерах по устранению нарушений настоящего административного регламента.

4.6.
Должностные лица администрации принимают меры к прекращению допущенных нарушений, устраняют причины и условия, способствующие совершению нарушений.

Информация о результатах рассмотрения замечаний и предложений граждан, их объединений и организаций доводится до сведения лиц, направивших эти замечания и предложения.

V.
Досудебный (внесудебный) порядок обжалования решений и действий (бездействия) органа, предоставляющего муниципальную услугу, а также их должностных лиц, муниципальных служащих

5.1.
Заявитель имеет право на обжалование решения и (или) действий (бездействия) администрации, должностных лиц администрации, муниципальных служащих, многофункционального центра, а также работника многофункционального центра при предоставлении муниципальной услуги в досудебном (внесудебном) порядке (далее – жалоба).

Органы местного самоуправления, организации и уполномоченные на рассмотрение жалобы лица, которым может быть направлена жалоба заявителя в досудебном (внесудебном) порядке

5.2.
В досудебном (внесудебном) порядке заявитель (представитель) вправе обратиться с жалобой в письменной форме на бумажном носителе или в электронной форме:

В администрацию – на решение и (или) действия (бездействие) должностного лица, руководителя самостоятельного отраслевого (функционального) органа – Отдела имущественных и земельных отношений администрации Шенкурского муниципального округа Архангельской области, на решение и действия (бездействие) администрации, руководителя администрации;

в вышестоящий орган на решение и (или) действия (бездействие) должностного лица, руководителя самостоятельного отраслевого (функционального) органа – Отдела имущественных и земельных отношений администрации Шенкурского муниципального округа Архангельской области;

к руководителю многофункционального центра – на решения и действия (бездействие) работника многофункционального центра;

к учредителю многофункционального центра – на решение и действия (бездействие) многофункционального центра.

В администрации, многофункциональном центре, у учредителя многофункционального центра определяются уполномоченные на рассмотрение жалоб должностные лица.

Способы информирования заявителей о порядке подачи и рассмотрения жалобы, в том числе с использованием Единого портала государственных и муниципальных услуг (функций)

5.3.
Информация о порядке подачи и рассмотрения жалобы размещается на информационных стендах в местах предоставления муниципальной услуги, на сайте Шенкурского муниципального округа, ЕПГУ, а также предоставляется в устной форме по телефону и (или) на личном приеме либо в письменной форме почтовым отправлением по адресу, указанному заявителем (представителем).

Перечень нормативных правовых актов, регулирующих порядок досудебного (внесудебного) обжалования действий (бездействия) и (или) решений, принятых (осуществленных) в ходе предоставления муниципальной услуги

5.4.
Порядок досудебного (внесудебного) обжалования решений и действий (бездействия) администрации, предоставляющего муниципальную услугу, а также его должностных лиц регулируется:

Федеральным законом «Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг»;

постановлением Правительства Российской Федерации от 20 ноября 2012 года № 1198 «О федеральной государственной информационной системе, обеспечивающей процесс досудебного (внесудебного) обжалования решений и действий (бездействия), совершенных при предоставлении государственных и муниципальных услуг»;

постановлением от 11 января 2023г. №15-па «Об утверждении Положения об особенностях подачи и рассмотрения жалоб на решения и действия (бездействие) администрации Шенкурского муниципального округа Архангельской области, должностных лиц администрации при оказании ими государственных и (или) муниципальных услуг» 

VI.
Особенности выполнения административных процедур (действий) в многофункциональных центрах предоставления

муниципальных услуг

Исчерпывающий перечень административных процедур (действий) при предоставлении муниципальной услуги, выполняемых многофункциональными центрами

6.1 Многофункциональный центр осуществляет:

информирование заявителей о порядке предоставления муниципальной услуги в многофункциональном центре, по иным вопросам, связанным с предоставлением муниципальной услуги, а также консультирование заявителей о порядке предоставления муниципальной услуги в многофункциональном центре;

выдачу заявителю результата предоставления муниципальной услуги, на бумажном носителе, подтверждающих содержание электронных документов, направленных в многофункциональный центр по результатам предоставления муниципальной услуги а также выдача документов, включая составление на бумажном носителе и заверение выписок из информационных систем органов, предоставляющих муниципальных услуг;

иные процедуры   и   действия,   предусмотренные   Федеральным   законом №210-ФЗ.

В соответствии с частью 1.1 статьи 16 Федерального закона № 210-ФЗ для реализации своих функций многофункциональные центры вправе привлекать иные организации.

Информирование заявителей

6.2.
Информирование заявителя многофункциональными центрами осуществляется следующими способами:

а) посредством привлечения средств массовой информации, а также путем размещения информации на официальных сайтах и информационных стендах многофункциональных центров;

б) при обращении заявителя в многофункциональный центр лично, по телефону, посредством почтовых отправлений, либо по электронной почте.

При личном обращении работник многофункционального центра подробно информирует заявителей по интересующим их вопросам в вежливой корректной форме с использованием официально-делового стиля речи. Рекомендуемое время предоставления консультации – не более 15 минут, время ожидания в очереди в секторе информирования для получения информации о муниципальных услугах не может превышать 15 минут.

Ответ на телефонный звонок должен начинаться с информации о наименовании организации, фамилии, имени, отчестве и должности работника многофункционального центра, принявшего телефонный звонок. Индивидуальное устное консультирование при обращении заявителя по телефону работник многофункционального центра осуществляет не более 10 минут;

В случае если для подготовки ответа требуется более продолжительное время, работник многофункционального центра, осуществляющий индивидуальное устное консультирование по телефону, может предложить заявителю:

изложить обращение в письменной форме (ответ направляется Заявителю в соответствии со способом, указанным в обращении);

назначить другое время для консультаций.

При консультировании по письменным обращениям заявителей ответ направляется в письменном виде в срок не позднее 30 календарных дней с момента регистрации обращения в форме электронного документа по адресу электронной почты, указанному в обращении, поступившем в многофункциональный центр в форме электронного документа, и в письменной форме по почтовому адресу, указанному в обращении, поступившем в многофункциональный центр в письменной форме.

Выдача заявителю результата предоставления муниципальной услуги

6.3.
При наличии в заявлении о предоставлении муниципальной услуги указания о выдаче результатов оказания услуги через многофункциональный центр, администрация передает документы в многофункциональный центр для последующей выдачи заявителю (представителю) способом, согласно заключенным соглашениям о взаимодействии заключенным между администрацией и многофункциональным центром в порядке, утвержденном Постановлением Правительства РФ № 797 от 27 сентября 2011 г.

Порядок и сроки передачи администрацией таких документов в многофункциональный центр определяются соглашением о взаимодействии, заключенным ими в порядке, установленном Постановлением Правительства РФ № 797 от 27 сентября 2011г.

6.4.
Прием заявителей для выдачи документов, являющихся результатом муниципальной услуги, в порядке очередности при получении номерного талона из терминала электронной очереди, соответствующего цели обращения, либо по предварительной записи.

Работник многофункционального центра осуществляет следующие действия: устанавливает личность заявителя на основании документа, удостоверяющего личность в соответствии с законодательством Российской Федерации;

проверяет полномочия представителя заявителя (в случае обращения представителя заявителя);

определяет статус исполнения заявления заявителя в ГИС;

распечатывает результат предоставления муниципальной услуги в виде экземпляра электронного документа на бумажном носителе и заверяет его с использованием печати многофункционального центра (в предусмотренных нормативными правовыми актами Российской Федерации случаях – печати с изображением Государственного герба Российской Федерации);

заверяет экземпляр электронного документа на бумажном носителе с использованием печати многофункционального центра (в предусмотренных нормативными правовыми актами Российской Федерации случаях – печати с изображением Государственного герба Российской Федерации);

выдает документы заявителю, при необходимости запрашивает у заявителя подписи за каждый выданный документ;

запрашивает согласие заявителя на участие в смс-опросе для оценки качества предоставленных услуг многофункциональным центром.

	
	Приложение №1

к административному регламенту предоставления муниципальной услуги «Передача в собственность граждан занимаемых ими жилых помещений жилищного фонда (приватизация жилищного фонда) Шенкурского муниципального округа Архангельской области»


	Сведения о заявителе

__________________________________

(Ф.И.О. физического лица)

Документ, удостоверяющий личность

____________________(вид документа)

______________________(серия, номер)

__________________________________

__________________________________

 (кем, когда выдан)

__________________________(СНИЛС)

__________________________________

__________________________________

 (адрес регистрации по месту        жительства)

Контактная информация:

Тел.:______________________________

Эл. Почта:______________________________


	Администрация

Шенкурского муниципального округа Архангельской области




Заявление

Прошу предоставить муниципальную услугу «Передача в собственность граждан занимаемых ими жилых помещений жилищного фонда (приватизация жилищного фонда) в отношении жилого помещения по адресу:___________________________________________________________________________.

Настоящим подтверждаю, что ранее право на участие в приватизации на территории Российской Федерации не использовал.

Документы,  необходимые
для предоставления муниципальной услуги, прилагаются.

Конечный результат предоставления муниципальной услуги (решение о заключении договора о передаче жилого помещения в собственность граждан с приложением проекта договора о передаче жилого помещения в собственность граждан в форме электронного документа, подписанного усиленной электронной подписью)     прошу
представить с использованием Единого портала государственных и муниципальных услуг (функций) в форме электронного документа.

Решение об отказе в приеме документов, необходимых для предоставления муниципальной услуги, прошу: вручить лично, представить с использованием Единого портала государственных и муниципальных услуг (функций) в форме электронного документа (нужное подчеркнуть).

Решение о приостановлении предоставления муниципальной услуги прошу: вручить лично, представить с использованием Единого портала государственных и муниципальных услуг (функций) в форме электронного документа (нужное подчеркнуть).

Решение об отказе в предоставлении муниципальной услуги прошу: вручить лично, представить с использованием Единого портала государственных и муниципальных услуг (функций) в форме электронного документа (нужное подчеркнуть)

	__________________________________                                                                   

(подпись)
	___________________________________

(расшифровка подписи)


Дата __________________ 


Настоящим подтверждаю свое согласие на осуществление администрацией Шенкурского муниципального округа Архангельской области следующих действий с моими персональными данными (персональными данными недееспособного лица - субъекта персональных данных (в случае, если заявитель является законным представителем): их обработку (включая сбор, систематизацию, накопление, хранение, уточнение (обновление, изменение), использование, обезличивание, распространение (в том числе передачу третьим лицам), блокирование, уничтожение персональных данных), в том числе в автоматизированном режиме, в целях получения информации об этапе предоставления муниципальной услуги, о результате предоставления муниципальной услуги, а также на их использование органами государственной власти субъекта Российской Федерации/органами местного самоуправления (указать наименование), подведомственными им организациями.

Настоящим также подтверждаю свое согласие на получение мною информации о предоставлении муниципальной услуги, а также о деятельности органов местного самоуправления (указать наименование) и подведомственных им организаций.

Указанная информация может быть предоставлена мне с применением не голосовых коммуникаций (путем рассылки по сети подвижной радиотелефонной связи коротких текстовых sms-сообщений, рассылки ussd-сообщений и др.), посредством направления мне сведений по информационно-телекоммуникационной сети Интернет на предоставленные мною номер телефона и (или) адрес электронной почты.

Настоящее согласие не устанавливает предельных сроков обработки данных. Порядок отзыва согласия на обработку персональных данных мне известен.

Контактная информация субъекта персональных данных для предоставления информации об
обработке персональных данных, а также в иных случаях, предусмотренных законодательством:___________________________________________________(почтовый адрес), ______________________(телефон), ______________________________(адрес электронной почты). 

	__________________________________                                                                   

(подпись)
	___________________________________

(расшифровка подписи)


Дата____________________  


Запрос принят:

Ф.И.О. должностного лица (работника),

уполномоченного на прием запроса

	__________________________________                                                                   

(подпись)
	___________________________________

(расшифровка подписи)


Дата____________________  

	
	Приложение № 2

к административному регламенту предоставления муниципальной услуги «Передача в собственность граждан занимаемых ими жилых помещений жилищного фонда (приватизация жилищного фонда) Шенкурского муниципального округа Архангельской области»


	
	Сведения о заявителе, которому адресован документ_________________________________________

                          (Ф.И.О. физического лица)

Документ, удостоверяющий личность

___________________________________(вид документа)

____________________________________( серия, номер)

_________________________________(кем, когда выдан)

Контактная информация:

Тел.:_____________________________________________

Эл. Почта: _______________________________________




Дата____________________

Уведомление об отказе в приеме документов, необходимых для предоставления

 муниципальной услуги

Настоящим подтверждается, что при приеме запроса и документов, необходимых для предоставления муниципальной услуги «Передача в собственность граждан занимаемых ими жилых помещений жилищного фонда (приватизация жилищного фонда)», были выявлены следующие основания для отказа в приеме документов (в Решении об отказе указывается конкретное основание (основания) для отказа в приеме документов):

-
представленные запрос и иные документы, необходимые для предоставления муниципальной услуги, не соответствуют требованиям, установленным правовыми актами Российской Федерации, правовыми актами субъекта Российской Федерации, настоящим административным регламентом;

-
представленные документы утратили силу (данное основание применяется в случаях истечения срока действия документа, если срок действия документа указан в документе либо определен законодательством, а также в иных случаях, предусмотренных законодательством Российской Федерации, правовыми актами администрации Шенкурского муниципального округа);

-
заявителем представлен неполный комплект документов, предусмотренных пунктом 2.8. настоящего административного регламента, подлежащих обязательному представлению заявителем;

-
представленные документы содержат недостоверные и (или) противоречивые сведения;

-
подача запроса от имени заявителя не уполномоченным на то лицом;

-
обращение за предоставлением муниципальной услуги лица, не являющегося заявителем на предоставление муниципальной услуги в соответствии с настоящим Регламентом (в случае, если указанное основание может быть выявлено при приеме запроса и документов, необходимых для предоставления муниципальной услуги);

-
обращение за муниципальной услугой в администрацию или МФЦ, не предоставляющие требующуюся заявителю муниципальную услугу;

-
некорректное заполнение обязательных полей в форме интерактивного запроса на Портале;

-
наличие противоречивых сведений в представленных документах и в интерактивном запросе;

-
представление документов, не подписанных в установленном порядке;

-
запрос и иные документы в электронной форме подписаны с использованием электронной подписи, не принадлежащей заявителю.

В связи с изложенным принято решение об отказе в приеме запроса и иных документов, необходимых для предоставления муниципальной услуги.

	_____________________________

(должностное лицо (работник),

имеющее право принять решение об отказе в приеме

документов)


	_____________________

(подпись)
	_______________________

(инициалы, фамилия)




М.П.

Подпись заявителя, подтверждающая получение Уведомления об отказе в приеме документов

	_____________________________

(подпись)


	_____________________

(инициалы, фамилия заявителя)


	_______________________

(дата)




АДМИНИСТРАЦИЯ  

ШЕНКУРСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА

АРХАНГЕЛЬСКОЙ ОБЛАСТИ
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от «31»  июля 2023 г. №  533-па

г. Шенкурск

Об утверждении Положения «О порядке взаимодействия органов местного самоуправления с уголовно-исполнительной инспекцией при отбывании осужденными наказания в виде обязательных и исправительных работ на территории Шенкурского муниципального округа Архангельской области», определении видов обязательных работ, перечня ответственных лиц организаций, на которых они отбываются, мест отбывания наказания в виде исправительных работ на территории Шенкурского муниципального округа Архангельской области

В соответствии со статьями 49, 50 Уголовного кодекса Российской Федерации, статьями 25, 39 Уголовно-исполнительного кодекса Российской Федерации и по согласованию с Виноградовским межмуниципальным филиалом ФКУ УИИ УФСИН России по Архангельской области, в целях надлежащего исполнения наказаний в виде обязательных и исправительных работ осужденными, администрация Шенкурского муниципального округа Архангельской области п о с т а н о в л я е т: 
1.
Утвердить прилагаемое Положение о порядке взаимодействия органов местного самоуправления с уголовно-исполнительной инспекцией при отбывании осужденными наказания в виде обязательных и исправительных работ на территории Шенкурского муниципального округа Архангельской области.

2. Определить виды работ для отбывания осужденными наказания в виде обязательных работ согласно Приложению № 1 к настоящему постановлению.

3.
Определить перечень ответственных лиц организаций на территории Шенкурского муниципального округа Архангельской области, в которых осужденные отбывают наказание в виде обязательных работ согласно Приложению № 2 к настоящему постановлению.  

4. Определить перечень мест для отбывания осужденными наказания в виде исправительных работ согласно Приложению № 3 к настоящему постановлению.

5. Рекомендовать руководителям организаций, предприятий:

5.1. Неукоснительно соблюдать требования законодательства к порядку отбывания осужденными назначенного наказания.

5.2. Осуществлять контроль  исполнения осужденными определенных для них работ.

5.3. Своевременно уведомлять Виноградовский межмуниципальный филиал ФКУ УИИ УФСИН России по Архангельской области об уклонении осужденных от отбывания наказания, а также о переводе на другую должность или увольнения с работы.

6. Постановление
 администрации Шенкурского муниципального округа Архангельской области от 20 марта 2023 года № 176-па «Об утверждении перечня видов работ для отбывания наказания осужденным, которым назначено наказание в виде обязательных работ» считать утратившим силу.

7. Копию настоящего постановления направить в Виноградовский межмуниципальный филиал ФКУ УИИ УФСИН России по Архангельской области.

8. Опубликовать настоящее постановление в информационном бюллетене  «Шенкурский муниципальный вестник» и разместить на  официальном сайте  Шенкурского муниципального округа Архангельской области в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».
9.
Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования.

Глава Шенкурского муниципального округа                    О.И. Красникова

УТВЕРЖДЕНО

постановлением администрации

Шенкурского муниципального округа

Архангельской области

от  «31» июля 2023 г. №  533 -па

 
 
 
ПОЛОЖЕНИЕ 

 о порядке  взаимодействия органов  местного  самоуправления с уголовно-исполнительной  инспекцией  при отбывании  осужденными   наказания  в виде   обязательных  и исправительных  работ  на  территории Шенкурского муниципального округа Архангельской области

 
 

       Настоящее положение разработано в соответствии с Уголовным и Уголовно-исполнительным кодексами Российской Федерации  и призвано урегулировать отношения при определении предприятий, учреждений и организаций для  использования на них труда граждан, осужденных к отбыванию наказаний в виде обязательных  и исправительных работ.

1.      Общие  положения.

1.1 Обязательные работы  являются  видом   уголовного наказания  граждан, заключаются  в выполнении  осужденными  в свободное   от основной  работы  или  учебы  время   бесплатных  общественно  полезных работ  по месту  жительства  осужденных  на  предприятиях, в  учреждениях и организациях, определяемых органами местного самоуправления по согласованию с уголовно-исполнительными инспекциями.

1.2.  Исправительные  работы, являются   мерой  уголовного  наказания осужденных  граждан, заключаются  в трудоустройстве  осужденного, не  имеющего  основного места  работы, на  предприятия, в учреждения и  организациях, независимо  от организационно - правовой  формы, определяемых органами местного самоуправления по согласованию с уголовно-исполнительными инспекциями, в районе места жительства  осужденного.

1.3  Обязательные  и исправительные работы  отбываются на предприятиях,  в учреждениях   и организациях  (далее - Объекты), расположенных на территории муниципального  образования, определенных  администрацией Шенкурского муниципального округа Архангельской области по согласию с уголовно-исполнительной инспекцией (далее -  Инспекция).  

1.4. Настоящее положение  призвано обеспечить:  

-  порядок  взаимодействия  сторон   по  определению  Объектов  для  отбывания  наказания  граждан, осужденных к обязательным  и исправительным   работам;

- оптимальное  использование  труда  лиц, осужденных к отбыванию 

наказаний в виде обязательных и исправительных работ;

- качественное выполнение осужденными возложенных на них трудовой повинности;

- регулирование деятельности Объектов в процессе использования труда указанных граждан.

 

2.     Порядок определения видов обязательных работ и Объектов, на которых осужденные отбывают наказание.

 

2.1.   К видам обязательных работ могут быть отнесено следующее:

- эксплуатация жилищно-коммунального хозяйства: уборка придомовых территорий, подвальных помещений, ремонт систем водоснабжения, канализации и иных объектов коммунального хозяйства, уборка подъездов, лестниц, проемов, площадок, санитарная очистка крыш от снега и наледи.

- благоустройство, очистка территории от мусора, озеленение, земляные работы, ремонтные работы дорог и других объектов внешнего благоустройства.

- погрузочно-разгрузочные работы при благоустройстве территорий и эксплуатации ЖКХ.

- иные общественно-полезные работы, не требующие профессиональной подготовки 

2.2. К обязательным не могут быть отнесены работы, связанные с необходимостью срочной ликвидации аварий, стихийных бедствий, катастроф и других чрезвычайных ситуаций, требующих специальной подготовки работников, а так же иные работы, требующие квалификации, отсутствующей у осужденного.

2.3. Определение Объектов для выполнения на них обязательных работ осуществляются в соответствии с настоящим Положением и на основании издаваемого администрацией   Шенкурского муниципального округа Архангельской области распоряжения, в котором, помимо самих Объектов определяются характер работы,  должностные лица, ответственные за организацию работ. Копия распоряжения  направляется в Инспекцию.

2.4. Осужденные к отбыванию обязательных работ направляются на Объект Инспекцией.

2.5. Руководители Объектов,  на которых планируется использовать труд осужденных к обязательным  работам, определяют объем работ и организуют рабочие места.

2.6. Руководители Объектов  при поступлении осужденного к обязательным работам обязаны:

- обеспечить условия и охрану труда осужденного;

- учитывать время, отработанное осужденным;

- контролировать качество и объёмы выполненных работ;

- незамедлительно извещать Инспекцию о наличии претензий к лицам, отбывающим обязательные работы, по нарушению ими порядка отбывания наказания, по невыполнению или некачественному выполнению порученной работы;

- по запросу администрации   Шенкурского муниципального округа Архангельской области или Инспекции предоставить необходимую информацию о работе на Объекте осужденного к отбыванию обязательных работ.

2.7. При выполнении запланированных работ на Объекте работ в полном объёме, до истечения срока, установленного осужденному к отбыванию обязательных работ, руководство Объекта должно информировать Инспекцию о необходимости перевода осужденного гражданина на другой Объект.

2.8. Инспекция информирует администрацию   Шенкурского муниципального округа Архангельской области об отказе  руководства Объекта принятия осужденного, направленного для отбывания обязательных работ.

2.9. В случае возникновения необходимости проведения обязательных работ на другом Объекте по согласованию с Инспекцией осужденные могут быть переведены на этот Объект.

 

3.     Порядок определения Объектов и трудоустройства на них граждан, осужденных к исправительным работам

 

3.1.  Определение Объектов для трудоустройства на них граждан, осужденных к отбыванию исправительных работ, осуществляется в соответствии с настоящим Положением и на основании издаваемого администрацией Шенкурского муниципального округа Архангельской области распоряжения, с указанием должностных лиц, ответственных за организацию работ. Копия распоряжения направляется в Инспекцию.

3.2.  Осужденные к отбыванию исправительных работ направляются на Объект Инспекцией.

3.3.  Руководители Объектов трудоустраивают осужденных к исправительным работам граждан на соответствующий срок и в порядке, установленном действующим трудовым законодательством.

3.4.  На руководство Объекта, на котором работает осужденный к исправительным работам, возлагается:

– осуществление контроля за соблюдением лицом, отбывающим наказание, правил внутреннего распорядка, качественного и своевременного выполнения порученной работы, условий отбывания наказания;

-  правильное и своевременное производство удержаний из заработной платы осужденного и перечисление сумм удержаний в установленном порядке;

- содействие Инспекции в проведении воспитательной работы с осужденными;

- уведомление Инспекции о применении к осужденному мерах поощрения или взыскания об уклонении его отбывания наказания, а так же предварительное уведомление о необходимости перевода осужденного на другую должность или его увольнении.

  
3.5. Руководство Объекта может расторгнуть трудовой договор, заключённый с осужденным, до окончания срока  наказания только по  согласованию с Инспекцией.

  3.6. При отказе руководства Объекта трудоустроить гражданина,  направленного для  отбывания исправительных работ, Инспекция информирует администрацию Шенкурского муниципального округа Архангельской области.

3.7. В случае возникновения необходимости в использовании труда осужденного на другом Объекте, по согласованию с Инспекцией  он может быть трудоустроен на этот Объект  на оставшийся срок отбывания наказания.

Приложение № 1

 к постановлению администрации

Шенкурского муниципального округа

Архангельской области

от «31» июля 2023 г. № 533-па

ВИДЫ

обязательных работ

  

1. Благоустройство, очистка территории, озеленение, земляные работы, ремонтные работы дорог и других объектов внешнего благоустройства. 

2. Уборка придомовых территорий.

  

Приложение № 2

к постановлению администрации

Шенкурского муниципального округа

Архангельской области

от «31» июля 2023 г. № 533-па

Согласовано:

Начальник Виноградовского 

 межмуниципального филиала

ФКУ УИИ УФСИН России

по Архангельской области

________________ Д.В. Шадрин 

ПЕРЕЧЕНЬ

ответственных лиц организаций на территории Шенкурского муниципального округа Архангельской области, в которых лица, привлеченные к административной ответственности, отбывают наказание в виде обязательных работ

1.  Главный специалист отдела жилищно-коммунального хозяйства администрации Шенкурского муниципального округа – Сухарева Инна Вячеславовна.

2. Ведущий специалист отдела организационной работы и муниципальной службы администрации Шенкурского муниципального округа, работающий удаленно в д. Усть-Паденьга – Аншукова Людмила Владимировна.

3. Ведущий специалист отдела организационной работы и муниципальной службы администрации Шенкурского муниципального округа, работающий удаленно в д. Шипуновская – Кулык Татьяна Ивановна.

4. Ведущий специалист отдела организационной работы и муниципальной службы администрации Шенкурского муниципального округа, работающий удаленно в д. Усть-Паденьга – Лисицына Наталия Владимировна.

5. Ведущий специалист отдела организационной работы и муниципальной службы администрации Шенкурского муниципального округа, работающий удаленно в с. Ровдино – Пластинина Жанна Сергеевна.

6. Ведущий специалист отдела организационной работы и муниципальной службы администрации Шенкурского муниципального округа, работающий удаленно в д. Раковская – Попова Галина Николаевна.

7. Ведущий специалист отдела организационной работы и муниципальной службы администрации Шенкурского муниципального округа, работающий удаленно в с. Ровдино – Храмова Наталия Викторовна.

8. Ведущий специалист отдела организационной работы и муниципальной службы администрации Шенкурского муниципального округа, работающий удаленно в с. Ивановское – Шестакова Виктория Владимировна.

9. Ведущий специалист отдела организационной работы и муниципальной службы администрации Шенкурского муниципального округа, работающий удаленно в д. Шипуновская – Павлова Ольга Леонидовна.

10. Ведущий специалист отдела организационной работы и муниципальной службы администрации Шенкурского муниципального округа, работающий удаленно в д. Никифоровская – Софронова Виктория Николаевна.

11. Ведущий специалист отдела организационной работы и муниципальной службы администрации Шенкурского муниципального округа, работающий удаленно в д. Куликовская – Хаванова Светлана Анатольевна.

12. Ведущий специалист отдела организационной работы и муниципальной службы администрации Шенкурского муниципального округа, работающий удаленно в с. Шеговары – Комарова Анфиса Васильевна.

13. Директор МБУК «Дворец культуры и спорта» -  Семакова Ольга Сергеевна.

14. Директор МБУК «Шенкурская централизованная библиотечная система»  - Софронова Любовь Александровна.

15.  Директор МУП «Чистая вода» -  Истомин Николай Владимирович

Приложение № 3

к постановлению администрации

Шенкурского муниципального округа

Архангельской области

от «31» июля 2023 г. № 533-па

Согласовано:

Начальник Виноградовского 

 межмуниципального филиала

ФКУ УИИ УФСИН России

по Архангельской области

________________ Д.В. Шадрин

Перечень мест

 для  отбывания осужденными наказания 

в виде  исправительных работ

  1. На территории Шенкурского муниципального округа: администрация Шенкурского муниципального округа, ООО «Юмиж-лес» (по согласованию, при наличии вакантных рабочих мест);


2. На территории д. Раковская Шенкурского муниципального округа: администрация Шенкурского муниципального округа;


3. На территории с. Ивановское Шенкурского муниципального округа: администрация Шенкурского муниципального округа (по согласованию, при наличии вакантных рабочих мест);


4. На территории д. Шипуновская Шенкурского муниципального округа: администрация Шенкурского муниципального округа; на территории д. Чащинская Шенкурского муниципального округа: ООО «Регион-лес», ИП Вебер Т.А. (по согласованию, при наличии вакантных рабочих мест);


5. На территории с. Ровдино Шенкурского муниципального округа: администрация Шенкурского муниципального округа (по согласованию, при наличии вакантных рабочих мест);


6. На территории д. Куликовская Шенкурского муниципального округа: администрация Шенкурского муниципального округа (по согласованию, при наличии  вакантных рабочих мест);


7. На территории д. Усть-Паденьга Шенкурского муниципального округа: администрация Шенкурского муниципального округа (по согласованию, при наличии вакантных рабочих мест);

8. На территории д. Никифоровская Шенкурского муниципального округа: администрация Шенкурского муниципального округа (по согласованию, при наличии вакантных рабочих мест).

9. На территории с. Шеговары Шенкурского муниципального округа: администрация Шенкурского муниципального округа (по согласованию, при наличии вакантных рабочих мест).
Финансовое управление

администрации Шенкурского муниципального округа 

Архангельской области 

РАСПОРЯЖЕНИЕ

от 31 июля 2023 года    № 33

г. Шенкурск

О внесении изменений в Указания о порядке применения 

целевых статей классификации расходов бюджета Шенкурского муниципального округа Архангельской области

             В соответствии с абзацем четвертым пункта 4 статьи 21 Бюджетного кодекса Российской Федерации, подпунктами 5 и 11 пункта 1 статьи 6 решения Собрания депутатов Шенкурского муниципального округа Архангельской области от 28 октября 2022 года № 15 «Об утверждении положения о бюджетном процессе в Шенкурском муниципальном округе Архангельской области», подпунктом 53 пункта 10 Положения о финансовом управлении администрации Шенкурского муниципального округа Архангельской области, утвержденного решением Собрания депутатов Шенкурского муниципального округа Архангельской области от 22 декабря 2022 года № 48:

             1. Внести в раздел 2 Указаний о порядке применения целевых статей классификации расходов бюджета Шенкурского муниципального округа Архангельской области, утвержденных распоряжением финансового управления администрации Шенкурского муниципального округа Архангельской области от  09 января 2023 года № 8, следующие изменения:

             1.1. В пункте 2.7. Муниципальная программа Шенкурского муниципального округа Архангельской области «Энергосбережение и повышение энергетической эффективности Шенкурского муниципального округа»         07 0 00 00000:

           а) перед направлением расходов 83310 дополнить направлением расходов S7487 следующего содержания:

«- S7487 Модернизация объектов коммунальной инфраструктуры за счет средств бюджетов субъектов Российской Федерации

По данному направлению расходов отражаются расходы бюджета округа на реализацию мероприятий по модернизации объектов коммунальной инфраструктуры за счет средств бюджетов субъектов Российской Федерации;»;

           2. Настоящее распоряжение вступает в силу со дня его подписания.

Начальник                                                                                    С.Н. Лукошков

АДМИНИСТРАЦИЯ  

ШЕНКУРСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА

АРХАНГЕЛЬСКОЙ ОБЛАСТИ
 
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от   1     августа  2023 г.  №  534 - па

г. Шенкурск

О Совете при главе Шенкурского муниципального округа Архангельской области по взаимодействию с местным отделением Общероссийского общественно-государственного движения детей и молодежи «Движение первых»

 В целях привлечения молодежи к участию в мероприятиях местного отделения Общероссийского общественно-государственного движения детей и молодежи «Движение  первых»,  общественно-политической жизни Шенкурского муниципального округа Архангельской области, повышения социальной активности молодежи  Шенкурского муниципального округа, администрация Шенкурского муниципального округа Архангельской области  п о с т а н о в л я е т:

1. Создать Совет при главе Шенкурского муниципального округа Архангельской области по взаимодействию с местным отделением Общероссийского общественно-государственного движения детей и молодежи «Движение  первых» и утвердить его состав согласно приложению № 1 к настоящему постановлению.

2. Утвердить Положение о Совете при главе Шенкурского муниципального округа Архангельской области по взаимодействию с местным отделением Общероссийского общественно-государственного движения детей и молодежи «Движение первых» согласно приложению № 2 к настоящему постановлению.

3. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования в информационном бюллетене «Шенкурский муниципальный вестник» и подлежит размещению на официальном сайте администрации Шенкурского муниципального округа в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».

Глава Шенкурского муниципального округа                   О.И. Красникова

	
	ПРИЛОЖЕНИЕ № 1

к постановлению администрации

Шенкурского муниципального округа Архангельской области

от   1   августа 2023 г.  №  534  -па




СОСТАВ

Совета при главе Шенкурского муниципального округа 

Архангельской области по взаимодействию с местным отделением Общероссийского общественно-государственного движения детей и молодежи «Движение первых»

	Красникова Оксана Ивановна
	глава Шенкурского муниципального округа Архангельской области

	Кузнецова Надежда Робертовна
	и.о. заместителя главы  администрации Шенкурского муниципального округа Архангельской области по социальным вопросам

	Толстикова Галина Николаевна
	начальник отдела культуры и спорта администрации Шенкурского муниципального округа Архангельской области

	Труфанова Татьяна Анатольевна
	ведущий специалист управления образования администрации Шенкурского муниципального округа Архангельской области

	Павленина Валерия Вадимовна
	заместитель председателя муниципальной комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав администрации Шенкурского муниципального округа Архангельской области

	Истомина Людмила Николаевна
	депутат Собрания депутатов Шенкурского муниципального округа Архангельской области,  руководитель клубного формирования МБУК «Дворец культуры и спорта», руководитель ВПК «Кадет», начальник штаба местного отделения ВВПОД «Юнармия» (по согласованию)

	Шеховцова Елена Николаевна
	методист МБУК «Дворец культуры и спорта» (по согласованию)

	Десяткова Карина Сергеевна
	методист МБУК «Шенкурская ЦБС» (по согласованию)


	
	ПРИЛОЖЕНИЕ № 2

к постановлению администрации

Шенкурского муниципального округа Архангельской области

от 1 августа 2023 г. №  534  -па




ПОЛОЖЕНИЕ

о Совете при главе Шенкурского муниципального округа 

Архангельской области по взаимодействию с местным отделением Общероссийского общественно-государственного движения детей и молодежи «Движение первых»
I. Общие положения

1.1. Совет при главе Шенкурского муниципального округа Архангельской области по взаимодействию с местным отделением Общероссийского общественно-государственного движения детей и молодежи «Движение первых» (далее - Совет) является постоянно действующим консультативным, совещательным и общественным органом.

1.2. Решение о создании и прекращении деятельности Совета, а также его составе принимается главой Шенкурского муниципального округа.

1.3. Деятельность Совета осуществляется в пределах территории Шенкурского муниципального округа (далее - округ) и основывается на принципах коллегиальности, гласности, независимости и равенства его членов, самоуправления, учета общественного мнения и поддержки общественных инициатив.

1.4. Координатором деятельности Совета выступает отдел  культуры  и спорта  администрации Шенкурского муниципального округа.

1.5. Совет в своей деятельности руководствуется Конституцией Российской Федерации, федеральными законами и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации, законами Архангельской области, Уставом Шенкурского муниципального округа и иными нормативными правовыми актами, а также настоящим Положением.

1.6. Совет осуществляет свою деятельность на общественных началах.

II. Цели и задачи Совета

2.1. Основными целями Совета являются:

- установление взаимодействия с местным отделением Общероссийского общественно-государственного движения детей и молодежи «Движение первых»;

- содействие проведению государственной политики в интересах детей и молодежи;

- привлечение детей и молодежи к участию в общественно-политической жизни  округа, содействие повышению социальной активности детей и молодежи;

- создание равных возможностей для всестороннего развития и самореализации детей и молодежи.

III. Содержание деятельности Совета

3.1. Основными направлениями деятельности Совета являются:

- поддержка инициатив местного отделения Общероссийского общественно-государственного движения детей и молодежи «Движение первых»;

- содействие социальной адаптации и решению проблем детей и молодежи;

- формирование условий для гражданско-патриотического воспитания, повышения правовой культуры и грамотности детей и молодежи;

- поддержка молодежных инициатив, талантливой молодежи разнообразных сфер деятельности, организация и проведение культурно-массовых мероприятий;

- создание условий для духовно-нравственного воспитания молодежи, продвижение искусства и этической культуры, образовательных мероприятий и проектов;

- поддержка научно-инновационных проектов, направленных на решение широкого спектра задач, связанных с модернизацией округа, области;

- поддержка  волонтерского движения;

- формирование условий для экологического воспитания подростков и молодежи, формирование и повышение экологической культуры в округе;

- пропаганда принципов толерантности и терпимости в современном обществе, профилактика межрасовой вражды, национализма, религиозного экстремизма, терроризма.

3.2.Совет при осуществлении своей деятельности имеет право:

- от своего имени принимать решения, заявления, обращения;

- запрашивать в пределах своей компетенции и получать в установленном порядке сведения, необходимые для разработки принятия решения в сфере молодежной политики;

- обсуждать проекты правовых актов по вопросам молодежной политики и давать по ним предложения и рекомендации;

- принимать непосредственное участие в подготовке и проведении культурно-массовых, спортивно-оздоровительных, воспитательно-патриотических и иных мероприятий  округа;

- приглашать на заседания Совета руководителей муниципальных учреждений и предприятий;

- проводить круглые столы, социологические исследования и консультации, семинары, конференции и встречи по актуальным молодежным проблемам;

- свободно распространять информацию о своей деятельности в средствах массовой информации и информационно-коммуникационной сети Интернет.

3.3. В своей деятельности Совет обязан:

- соблюдать действующее законодательство Российской Федерации;

- не допускать принятия решений и совершения иных действий, не соответствующих интересам округа.

IV. Формирование и состав Совета

4.1. Состав Совета формируется и утверждается главой Шенкурского муниципального  округа Архангельской области (далее - глава муниципального округа). В состав Совета входят: глава муниципального округа, заместитель главы муниципального округа, курирующий сферу молодежной политики, начальник отдела, курирующий сферу молодежной политики, представитель комиссии по делам несовершеннолетних, представитель управления образования, представитель собрания депутатов, руководители (представители) учреждений, участвующие в работе с детьми и молодежью.

4.2. Изменения в состав Совета могут вноситься на протяжении всего периода его деятельности. Решение о включении в состав Совета новых членов принимает глава муниципального округа по предложению Совета.

V. Организация работы Совета

5.1. Совет осуществляет свою деятельность в следующих формах:

- заседание Совета.

5.2. Заседания Совета возглавляет глава муниципального округа. 

VI. Заседания Совета

6.1. Заседание Совета созывается по решению главы муниципального  округа по мере необходимости, но не реже одного раза в три месяца.

6.2. Заседание Совета является правомочным, если на нем присутствует не менее половины от установленной численности Совета.

6.3. Повестка заседаний Совета формируется на основе плана работы, предложений членов Совета, предложений и решений органов местного самоуправления  округа. Рассылается не позднее 5 дней до заседания членам Совета, заинтересованным организациям.

6.4. Заседания Совета являются открытыми, на них могут приглашаться граждане, представители органов местного самоуправления округа, общественных объединений и других организаций, средств массовой информации. Приглашенные на заседание Совета могут принимать участие в обсуждении рассматриваемых вопросов и вносить свои предложения.

6.5. К исключительной компетенции заседания Совета относятся:

- определение основных направлений деятельности Совета;

- утверждение перспективного плана работы, текущего плана и годовой отчет о деятельности Совета;

- заслушивание отчетов и принятие решений по отчетам;

- принятие решений по вопросам, связанным с реализацией целей и задач Совета;

- принятие решения о самороспуске Совета.

6.6. Решения Совета принимаются открытым или тайным голосованием большинством голосов от присутствующих на заседании членов Совета. При этом каждый член Совета имеет право письменно выразить особое мнение, которое прилагается к протоколу заседания Совета.

6.7. Особо значимые решения Совета могут быть опубликованы в средствах массовой информации и размещены на официальном сайте  округа в сети Интернет.

6.8. Решения Совета носят рекомендательный характер для органов местного самоуправления  округа.

6.9. Глава муниципального округа имеет право решающего голоса при обсуждении и принятии решений.

VII. Права и обязанности члена Совета

7.1 Член Совета имеет право:

- участвовать в обсуждении и принятии решений Совета;

- получать информацию по различным аспектам деятельности Совета;

- вносить на рассмотрение заседания Совета вопросы, относящиеся к его компетенции;

- принимать участие в мероприятиях, проводимых Советом.

7.2. Член Совета обязан:

- выполнять требования  законодательства Российской Федерации, настоящего Положения;

- исполнять решения Совета, принятые в пределах его полномочий;

- участвовать в работе заседаний Совета.

7.3. Полномочия члена Совета прекращаются досрочно в случае:

- утраты гражданства Российской Федерации;

- выезда на постоянное место жительства за пределы  округа;

- вступления в отношении него в законную силу обвинительного приговора суда;

- личного заявления о сложении полномочий;

- систематической неявки на заседания Совета без уважительных причин (два и более раз без уважительной причины);

- прекращения полномочий Совета.

7.4. Члены Совета осуществляют свою деятельность в Совете безвозмездно, на общественных началах.

VIII. Прекращение деятельности Совета

8.1. Совет прекращает свою деятельность в соответствии с постановлением администрации Шенкурского муниципального округа в случаях нарушения Советом Конституции Российской Федерации, федерального и областного законодательства, нормативных правовых актов органов местного самоуправления Шенкурского муниципального округа и настоящего Положения.

8.2. Совет прекращает свою деятельность в соответствии с постановлением администрации Шенкурского муниципального округа в случаях решения Совета о самороспуске.

IX. Порядок внесения изменений и дополнений в Положение о Совете.

9.1. Изменения и дополнения в настоящее Положение вносятся соответствующим постановлением 
дминистрации округа.

9.2. Предложения о внесении изменений и дополнений в настоящее Положение предварительно подлежат обсуждению на заседании Совета.

ЗАКЛЮЧЕНИЕ 

о результатах публичных слушаний по проекту решения Собрания депутатов Шенкурского муниципального округа «О внесении изменений и дополнений в Устав Шенкурского муниципального округа Архангельской области»

2 августа 2023 года в онлайн-формате с использованием информационно-коммуникационной сети Интернет по адресу: https://vk.com/shenradm состоялись публичные слушания по проекту решения Собрания депутатов Шенкурского муниципального округа «О внесении изменений и дополнений в Устав Шенкурского муниципального округа Архангельской области».

Время проведения публичных слушаний: с 15-00 до 15-20.

Место проведения публичных слушаний: Архангельская область, г. Шенкурск, ул. Кудрявцева, д. 26.

Приняли участие в просмотре видеотрансляции: 2 человека

Председательствующий – Колобова Светлана Викторовна, заместитель главы - руководитель аппарата администрации Шенкурского муниципального округа.

Секретарь публичных слушаний: Незговорова Татьяна Владимировна, главный специалист отдела организационной работы и муниципальной службы администрации Шенкурского муниципального округа.

Постановление главы Шенкурского муниципального округа от 19 июля 2023 года № 12-пг «О назначении публичных слушаний», проект решения Собрания депутатов «О внесении изменений и дополнений в Устав Шенкурского муниципального округа Архангельской области», а также порядок учета предложений и участия населения Шенкурского муниципального округа в обсуждении проектов решений об Уставе Шенкурского муниципального округа опубликованы в информационном бюллетене «Шенкурский муниципальный вестник» от 19 июля 2023 года № 34 и размещены на официальной сайте Шенкурского муниципального  округа Архангельской области в разделе «Публичные слушания».

До начала проведения публичных слушаний вопросов и предложений в устной и письменной формах от населения Шенкурского муниципального округа в организационную комиссию и непосредственно на публичных слушаний не поступало.

По результатам проведения публичных слушаний: 

1. Считать публичные слушания по обсуждению проекта решения Собрания депутатов Шенкурского муниципального округа «О внесении изменений и дополнений в Устав Шенкурского муниципального округа Архангельской области» состоявшимися.

2. Проект решения Собрания депутатов Шенкурского муниципального округа «О внесении изменений и дополнений в Устав Шенкурского муниципального округа Архангельской области» рекомендовать для утверждения на очередной сессии Собрания депутатов Шенкурского муниципального округа.

Председательствующий публичных слушаний                             С.В. Колобова

Секретарь публичных слушаний                                                Т.В. Незговорова

АДМИНИСТРАЦИЯ  

ШЕНКУРСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА

АРХАНГЕЛЬСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от   3   августа 2023 г.     №  541 -па
г. Шенкурск

Об утверждении Положения о порядке проведения аттестации руководителей муниципальных учреждений культуры Шенкурского муниципального округа в целях подтверждения их соответствия занимаемой должности

В соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации, Основными положениями о порядке проведения аттестации работников учреждений культуры и искусства, утвержденными письмом Министерства культуры Российской Федерации от 8 февраля 2010 года № 7790-44/04-ПХ, в целях подтверждения соответствия занимаемой должности руководителей муниципальных учреждений культуры, администрация Шенкурского муниципального округа Архангельской области п о с т а н о в л я е т:
1. Утвердить прилагаемое Положение о порядке проведения аттестации руководителей муниципальных учреждений культуры Шенкурского муниципального округа  в целях подтверждения их соответствия занимаемой должности.
2. Опубликовать настоящее постановление в информационном бюллетене  «Шенкурский муниципальный вестник» и разместить на  официальном сайте Шенкурского муниципального округа Архангельской области в сети «Интернет».

3. Постановление вступает в силу со дня его официального опубликования.
Глава Шенкурского муниципального округа                    О.И. Красникова       

УТВЕРЖДЕНО

 постановлением администрации  

Шенкурского муниципального  округа 

Архангельской области
от «3» августа 2023 г. № 541-па

ПОЛОЖЕНИЕ

о порядке проведения аттестации руководителей муниципальных учреждений культуры Шенкурского муниципального округа в целях подтверждения их соответствия занимаемой должности

Настоящее положение о порядке проведения аттестации руководителей муниципальных учреждений культуры Шенкурского муниципального округа в целях подтверждения их соответствия занимаемой должности (далее – Положение), разработано в соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации, Указом Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 года      № 597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной политики», Программой поэтапного совершенствования системы оплаты труда при оказании государственных (муниципальных) услуг на 2012-2018 годы, утвержденной распоряжением Правительства Российской Федерации от 26 ноября 2012 года № 2190-р, Планом мероприятий («дорожной картой») «Изменения в отраслях социальной сферы, направленные на повышение эффективности сферы культуры», утвержденным распоряжением Правительства Российской Федерации от 28 декабря 2012 года № 2606-р, основными положениями о порядке проведения аттестации работников учреждений культуры и искусства (письмо Министерства культуры Российской Федерации от 8 февраля 2010 года № 7790-44/04-ПХ) и определяет порядок проведения аттестации руководителей муниципальных учреждений культуры Шенкурского муниципального округа. 

1. Общие положения

1.1. Аттестация руководителей муниципальных учреждений культуры Шенкурского муниципального округа в целях подтверждения их соответствия занимаемой должности (далее – аттестация) проводится администрацией  Шенкурского муниципального округа (далее – администрация).

1.2. Целью проведения аттестации является объективная оценка деятельности руководителей учреждений и подтверждение их соответствия занимаемым должностям.

1.3.Основными задачами аттестации являются:

а) определение соответствия уровня квалификации руководителей учреждений требованиям, предъявляемым к должностным обязанностям в соответствии с:

- квалификационными характеристиками, утвержденными приказом министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 30 марта 2011 года № 251н «Об утверждении Единого квалификационного справочника должностей руководителей, специалистов и служащих, раздел "Квалификационные характеристики должностей работников культуры, искусства и кинематографии» (далее – ЕКС для учреждений культуры);

- должностной инструкцией руководителя учреждения;

- трудовым договором, заключенным между руководителем учреждения и администрацией;

б) оказание содействия в повышении эффективности работы муниципальных учреждений Шенкурского муниципального округа, подведомственных администрации (далее – учреждения);

в) стимулирование профессионального роста руководителей учреждений;

г) повышение ответственности, инициативы и творческой активности руководителей учреждений.

1.4. Основными принципами аттестации являются:

- коллегиальность;

- объективность и беспристрастность в оценке профессиональных, деловых и личностных качеств руководителя учреждения;

- единство требований к руководителям учреждений;

- гласность и открытость при проведении аттестации;

-системность и целостность оценок.

1.5. Для целей настоящего Положения используются следующие понятия:

межаттестационный период – период времени со дня вступления в силу распоряжения администрации об утверждении итогов аттестации в предыдущий период до даты вступления в силу распоряжения администрации о проведении настоящей аттестации, но не менее чем три года;

сроки проведения аттестации - период времени со дня вступления в силу распоряжения администрации об утверждении итогов аттестации.

2. Порядок проведения аттестации

2.1. Для проведения аттестации создается аттестационная комиссия по проведению аттестации руководителей муниципальных учреждений культуры, учредителем которых является администрация в целях подтверждения их соответствия занимаемой должности (далее – аттестационная комиссия).

2.2. Решение о проведении аттестации руководителя учреждения принимает администрация. Решение принимается в форме распоряжения администрации о проведении аттестации.

2.3.Аттестация проводится в двух видах: плановая (очередная) и внеплановая (внеочередная).

2.4. Плановая (очередная) аттестация проводится не чаще одного раза в три года.

2.5.Сроки заседания аттестационной комиссии по проведению аттестации руководителя учреждения определяются в соответствии с графиком заседаний аттестационной комиссии по проведению аттестации руководителей муниципальных учреждений культуры, учредителем которых является администрация (далее -  график аттестации), по форме согласно приложению № 1 к настоящему Положению, утвержденном распоряжением администрации в течение трех рабочих дней со дня подписания распоряжения администрации о проведении аттестации. 

В графике аттестации указываются:

- фамилия, имя, отчество руководителя учреждения, занимаемая должность;

- дата заседания аттестационной комиссии;

- дата предоставления в аттестационную комиссию документов, указанных в пункте 2.14. настоящего Положения, с указанием отделов администрации, ответственных за предоставление документов в аттестационную комиссию.

2.6.О дате, месте и времени проведения заседания аттестационной комиссии руководитель учреждения должен быть ознакомлен под подпись в течение 10 рабочих дней со дня вступления в силу распоряжения администрации о проведении аттестации, о чем администрацией готовится соответствующее уведомление.

2.7.В случае возникновения обстоятельств, затрудняющих присутствие руководителя учреждения на заседании аттестационной комиссии, руководитель учреждения вправе в течение 5 рабочих дней со дня получения уведомления о дате, месте и времени проведения заседания аттестационной комиссии, указанного в пункте 2.6. настоящего Положения, направить в администрацию заявление в свободной форме о переносе сроков заседания аттестационной комиссии с обоснованием обстоятельств, затрудняющих присутствие на заседании.

Поступившее в администрацию от руководителя учреждения заявление о переносе сроков заседания аттестационной комиссии подлежит рассмотрению администрацией в течение 5 рабочих дней с даты регистрации данного заявления.

2.8.По итогам рассмотрения заявления, указанного в пункте 2.7. настоящего Положения, администрация принимает одно из следующих решений:

а) перенести сроки заседания аттестационной комиссии руководителю учреждения;

б) отказать в переносе сроков заседания аттестационной комиссии руководителю учреждения.

2.9.В случае признания причин, указанных в заявлении уважительными, администрация:

-  принимает решение, указанное в подпункте «а» пункта 2.8. настоящего Положения;

- издает распоряжение о внесение изменений в график аттестации в течение двух рабочих дней со дня принятия решения. С данным распоряжением руководитель учреждения должен быть ознакомлен под подпись в течение пяти рабочих дней со дня вступления в силу распоряжения.

В случае признания причин указанных в заявлении неуважительными, администрация:

- принимает решение, указанное в подпункте «б» пункта 2.8. настоящего Положения;

- в течение пяти рабочих дней со дня принятия решения руководителю учреждения направляет уведомление об отказе в удовлетворении заявления с указанием причин, по которым произведен отказ.

2.10.До истечения трех лет после проведения плановой (очередной) аттестации может проводиться внеплановая (внеочередная) аттестация руководителя учреждения.

Решение о проведении внеплановой (внеочередной) аттестации принимается администрацией в случаях, предусмотренных пунктом 2.11. настоящего Положения, и оформляется распоряжением администрации о проведении внеплановой (внеочередной) аттестации.

2.11. Внеплановая (внеочередная) аттестация может проводиться в случаях:

- по ходатайству заместителя главы по социальным вопросам администрации Шенкурского муниципального округа  при необходимости выявления объективных причин неудовлетворительной работы учреждения;

- по заявлению руководителя учреждения.

Внеплановая (внеочередная) аттестация проводится в порядке и сроки, предусмотренные настоящим Положением для проведения плановой (очередной) аттестации.

2.12.Аттестации не подлежат руководители учреждений:

- проработавшие в занимаемой должности менее одного года;

- вышедшие на работу из отпуска по уходу за ребенком до достижения им возраста трех лет – в течение одного года со дня выхода из отпуска;

- беременные женщины.

2.13.Срок проведения аттестации не должен превышать пяти месяцев.

2.14.Для проведения аттестации руководители отделов администрации, ответственные за предоставление документов в соответствии с графиком аттестации, не позднее пяти рабочих дней со дня заседания аттестационной комиссии на бумажном носителе предоставляют в аттестационную комиссию, на руководителя учреждения следующие документы:

- копию (и) документа (ов) об образовании;

- копии документов о прохождении профессионального обучения за межаттестационный период (при наличии);

- копии документов о дополнительном профессиональном образовании за межаттестационный период (при наличии);

- выписку из трудовой книжки руководителя учреждения;

- должностную инструкцию руководителя учреждения;

- аттестационный лист с предыдущей аттестации (при наличии);

- отзыв о профессиональной деятельности руководителя учреждения, подлежащего аттестации (далее – отзыв) за межаттестационный период  оформленный в соответствии с пунктом 2.15. настоящего Положения (с подписью руководителя учреждения об ознакомлении), по форме согласно приложения 3.5 к настоящему Положению;

- аналитическую справку о деятельности учреждения межаттестационный период, оформленную в соответствии с пунктом  2.16. настоящего Положения (далее – аналитическая справка).

Руководитель учреждения, подлежащий аттестации, вправе ознакомиться с документами, представленными в аттестационную комиссию, и представить дополнительные сведения о профессиональной деятельности за межаттестационный период.

2.15.Отзыв должен содержать мотивированную всестороннюю и объективную оценку профессиональных, деловых качеств руководителя учреждения, результатов его профессиональной деятельности на основе квалифицированной характеристики по занимаемой должности, информацию о прохождении руководителем учреждения профессионального обучения и получения дополнительного профессионального образования, о результатах деятельности руководимым им учреждением, а также сведения о  поощрениях и взысканиях.

Отзыв подписывается заместителем главы, курирующим сферу культуры.

С отзывом руководитель учреждения должен быть ознакомлен под подпись не позднее чем за десять рабочих дней до дня заседания аттестационной комиссии в соответствии с графиком аттестации.

В случае несогласия с представленным отзывом руководитель учреждения вправе представить в аттестационную комиссию заявление с изложением причин своего несогласия с отзывом. Срок предоставления указанного заявления – не позднее двух рабочих дней до дня заседания аттестационной комиссии в соответствии с графиком проведения аттестации.

Отказ руководителя от ознакомления с отзывом не является препятствием для проведения аттестации и оформляется актом об отказе от ознакомления с отзывом.

Заявление о несогласии и (или) акт об отказе от ознакомления с отзывом прилагаются к документам, предусмотренным пунктом 2.14. настоящего Положения, и рассматриваются на заседании аттестационной комиссии. 

2.16. При подготовке материалов к аттестации администрация проводит также анализ деятельности учреждения, в котором руководитель замещает должность за межаттестационный период, в том числе на основе имеющихся в администрации аналитических, статистических, бухгалтерских отчетов, качестве и сроках их подготовки, показателей выполнения муниципального задания, установленного учреждению, «дорожной карты» учреждения, полноты и достоверности сведений, размещенном на официальном сайте для размещения информации о муниципальных (государственных) учреждениях (http://bus.gov.ru/public/home.html), официальном сайте администрации, сайте учреждения (при наличии) в информационно – телекоммуникационной сети «Интернет», иных материалов, характеризующих деятельность учреждения.

По итогам анализа документов, указанных в абзаце первом пункта 2.16. настоящего Положения руководитель отдела администрации, ответственного за предоставление документов в соответствии с графиком аттестации, готовит аналитическую справку.

2.17. Аттестация проводиться в следующих формах:

- тестирование;

- собеседование.

2.18.Тестирование и собеседование включает в себя вопросы на предмет знания руководителем учреждения требований законодательства, регулирующую сферу деятельности учреждения, в том числе: отраслевой специфики учреждения, правил и норм по охране труда и экономической безопасности, основ гражданского, трудового, налогового законодательства, законодательства о противодействии коррупции, основ управления учреждением, финансового анализа и планирования.

Вопросы для тестирования руководителей утверждает глава администрации. 

Собеседование также включает в себя вопросы о результатах деятельности учреждения в межаттестационный период и перспективах его дальнейшего развития.

2.19.Регламент работы аттестационной комиссии в том числе время написания теста и проведения собеседования, определяется аттестационной комиссией и должен отвечать принципам объективности и разумности.

Время написания теста и проведения собеседования определяется аттестационной комиссией в зависимости от количества вопросов, содержащихся в тесте, и типа учреждения, в котором руководитель замещает должность, и является равных для всех руководителей одного типа учреждения.

3.Аттестационная комиссия, её состав, компетенция, 

порядок принятия решения.

3.1.В компетенцию аттестационной комиссии входит:

- рассмотрение материалов, представленных в соответствии с пунктом 2.14 настоящего Положения;

- рассмотрения заявлении руководителя учреждения в аттестационную комиссию о несогласии с отзывом о профессиональной деятельности, иных заявлений руководителя учреждения;

-проведение тестирования и подведение его итогов;

- проведение собеседование с руководителем учреждения;

-принятия решения по итогам аттестации, предусмотренных пунктом 3.9 настоящего положения.

3.2.Персональный состав аттестационной комиссии утверждается распоряжением администрации.

3.3.В состав аттестационной комиссии входят:

- председатель;

- заместитель председателя;

-секретарь;

- члены аттестационной комиссии.

3.4.Председателем аттестационной комиссии является глава администрации.

Председатель аттестационной комиссии:

- осуществляет общее руководство деятельностью аттестационной комиссии;

- председательствует на заседании аттестационной комиссии;

- ставит на голосование по рассматриваемым вопросам, организует голосование и подсчет голосов членов комиссии, определяет результаты голосования;

- осуществляет общий контроль за реализацией решений, принятых аттестационной комиссией.

3.5.Заместитель председателя аттестационной комиссии исполняет отдельные полномочия по поручению председателя комиссии, а также осуществляет полномочия председателя комиссии в его отсутствие.

3.6.Секретарь аттестационной комиссии:

- обеспечивает получение и обработку информации, необходимой для заседания аттестационной комиссии;

-обеспечивает организационную подготовку заседаний аттестационной комиссии;

- сообщает членам аттестационной комиссии о месте, дате и времени проведения заседаний аттестационной комиссии;

-ведет протоколы заседаний аттестационной комиссии;

- готовит проекты распоряжений по результатам аттестации;

- готовит выписки из протокола заседания аттестационной комиссии;

-заполняет аттестационные листы.

3.7.Члены аттестационной комиссии:

- должностные лица администрации;

- представитель районного профсоюза работников культуры;

- представитель выборного органа соответствующей первичной профсоюзной организации учреждения (или другого представительного органа учреждения),  руководитель которого подлежит аттестации (при наличии выборного органа).

К работе аттестационной комиссии также могут привлекаться независимые специалисты, имеющие достаточные знания в сфере деятельности учреждения, руководитель которого подлежит аттестации, иные организации, учреждения, физические лица.

Состав аттестационной комиссии формируется таким образом, чтобы исключена возможность конфликта интересов, который мог бы повлиять на принимаемые аттестационной комиссией решения.

Работа в аттестационной комиссии осуществляется на безвозмездной основе.

3.8.В ходе заседания аттестационной комиссии оценка профессиональной деятельности руководителя учреждения основывается на его соответствии квалификационным требованиям по занимаемой должности, участие в решении поставленных перед учреждением задач, качества и результативности выполняемой им работы. При этом должны учитываться уровень профессионального образования, профессиональные знания, стаж и опыт работы, дополнительное профессиональное образование, поощрения и взыскания, а также организаторские способности и личностные качества.

3.9.По результатам аттестации аттестационная комиссия принимает одно из следующих решений:

а) руководитель учреждения соответствует занимаемой должности;

б) руководитель учреждения соответствует занимаемой должности при условии выполнения рекомендаций аттестационной комиссии;

в) руководитель учреждения не соответствует занимаемой должности.

3.10.Аттестационная комиссия принимает одно из решений, указанных в пункте 3.9. настоящего Положения, исходя из количества баллов, полученных руководителем учреждения в ходе проведения аттестации, в соответствии с приложением №2 к настоящему Положению по следующим основаниям:

а) руководитель учреждения соответствует занимаемой должности – при количестве баллов от 60 до 100, полученным руководителем учреждения в ходе аттестации;

б) руководитель учреждения соответствует занимаемой должности при условии выполнения рекомендаций аттестационной комиссии - при количестве баллов от 40 до 59, полученным руководителем учреждения в ходе аттестации;

в) руководитель учреждения не соответствует занимаемой должности - при количестве баллов менее 40, полученным руководителем учреждения в ходе аттестации.

По итогам аттестации членами аттестационной комиссии заполняются листы оценки руководителя учреждения согласно приложению № 3 к настоящему Положению.

4.Регламент работы аттестационной комиссии

4.1.Заседание аттестационной комиссии считается правомочным, если на нем присутствует не менее двух третей её состава.

4.2.Аттестация проводится в присутствии руководителя учреждения. При неявке руководителя учреждения на заседание аттестационной комиссии без уважительных причин комиссия может провести аттестацию в его отсутствие.

В случае  неявки руководителя учреждения на заседание аттестационной комиссии по уважительной  причине изменения в график проведения аттестации вносятся в порядке, установленном пунктами 2.7-2.9. настоящего Положения.

Документы, подтверждающие уважительность причины отсутствия данного руководителя, приобщаются к аттестационному листу руководителя учреждения.

4.3.Принятие аттестационной комиссией  по результатам аттестации решения,  предусмотренного подпунктом «в» пункта 3.9 настоящего Положения является основанием для принятия работодателем, в лице главы администрации, решения о расторжении с руководителем учреждения трудового договора по основаниям, предусмотренным пунктом 3 части 1 статьи 81 Трудового кодекса Российской Федерации.

Увольнение руководителя учреждения по вышеуказанному основанию допускается в строгом соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации.

4.4.Решение аттестационной комиссии принимается открытым голосованием простым большинством голосов членов аттестационной комиссии, присутствующих на заседании аттестационной комиссии, в отсутствие руководителя учреждения.

При равном количестве голосов членов аттестационной комиссии решающим является голос председателя аттестационной комиссии.

4.5. Член аттестационной комиссии, который не согласен с решением аттестационной комиссии, вправе письменно изложить свое особое мнение, приложив его к аттестационному листу.

4.6.Решение аттестационной комиссии о результатах аттестации оформляется протоколом, который составляется в одном экземпляре и подписывается председателем аттестационной комиссии, заместителем председателя аттестационной комиссии, секретарем аттестационной комиссии и членами аттестационной комиссии, принимавшими участие в голосовании, и заносится в аттестационный лист руководителя учреждения, оформленный согласно приложению № 4 к настоящему Положению.

Протокол оформляется в течение десяти рабочих дней со дня заседания аттестационной комиссии.

4.7.Решение аттестационной комиссии о результатах аттестации утверждается распоряжением администрации об утверждении итогов аттестации, проект которого оформляется в течение десяти рабочих дней со дня изготовления протокола заседания аттестационной комиссии.

4.8.С распоряжением администрации об утверждении итогов аттестации и аттестационном листом руководитель учреждения  знакомится под подпись в течение 15 рабочих дней со дня издания указанного распоряжения.

4.9. Копия распоряжения администрации об утверждении итогов аттестации, выписка из протокола заседания аттестационной комиссии, аттестационный лист, результаты теста, листы оценки и отзыв о профессиональной деятельности руководителя учреждения, проходившего аттестацию, хранятся в его личном деле.

4.10.Споры, связанные с проведением аттестации, в том числе о признании недействительным проведение аттестации, результатов аттестации,  незаконного увольнения по результатам аттестации и восстановления на работе, рассматривается в порядке, установленном действующим законодательством Российской Федерации.

Приложение 1

к Положению о порядке проведения 

аттестации руководителей

 муниципальных учреждений культуры

 Шенкурского муниципального округа

в целях подтверждения их соответствия 

занимаемой должности

ГРАФИК

заседания аттестационной комиссии 

по проведению аттестации руководителей муниципальных учреждений культуры Шенкурского муниципального округа

	№
	Фамилия, имя, отчество
	Занимаемая должность
	Дата, время заседания аттестационной комиссии
	Дата представления в аттестационную комиссию документов в соответствии с пунктом 2.14 Положения
	Отдел администрации Шенкурского муниципального округа,  ответственный за предоставление документов в аттестационную комиссию

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	
	
	
	
	
	


Приложение 2

к Положению о порядке проведения 

аттестации руководителей

 муниципальных учреждений культуры

 Шенкурского муниципального округа

в целях подтверждения их соответствия 

занимаемой должности

Распределение баллов по критериям оценки

	№
	Наименование критериев оценки
	Количество баллов

	1
	Соответствие требованиям квалификации:
	

	1.1.
	Соответствие образования
	наличие образования в соответствии с ЕКС для учреждений культуры  - 10 баллов,

отсутствия образования в соответствии с ЕКС для учреждений культуры  - 0 баллов

	1.2.
	Соответствие стажа работы
	наличие стажа в соответствии с ЕКС для учреждений культуры  - 10 баллов,

отсутствия стажа в соответствии с ЕКС для учреждений культуры  - 0 баллов

	2
	Оценка результатов деятельности учреждения за межаттестационный период:
	

	2.1.
	Степень выполнения показателей качества и объема муниципальных услуг (работ), установленных в муниципальном задании учреждения
	От 90 до 100 % - 5 баллов

От 60 до 89 % - 3 балла

Ниже 60 % - 0 баллов

	2.2.
	Достижение в межаттестационном периоде установленных учреждению ежегодных показателей соотношения средней заработной платы отдельных категорий работников учреждения со средней заработной платой в Архангельской области, установленных руководителю
	выполняется (отсутствие за межаттестационный период фактов недостижения показателей по итогам финансового года) – 5 баллов

 не выполняется (наличие 1 и более фактов недостижения показателей по итогам финансового года) – 0 баллов

	2.3
	Отсутствие замечаний по содержанию в надлежащем состоянии находящегося в учреждении имущества, обеспечение его сохранности, недопущению ухудшения технического состояния имущества (за исключением ухудшений, связанных с нормативным износом имущества в процессе эксплуатации), эффективному использованию имущества строго по целевому назначению
	замечания отсутствуют (отсутствуют замечания, зафиксированные в актах администрации, иных контрольно – надзорных органов в соответствии с имеющейся компетенцией) -2 балла

имеются замечания (наличие 1 и более  замечаний, зафиксированные в актах администрации, иных контрольно – надзорных органов в соответствии с имеющейся компетенцией) -0 баллов



	2.4.
	Отсутствие на дату проведения заседания аттестационной комиссии задержек по выплате заработной платы в учреждении
	отсутствие задержек по выплате заработной платы  - 2 балла

имеются задержки по выплате заработной платы  - 0 баллов



	2.5.
	Степень выполнения за межаттестационный период целевых показателей (индикаторов), установленных в приложении к «дорожной карте»
	целевые показатели (индикаторы) выполнены на 100% - 5 баллов

целевые показатели (индикаторы) выполнены от 50до 99 % - 2 балла

целевые показатели (индикаторы) выполнены менее чем на 50 % - 0 баллов



	2.6
	Своевременное и полное предоставление отчетов о результатах деятельности учреждения и об использовании закрепленного за ним муниципального имущества, иных отчетов, обязанность по предоставлению которых возложена на учреждение
	отчеты предоставляются своевременно и в полном объеме (отсутствуют факты несвоевременного и неполного  предоставления отчетов) – 3 балла

имеются факты предоставления отчетов несвоевременно (менее 50 % фактов несвоевременного предоставления отчетов) и (или) не в полном объеме (менее 50% предоставления отчетов не в полном объеме) – 1,5 балла

	2.7.
	Своевременное и качественное выполнение изданных  в соответствии с нормативно правовыми актами Российской Федерации или нормативно правовыми актами Архангельской области, нормативно правовыми актами Шенкурского муниципального округа распоряжений администрации, которая является учредителем учреждения, предоставление качественной оперативной информации по письменным запросам учредителя в установленные сроки
	распоряжения администрации исполняются в сроки, информация предоставляется качественно и оперативно (отсутствуют факты нарушения сроков предоставления информации и качества её подготовки) – 3 балла

имеются факты неисполнения распоряжения администрации (менее 50% фактов неисполнения распоряжений) и (или) нарушения сроков предоставления информации (менее 50% фактов нарушения сроков предоставления информации) – 1,5 балла

распоряжения администрации не исполняются (более 50% фактов неисполнения распоряжений) и (или) сроки предоставления информации нарушаются  (более 50% фактов нарушения сроков предоставления информации) – 0 баллов



	2.8.
	Увеличение доходов от приносящей доход деятельности по сравнению с предыдущим финансовым годом
	увеличение на 10% - 5 баллов

увеличение от 5 до 9 % - 2 балла

увеличение менее 5% - 0 баллов



	3
	Тестирование 
	Доля правильных ответов по результатам тестирования (процент):

- более 70% правильных ответов от общего количества вопросов в тесте – 25 баллов

- 51 -70 % правильных ответов от общего количества вопросов в тесте – 15 баллов

- 50 и менее процентов правильных ответов от общего количества вопросов в тесте –7 баллов

	4
	Собеседование 
	Результат собеседования:

- более 70% правильных ответов на вопросы, заданные членами аттестационной комиссии – 25 баллов

- 51-70 % правильных ответов на вопросы, заданные членами аттестационной комиссии – 15 баллов

- 50 и менее процентов правильных ответов на вопросы, заданные членами аттестационной комиссии – 7 баллов


Приложение 3

к Положению о порядке проведения 

аттестации руководителей

 муниципальных учреждений культуры

 Шенкурского муниципального округа

в целях подтверждения их соответствия 

занимаемой должности

Лист оценки руководителя учреждения 

	№
	Критерии оценки
	Количество набранных баллов

	1
	Соответствие требованиям квалификации:
	

	1.1.
	Соответствие образования
	

	1.2.
	Соответствие стажа работы
	

	2
	Оценка результатов деятельности учреждения за межаттестационный период:
	

	2.1.
	Степень выполнения показателей качества и объема муниципальных услуг (работ), установленных в муниципальном задании учреждения
	

	2.2.
	Достижение в межаттестационном периоде установленных учреждению ежегодных показателей соотношения средней заработной платы отдельных категорий работников учреждения со средней заработной платой в Архангельской области, установленных руководителю
	

	2.3
	Отсутствие замечаний по содержанию в надлежащем состоянии находящегося в учреждении имущества, обеспечение его сохранности, недопущению ухудшения технического состояния имущества (за исключением ухудшений, связанных с нормативным износом имущества в процессе эксплуатации), эффективному использованию имущества строго по целевому назначению
	

	2.4.
	Отсутствие на дату проведения заседания аттестационной комиссии задержек по выплате заработной платы в учреждении
	

	2.5.
	Степень выполнения за межаттестационный период целевых показателей (индикаторов), установленных в приложении к «дорожной карте»
	

	2.6
	Своевременное и полное предоставление отчетов о результатах деятельности учреждения и об использовании закрепленного за ним муниципального имущества, иных отчетов, обязанность по предоставлению которых возложена на учреждение
	

	2.7.
	Своевременное и качественное выполнение изданных  в соответствии с нормативно правовыми актами Российской Федерации или нормативно правовыми актами Архангельской области, нормативно правовыми актами Шенкурского муниципального округа распоряжений администрации, которая является учредителем учреждения, предоставление качественной оперативной информации по письменным запросам учредителя в установленные сроки
	

	2.8.
	Увеличение доходов от приносящей доход деятельности по сравнению с предыдущим финансовым годом
	

	3
	Тестирование 
	

	4
	Собеседование 
	

	
	ИТОГО
	


Председатель аттестационной комиссии ______________________________

(подпись, расшифровка подписи)

Заместитель председателя

 аттестационной комиссии                      ________________________________

(подпись, расшифровка подписи)

Секретарь аттестационной комиссии  ________________________________

(подпись, расшифровка подписи)

Члены аттестационной комиссии     ________________________________

(подпись, расшифровка подписи)

________________________________

(подпись, расшифровка подписи)

Приложение 4

к Положению о порядке проведения 

аттестации руководителей

 муниципальных учреждений культуры

 Шенкурского муниципального округа

в целях подтверждения их соответствия 

занимаемой должности

АТТЕСТАЦИОННЫЙ ЛИСТ

1. Фамилия, имя, отчество _________________________________________

2. Год рождения _________________________________________________

3. Сведения об образовании, о дополнительном профессиональном образовании __________________________________________________________________

________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

(когда и какое учебное заведение окончил, специальность и квалификация по образованию, сведения о повышении квалификации, переподготовке, стажировке, ученая степень, ученое звание)

4. Занимаемая должность на дату проведения аттестации и дата назначения на эту должность __________________________________________________________________

__________________________________________________________________

5. Общий трудовой стаж, в том числе стаж в должности руководителя учреждения __________________________________________________________________

6. Сведения о поощрениях и взысканиях__________________________________________________________________________________________________________________________

7. Вопросы к руководителю учреждения  и краткие ответы на них:

8. Доля правильных ответов при проведении тестирования (в процентах)_________________________________________________________

9. Замечания и предложения, высказанные аттестационной комиссией __________________________________________________________________

__________________________________________________________________

10. Замечания и предложения, высказанные руководителем учреждения ____________________________________________________________________________________________________________________________________

11. Решение аттестационной комиссии

________________________________________________________________________________________________________________________________________________

(соответствует занимаемой должности, соответствует занимаемой должности с учетом рекомендаций аттестационной комиссии, не соответствует занимаемой должности)

12. Количественный состав аттестационной комиссии __________________

На заседании присутствовало_________ членов аттестационной комиссии.

Количество голосов за ____________, против ___________

13. Примечания:

_____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Председатель аттестационной комиссии ______________________________

(подпись, расшифровка подписи)

Заместитель председателя

 аттестационной комиссии                      ________________________________

(подпись, расшифровка подписи)

Секретарь аттестационной комиссии  ________________________________

(подпись, расшифровка подписи)

Члены аттестационной комиссии     ________________________________

(подпись, расшифровка подписи)

________________________________

(подпись, расшифровка подписи)

Дата проведения аттестации ________________________________________

Протокол заседания аттестационной комиссии от «___»____________ № ___

Распоряжение администрации Шенкурского муниципального округа Архангельской области об утверждении результатов аттестации от «___»_________________ № ______

С аттестационным листом ознакомился     __________________________________
(подпись руководителя учреждения и дата)

Приложение 5

к Положению о порядке проведения 

аттестации руководителей

 муниципальных учреждений культуры

 Шенкурского муниципального округа

в целях подтверждения их соответствия 

занимаемой должности

Представление (отзыв)

об исполнении руководителем должностных обязанностей

за аттестационный период

1. Ф. И.О. руководителя учреждения _________________________________

__________________________________________________________________

2. Мотивированная всесторонняя и объективная оценка профессиональных, деловых качеств руководителя учреждения, результатов его профессиональной деятельности на основе квалифицированной характеристики по занимаемой должности, информация о прохождении руководителем учреждения профессионального обучения и получения дополнительного профессионального образования, о результатах деятельности руководимым им учреждением, об отношении  к работе и выполнению должностных обязанностей,  а также сведения о  поощрениях и взысканиях ____________________________________________________________________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Заместитель главы 

Шенкурского муниципального округа

 ________________________________

(дата, подпись, расшифровка подписи)

С отзывом ознакомлен

__________________________________________________________________

(Ф. И.О. руководителя учреждения)

Подпись руководителя учреждения_______________ дата _______________

_____________________________________________________________________________________________________________
Председатель редакционной коллегии – Заместитель главы – руководитель аппарата

 администрации Шенкурского муниципального округа С.В. Колобова
Адрес издателя: 165160, Архангельская область, г. Шенкурск, ул. имени профессора В.А. Кудрявцева, д. 26

Тел. 8(81851)4-14-15      Тираж    6  экз.      реализуется БЕСПЛАТНО [image: image37.png]













































































































































