
Архангельская область

Муниципальное образование

 «Шенкурский муниципальный район»

Администрация муниципального образования

«Шенкурский муниципальный район»

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

«10»  ноября  2020 года  № 503 – па

г. Шенкурск

с изменениями от:
14 апреля 2021 года № 168–па

01 октября 2021 года № 473–па
22 ноября 2021 года № 570-па

23 декабря 2021 года № 651–па

01 марта 2022 г. № 79–па

25 мая 2022 г. № 218–па

13 сентября 2022 г. № 380–па

02 ноября 2022 г. № 459–па

14 ноября 2022 г. № 478–па

02 декабря 2022 г. № 535–па

26 декабря 2022 г. № 558–па
Об утверждении муниципальной программы  МО «Шенкурское» 

 «Развитие «Дворца культуры и спорта»

 
В соответствии с Порядком разработки и реализации муниципальных программ МО «Шенкурский муниципальный район» и МО «Шенкурское», утвержденным постановлением администрации МО «Шенкурский муниципальный район» от 29 декабря 2016 года № 1185-па администрация муниципального образования «Шенкурский муниципальный район» Архангельской области  п о с т а н о в л я е т: 

         1. 
Утвердить прилагаемую муниципальную программу МО «Шенкурское» «Развитие «Дворца культуры и спорта». 

         2. 
Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования.

Глава муниципального образования

«Шенкурский муниципальный район»                                                                  С.В. Смирнов

УТВЕРЖДЕНА

постановлением администрации 
МО «Шенкурский муниципальный район» 

Архангельской области

от «10» ноября 2020г. № 503 – па
Муниципальная программа МО «Шенкурское»

«Развитие «Дворца культуры и спорта»»
Паспорт

 муниципальной программы МО «Шенкурское»

«Развитие «Дворца культуры и спорта»»
	Наименование 

муниципальной программы
	-


	муниципальная программа МО «Шенкурское»

«Развитие «Дворца культуры и спорта»» (далее - муниципальная программа) 

	Ответственный исполнитель муниципальной программы 
	-


	администрация МО «Шенкурский муниципальный район» (отдел культуры, туризма, спорта и молодёжной политики) 

	Соисполнители муниципальной программы 
	-


	МБУК «Дворец культуры и спорта»


	Подпрограммы муниципальной программы 
	-
	нет



	Цели муниципальной программы
	-


	сохранение и развитие культурного потенциала и культурного наследия города Шенкурска, обеспечение потребностей населения города Шенкурска в услугах, предоставляемых муниципальным бюджетным учреждением культуры «Дворец культуры и спорта» в сфере культуры, искусства и спорта города Шенкурска.

Перечень целевых показателей муниципальной программы представлен в приложении №1 к муниципальной программе 

	Задачи муниципальной программы
	-


	создание условий для повышения качества и многообразия услуг, предоставляемых муниципальным бюджетным учреждением культуры «Дворец культуры и спорта» в сфере культуры, искусства и спорта города Шенкурска 

	Сроки и этапы реализации муниципальной программы
	-


	2021 - 2025 годы. Муниципальная программа реализуется в один этап



	Объёмы и источники финансирования муниципальной программы 
	-


	общий объём финансирования муниципальной программы составляет 87381,87574 тыс. рублей, в том числе за счет средств:

бюджета муниципального образования поселения – 83874,13245 рублей;

 муниципального бюджета района – 1017,94926 тыс. рублей

областной бюджет – 2489,79403 тыс. рублей


I. Приоритеты государственной политики в сфере реализации муниципальной программы


Мероприятия муниципальной программы запланированы во исполнение Указа Президента Российской Федерации от 07 мая 2012 года № 597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной политики», Указа Президента Российской Федерации от 01 июня 2012 года № 761 «О Национальной стратегии действий в интересах детей на 2012 – 2017 годы», распоряжения Правительства Российской Федерации от 15 июля 2013 года № 1223-р «Об утверждении Плана мероприятий по реализации в 2013 – 2015 годах Стратегии государственной национальной политики Российской Федерации на период до 2025 года», распоряжения Правительства Российской Федерации от 29 февраля 2016 года № 326-р «Об утверждении Стратегии государственной культурной политики на период до 2030 года» и отраслевых документов стратегического планирования: Плана мероприятий («дорожной карты») «Изменения в отраслях социальной сферы, направленные на повышение эффективности сферы культуры», утвержденного распоряжением Правительства Российской Федерации от 28 декабря 2012 года № 2606-р, государственной программы Российской Федерации «Развитие культуры и туризма» на 2013 - 2020 годы, утвержденной распоряжением Правительства Российской Федерации от 27 декабря 2012 года № 2567-р, Программы поэтапного совершенствования системы оплаты труда в государственных (муниципальных) учреждениях на 2012 – 2018 годы, утвержденной распоряжением Правительства Российской Федерации от 26 ноября 2012 года № 2190-р, распоряжения администрации МО «Шенкурский муниципальный район» от 03 апреля 2013 года № 82 р    «Об утверждении плана мероприятий («дорожной карты») «Изменения в отраслях социальной сферы, направленные на повышение эффективности сферы культуры Шенкурского района», а также иные акты в соответствующих сферах деятельности.
В соответствии с указанными стратегическими документами и нормативными правовыми актами основными приоритетами реализации муниципальной программы являются:

укрепление единого культурного пространства на основе духовно-нравственных ценностей и исторических традиций;

создание условий для творческой самореализации граждан, культурно-просветительской деятельности, активизация социально-культурной деятельности различных категорий населения;

укрепление материально-технической базы учреждений культуры;

повышение социального статуса работников культуры.

II. Общая характеристика сферы реализации муниципальной программы, описание основных проблем
При муниципальном образовании «Шенкурское» Шенкурского района Архангельской областиосуществляет свою деятельность МБУК «Дворец культуры и спорта». Учредителем является   администрация  муниципального образования «Шенкурский муниципальный район». 

Главная задача, которую призвана решать муниципальная программа, это сохранение единого культурного пространства и развитие культурной самобытности. Культурно -досуговые учреждения путем расширения гастрольных, фестивальных мероприятий способны оживить и разнообразить культурно-досуговую среду на территории Шенкурского района.

Основная задача учреждения культуры заключается в развитии социальной активности и творческого потенциала личности. В культурно-досуговой деятельности учреждения большое внимание уделяется поиску новых форм организации досуга.
В перспективе своего развития МБУК «Дворец культуры и спорта» должен стать таким учреждением, где гарантируется:

- высокое качество предоставляемых населению услуг;

- постоянное обновление и расширение форм досуговой деятельности;

- увеличение числа посетителей культурно-досуговых и спортивных мероприятий.

Культурно-досуговая деятельность учреждения культуры охватывает все слои возрастных групп. Так в 2019 году, в учреждении работало29 клубных формирований: 17 формирований для детей до 14 лет, 2 для молодёжи от 14 и до 35 лет, 10 - для взрослых от 35 лет и старше. Эти клубные формирования посещало 356 участников, это на 1% (5 человек) больше чем в 2018 году. Два клубных формирования носят звание «Народный самодеятельный коллектив». 
Проводится большое количество культурно-массовых мероприятий, связанных с социально-значимыми событиями в политической, культурной и общественной жизни, ежегодные мероприятия к государственным праздникам: День защитника Отечества, Международный женский день, Международный день Весны и Труда, День Победы, День России, День народного единства, День Российского флага и другие. Так в 2019 году прошло 434 платных мероприятий, которые посетило 20561 человек. С каждым годом показатели будут расти и МБУК «Дворец культуры и спорта»  хочется видеть центром культуры и спорта города и района. 
Основной персонал учреждения культуры- это творческие люди, имеющие большой опыт практической работы, оказывающие информационно-методическую помощь клубам, предприятиям, организациям района и города. «Дворец культуры и спорта» располагает возможностью самореализации личности независимо от уровня дохода, этому способствует льготное обслуживание категорий незащищённого населения,  расширение благотворительных мероприятий.
Важной составляющей деятельности МБУК «Дворец культуры и спорта» является организация фестивалей, конкурсов-смотров и других мероприятий художественно-творческого характера, позволяющих решать вопросы профессионального мастерства исполнителей, поддержки и развития самодеятельного народного творчества, создания эффективной среды обмена опытом, открытия новых имен и дарований. Участие в разного уровня конкурсах исполнительского мастерства, детского творчества, фестивалях способствует выявлению одарённых детей и талантливой молодёжи, всестороннему творческому развитию участников клубных формирований, стимулированию их творческого потенциала, повышению уровня профессиональной подготовки, развитию творческих контактов, а также обмену опытом, повышению профессионального уровня специалистов учреждения.

Повышение квалификации кадров в сфере культуры требует внедрения в работу современных методик, изучения и распространения передового опыта, поддержки творческого потенциала специалистов культуры, улучшения качества обслуживания.
Развитиекультуры во многом обеспечивается профессионализмом и опытом кадров, в то же время немаловажную роль в развитии играет техническое и материальное обеспечение учреждений культуры, и здесь существует ряд проблем развития отрасли культуры г. Шенкурска: несоответствие технического оснащения и специализированного оборудования учреждений культуры современным требованиям предоставления (большой износ оборудования, музыкальных инструментов, сценических костюмов, значительная нехватка осветительной, звуковой видеоаппаратуры). Для проведения более качественного обслуживания населения города и района, для повышения качества доступности культурных благ для всех категорий граждан, проведения концертно-театральных и детских развлекательных программ МБУК «Дворец культуры и спорта» г.Шенкурскаостро нуждается в профессиональной звуковой аппаратуре. Для улучшения качества звука необходимы беспроводные микрофоны и головные гарнитуры. Также учреждение остро нуждается в оргтехнике: необходимы персональные компьютеры для специалистов учреждения, так как на данный момент не все работники ими обеспечены и пользуются личными ПК и необходимы черно-белые принтеры для работы. Для повышения качества светового сопровождения мероприятий  необходимо приобретение профессиональной световой аппаратуры (лампы вращающиеся головы и софиты Лэд Бар панели).
В учреждениях культуры особое место занимает вопрос  соблюдения требованийпожарной безопасности и создания безопасных условий для работы учреждения культуры путём полного оснащения охранной и противопожарной систем и то и другое неразрывно связано с обеспечением безопасности нахождения граждан в местах массового пребывания.
Для улучшения пожаробезопасной ситуации в МБУК «Дворец культуры и сорта» необходимо провести  ряд восстановительные работы  по системам пожарной безопасности, в первую очередь это восстановительные работы (напор воды) для правильного функционирования пожарного водопровода,  а также проведение плановой огнезащитной обработки сценического оформления.
Таким образом, существует ряд проблем развития отрасли культуры города:

- несоответствие технического оснащения и специализированного оборудования МБУК «Дворец культуры и спорта»  современным требованиям предоставления (большой износ оборудования, музыкальных инструментов, сценических костюмов, значительная нехватка осветительной, звуковой видеоаппаратуры; отсутствие детской мебели для детских клубных формирований); 

- недостаточный уровень качества и доступности культурных услуг для населения Шенкурского района из-за отсутствия транспорта и переносной звуковой и световой аппаратуры;

- несоответствие помещений и оборудования в кабинетах для работы клубных формирований;

- необходимость проведения реконструкций и капитальных ремонтов помещений учреждения культуры;

- необходимость проекта и проведения восстановительных работпо давлению противопожарного водопроводаМБУК «Дворец культуры и спорта» (недостаточный напор воды в системе);

- необходимость замены оконных и дверных проёмов;

- необходимость замены электропроводки.

Сложность и многозначность приоритетов развития МБУК «Дворец культуры и спорта», наличие масштабных проблем, необходимость больших ресурсных затрат делают очевидным, что в ходе реализации муниципальной программы может быть решена только часть задач в этой сфере.

III.Механизм реализации мероприятий муниципальнойпрограммы


Отдел культуры, туризма, спорта и молодёжной политики администрации МО «Шенкурский муниципальный район» осуществляет организацию, координацию и контроль работ по реализации муниципальной программы, вносит в установленном порядке предложения по уточнению мероприятий муниципальной программы с учетом складывающейся социально – экономической ситуации.

Финансирование муниципальной программы за счет средств бюджета муниципального образования осуществляется в соответствии с утвержденными ассигнованиями на очередной финансовый год и плановый период.

Корректировка программы, в том числе продление срока её реализации, включение в неё новых мероприятий, осуществляется в установленном законодательством порядке.
 
Реализацию мероприятия, предусмотренного пунктом 1 перечня мероприятий муниципальной программы (приложение № 2 к муниципальной программе), осуществляет учреждение культуры, средства, на реализацию которого предоставляются данному учреждению в форме субсидий на выполнение муниципального задания на оказание следующих муниципальных услуг  и выполнение  работ:


организация и проведение культурно-массовых мероприятий;


организация деятельности клубных формирований и формирований самодеятельного народного творчества;


  показ (организация показа) спектаклей (театральных постановок);

  показ кинофильмов;


создание концертов и концертных программ;

  создание  спектаклей;

  показ  (организация показа) концертов и концертных программ.

      
Реализация мероприятий 2-4 перечня мероприятий муниципальной программы (приложение № 2 к муниципальной программе) осуществляется учреждением культуры самостоятельно, средства на реализацию которых направляются данному учреждению в форме субсидий на иные цели, не связанные с финансовым обеспечением выполнения муниципального задания на оказание муниципальных услуг (выполнение работ).

Исполнители мероприятий определяются в соответствии с Федеральным законом от 5 апреля 2013 года № 44-ФЗ.


Перечень мероприятий муниципальной программы представлен в приложении № 2 к муниципальной программе.


Порядок предоставления и расходования  средств, выделяемых  из  бюджета  муниципального  образования на  финансирование  муниципальной   программы муниципального образования  «Шенкурское» «Развитие Дворца культуры и спорта» утверждается постановлением администрации муниципального образования «Шенкурский муниципальный район».

IV. Ожидаемые результаты реализации 

муниципальной программы

Реализация муниципальной программы позволит достичь к 2025 году следующих результатов:
1. В сфере культурно – досуговой деятельности:

- увеличение численности участников культурно – досуговых мероприятий к 2025 году до 23 980человек;

- ежегодное проведение не менее 9 мероприятий, посвященных государственным и профессиональным праздникам, юбилейным и памятным датам;

- ежегодное проведение не менее 4 районных мероприятий, а также участие в 1 областном мероприятии.
2. В сфере поддержки детского и юношеского творчества:

- увеличение численности участников клубных формирований к 2025 году до 368 человек
3. В сфере развития материально-технической базы учреждения культуры:

- создание безопасных условий для работы учреждения культуры путём оснащения охранной, пожарной, антитеррористической систем.
4. По вопросам пожаробезопасности в учреждении культуры:

- улучшение пожаробезопасной ситуации путём проведения восстановительных работ  по пожарному водопроводу и пожарного колодца у МБУК «Дкис», а также плановой огнезащитной обработки сценического оформления.

5.В сфере охраны труда:
- проведение Специальной оценки условий труда согласно Федеральному Закону № 426 «О специальной оценке условий труда» от 28 декабря 2013 года, которая должна проводится учреждением раз в пять лет.

Оценка эффективности реализации муниципальной программы будет проводиться ответственным исполнителеммуниципальной программы ежегодно в соответствие сПоложением об оценке эффективности реализации муниципальных программ МО «Шенкурский муниципальный район»и МО «Шенкурское» утвержденным постановлением администрации МО «Шенкурский муниципальный район»от 29.12.2016 года № 1185-па.

Приложение № 1

к муниципальной программе

МО «Шенкурское»

«Развитие «Дворца культуры и спорта»»
ПЕРЕЧЕНЬ

целевых показателей муниципальной программы МО «Шенкурское»

«Развитие «Дворца культуры и спорта»»

Ответственный исполнитель муниципальной программы –администрация МО «Шенкурский муниципальный район» (отдел культуры, туризма, спорта и молодёжной политики)
	Наименование целевого показателя
	Единица измерения
	Значения целевых показателей

	
	
	2021 г.
	2022 г.
	2023 г.
	2024 г.
	2025 г.

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	Муниципальная программа МО «Шенкурское» «Развитие «Дворца культуры и спорта» 

	1.Увеличение численности участников клубных формирований
	человек
	365
	365
	365
	368
	368

	2.Увеличение численности участников культурно -досуговых мероприятий 
	человек
	19377
	19805
	20800
	23980
	23980

	3.Удовлетворённость населения Шенкурского района качеством предоставляемых услуг в сфере культуры
	проценты
	-
	90
	-
	-
	90


Порядок расчета и источники информации о значениях

целевых показателей муниципальной программы

	Наименование целевых показателей
 муниципальной программы <*>
	Порядок расчета
	Источники информации

	1
	2
	3

	1.Увеличение численности участников клубных формирований
	Общее число участников клубных формирований в отчетном году
	Форма федерального государственного статистического наблюдения № 7-НК

	2.Увеличение численности участников культурно -досуговых мероприятий 
	Общее число посещений культурно - досуговых мероприятий в отчетном году
	Форма федерального государственного статистического наблюдения № 7-НК

	3. Удовлетворённость населения Шенкурского района качеством предоставляемых услуг в сфере культуры
	
	Данные организации, имеющей право заниматься социологическими опросами населения(1 раз в три года)




Приложение № 2
к муниципальной программе

МО «Шенкурское»

«Развитие «Дворца культуры и спорта»»

ПЕРЕЧЕНЬ МЕРОПРИЯТИЙ 

муниципальной программы МО «Шенкурское»

«Развитие «Дворца культуры и спорта»»

	№
	Наименование мероприятия
	Ответственный исполнитель, соисполнитель
	Источники финансирования
	Объём финансирования
	
	
	Показатели результата реализации мероприятия по годам
	Связь с целевыми показателями муниципальной программы (подпрограммы)

	
	
	
	
	всего
	2021г.
	2022г.
	2023г.
	2024г.
	2025г.
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12

	Цель программы: сохранение и развитие культурного потенциала и культурного наследия города Шенкурска, обеспечение потребностей населения города Шенкурска в услугах, предоставляемых муниципальным бюджетным учреждением культуры «Дворец культуры и спорта» в сфере культуры, искусства и спорта города Шенкурска

	Задачи программы: создание условий для повышения качества и многообразия услуг, предоставляемых муниципальным бюджетным учреждением культуры «Дворец культуры и спорта» в сфере культуры, искусства и спорта города Шенкурска

	1.
	Выполнение муниципального задания МБУК «Дворец культуры и спорта»
	Администрация МО «Шенкурский муниципальный район. МБУК «Дворец культуры и спорта»
	бюджет муниципального образования 

поселения
	83600,20943
	15063,70
	16959,31538
	17512,65867
	18233,93538
	15830,6
	Увеличение численности участников культурно-досуговых мероприятий:

в 2021 году – 19377 чел.

в 2022 году – 19 805 чел.

в 2023 году –20 800 чел.

в 2024 году – 23980 чел.

в 2025 году –23980 чел.
	Удовлетворённость населения Шенкурского района качеством предоставляемых услуг в сфере культуры. Увеличение численности участников культурно-досуговых мероприятий (по сравнению с прошлым годом)

	2.
	Исполнение требований пожарной безопасности МБУК «Дворец культуры и спорта».

Проведение работ по увеличению водоотдачи внутреннего пожарного водопровода путём восстановления пожарного водоёма возле МБУК «Дкис» и подключения к нему. 
	Администрация МО «Шенкурский муниципальный район. МБУК «Дворец культуры и спорта»
	бюджет муниципального образования поселения
	25,0
	25,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	Предотвращение возникновения пожароопасных ситуаций. Исполнение правил СНиП 2.04.01-85* и  противопожарного режима в РФ. 
	Удовлетворённость населения Шенкурского района качеством предоставляемых услуг в сфере культуры.

	3.
	Плановая огнезащитная обработка деревянного покрытия пола сцены и тканевых материалов (одежда сцены)
	Администрация МО «Шенкурский муниципальный район. МБУК «Дворец культуры и спорта»
	бюджет муниципального образования поселения
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	Предотвращение возникновения пожароопасных ситуаций. Исполнение правил противопожарного режима в РФ п. 108 (предоставление акта с указанием даты пропитки и срока её действия).
	Удовлетворённость населения Шенкурского района качеством предоставляемых услуг в сфере культуры.

	4.
	Исполнение требований антитеррористической безопасности МБУК «Дворец культуры и спорта» (приобретение и монтаж оборудования)


	Администрация МО «Шенкурский муниципальный район. МБУК «Дворец культуры и спорта»
	бюджет муниципального образования поселения
	90,0
	90,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	Повышение безопасности объекта в соответствии с законодательством о противодействии терроризму (ФЗ от 06.03.2006 года №35-ФЗ «О противодействии терроризму»). Исполнение  предписаний межведомственной по обследованию и категорированию МБУК «Дкис» (Акт обследования и категорирования МБУК «Дкис» от 29.12.2018 года.
	Повышение уровня Удовлетворённость населения Шенкурского района качеством предоставляемых услуг в сфере культуры.

	5.
	Текущий ремонт зданий муниципальных учреждений культурно-досугового типа
	Администрация Шенкурского муниципального района МБУК «Дворец культуры и спорта»
	средства бюджета муниципального района
	251,662
	251,662
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	

	6.
	Повышение средней заработной платы работников МБУК «Дворец культуры и спорта»
	Администрация Шенкурского муниципального района МБУК «Дворец культуры и спорта»
	итого:
	2648,71705
	857,60914
	1791,10791
	0,0
	0,0
	0,0
	доведение средней заработной платы работников учреждений культуры:

в 2021 году – 47010,5 рублей;

в 2022 году – 51845,98 рублей.

	удовлетворенность населения Шенкурского района качеством услуг в сфере культуры



	
	
	
	бюджет муниципального образования поселения
	158,92302
	51,45655
	107,46647
	0,0
	0,0
	0,0
	
	

	
	
	
	областной бюджет
	2489,79403
	806,15259
	1683,64144
	0,0
	0,0
	0,0
	
	

	7.


	Погашение кредиторской задолженности по коммунальным услугам 
	Администрация Шенкурского муниципального района МБУК «Дворец культуры и спорта» 
	средства бюджета муниципального района

	746,28726

	0,0

	746,28726

	0,0

	0,0

	0,0

	погашение кредиторской
задолженности

	 Удовлетворенность населения Шенкурского района качеством услуг в сфере культуры

	8.
	Проведение экспертизы законсервированной части здания детсада № 3 «Сказка» по адресу: Архангельская область, Шенкурский район, г. Шенкурск, ул.Кудрявцева д.9Б
	Администрация Шенкурского муниципального района, МБУК «Дворец культуры и спорта»
	средства бюджета муниципального района

	20,0
	0,0
	20,0
	0,0
	0,0
	0,0
	Получение заключения строительно-технической экспертизы объекта
	Удовлетворенность населения Шенкурского района качеством услуг в сфере культуры

	Итого по муниципальной программе 

	
	
	
	итого
	87381,87574
	16287,97114
	19516,71055
	17512,65867
	18233,93538
	15830,6
	
	

	
	
	
	в том числе:
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	бюджет муниципального образования поселения
	83874,13245
	15230,15655
	17066,78185
	17512,65867
	18233,93538
	15830,6
	
	

	
	
	
	бюджет муниципального района
	1017,94926
	251,662
	766,28726
	0,0
	0,0
	0,0
	
	

	
	
	
	областной бюджет
	2489,79403
	806,15259
	1683,64144
	0,0
	0,0
	0,0
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