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Архангельская область 

Муниципальное образование 

 «Шенкурский муниципальный район»

Администрация муниципального образования 

«Шенкурский муниципальный район»

                                                     П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

«31» марта 2016 года   № 281 - па 

  г. Шенкурск

Об утверждении Порядка принятия решений о признании безнадежной к взысканию и списании задолженности по неналоговым доходам, подлежащим зачислению в бюджет МО «Шенкурский муниципальный район», и положения о комиссии по принятию решений о признании безнадежной к взысканию и списанию задолженности по неналоговым доходам, подлежащим зачислению в бюджет МО «Шенкурский муниципальный район»
В соответствии со ст. 47.2 Бюджетного кодекса Российской Федерации  администрация муниципального образования «Шенкурский муниципальный район» п о с т а н о в л я е т:
1. Утвердить Порядок принятия решений о признании безнадежной к взысканию и списании задолженности по неналоговым доходам, подлежащим зачислению в бюджет МО «Шенкурский муниципальный район» (Приложение № 1).

2. Утвердить Положение о комиссии по принятию решений о признании безнадежной к взысканию и списанию задолженности по неналоговым доходам, подлежащим зачислению в бюджет МО «Шенкурский муниципальный район» (Приложение № 2).

3. Постановление администрации муниципального образования «Шенкурский муниципальный район» от 17.07.2014 № 553-па «Об утверждении Порядка признания безнадежной к взысканию и списания задолженности по неналоговым доходам, подлежащим зачислению в бюджет МО «Шенкурский муниципальный район», признать утратившим юридическую силу.

4. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на первого заместителя главы администрации МО «Шенкурский муниципальный район».

Глава муниципального образования

«Шенкурский муниципальный район»                                                 С.А.Котлов
	ПРИЛОЖЕНИЕ № 1

	к постановлению администрации МО «Шенкурский муниципальный район»

	от
	31 марта 2016 года
	№
	281-па


ПОРЯДОК 

принятия решений о признании безнадежной к взысканию и списании задолженности по неналоговым доходам, подлежащим зачислению в бюджет МО «Шенкурский муниципальный район»

1. Настоящий Порядок принятия решений о признании безнадежной к взысканию и списании задолженности по неналоговым доходам, подлежащим зачислению в бюджет муниципального образования «Шенкурский муниципальный район» (далее по тексту - Порядок) разработан в соответствии с Бюджетным кодексом Российской Федерации, Гражданским кодексом Российской Федерации, Кодексом Российской Федерации об административных правонарушениях, Федеральными законами от 08.08.2001 № 129- ФЗ «О государственной регистрации юридических лиц и индивидуальных предпринимателей», от 26.10.2002 № 127-ФЗ «О несостоятельности (банкротстве)», от 02.10.2007 № 229-ФЗ «Об исполнительном производстве», от 15.11.1997 № 143-ФЗ «Об актах гражданского состояния».

Порядок содержит основания для принятия администратором доходов решений о признании безнадежной к взысканию и списании задолженности по денежным обязательствам юридических и физических лиц, являющихся неналоговыми доходами бюджета МО «Шенкурский муниципальный район», перечень документов, необходимых для принятия таких решений, процедуру и сроки их принятия.

 Понятия и термины, используемые в настоящем Порядке, применяются в значениях, установленных нормами законодательства.

2. Основания для принятия администратором доходов решений о признании безнадежной к взысканию и списании задолженности по неналоговым доходам, подлежащим зачислению в бюджет МО «Шенкурский муниципальный район» являются случаи, установленные пунктами 1 и 2 статьи 47.2 Бюджетного кодекса Российской Федерации.

3. Для каждого случая, указанного в пункте 2 настоящего Порядка, установлен перечень необходимых документов, подтверждающих возникновение указанных обстоятельств.  В Приложении 1 к Порядку представлен перечень оснований для принятия администратором доходов решений о признании безнадежной к взысканию и списании задолженности по неналоговым доходам, подлежащим зачислению в бюджет МО «Шенкурский муниципальный район» (в соответствии со статьей 47.2 Бюджетного кодекса РФ) и соответствующий перечень необходимых документов, подтверждающих возникновение указанных обстоятельств.

4. Решения о признании безнадежной к взысканию и списании задолженности по неналоговым доходам, подлежащим зачислению в бюджет МО «Шенкурский муниципальный район», принимаются на основании решения специально созданной комиссии (далее – Комиссия), порядок формирования и деятельность которой утверждаются постановлением администрации МО «Шенкурский муниципальный район».

5. Органами, в компетенцию которых входит принятие решения о признании безнадежной к взысканию и списании задолженности, являются администраторы соответствующих неналоговых доходов.

Решения о признании безнадежной к взысканию и списании задолженности по неналоговым доходам, подлежащим зачислению в бюджет МО «Шенкурский муниципальный район» принимаются в отношении каждого должника, оформляется по форме, установленной в Приложении 2 к Порядку, и подписывается руководителем администратора доходов бюджетов.

6. Инициатором признания безнадежной к взысканию и списанию задолженности являются администраторы соответствующих неналоговых доходов.

Администратор неналоговых доходов направляет в Комиссию обращение о признании безнадежной к взысканию и списании задолженности с приложением документов, предусмотренных пунктом 3 Порядка.

7. Администратор неналоговых доходов в течение 5 рабочих дней с момента получения соответствующего протокола Комиссии принимает решение о признании безнадежной к взысканию и списании задолженности. Решение о признании безнадежной к взысканию и списании задолженности по неналоговым доходам, подлежащим зачислению в бюджет МО «Шенкурский муниципальный район», подписанное руководителем администратора неналоговых доходов (или лицом, его заменяющим, с правом подписи документов) и скрепленное печатью, в течение 3 рабочих дней со дня принятия направляется ответственному за выполнение процедуры списания администратора соответствующих неналоговых доходов для осуществления операции по списанию задолженности.

8. При совпадении в одном лице главного администратора и администратора неналоговых доходов, главный администратор принимает решение о признании безнадежной к взысканию и списании задолженности на основании документов, предусмотренных пунктом 3 Порядка, и осуществляет операции по списанию задолженности.

Приложение 1 

к Порядку принятия решений о признании безнадежной к взысканию 

и списании задолженности по неналоговым доходам, подлежащим 

зачислению в бюджет МО «Шенкурский муниципальный район»

Перечень оснований для принятия администратором доходов решений о признании безнадежной к взысканию и списании задолженности по неналоговым доходам, подлежащим зачислению в бюджет МО «Шенкурский муниципальный район» (в соответствии со статьей 47.2 Бюджетного кодекса РФ) и соответствующий перечень необходимых документов, подтверждающих возникновение указанных обстоятельств

	Основания для принятия решения* (в соотв. со ст. 47.2 Бюджетного кодекса РФ)
	Перечень документов, подтверждающих возникновение обстоятельств, закрепленных статьей 47.2 Бюджетного кодекса Российской Федерации

	смерть физического лица - плательщика платежей в бюджет или объявления его умершим в порядке, установленном гражданским процессуальным законодательством РФ (п.п. 1 пункта 1)
	копия решения суда, которым гражданин объявлен умершим или копия свидетельства о смерти физического лица

	признания банкротом индивидуального предпринимателя - плательщика платежей в бюджет в соответствии с Федеральным законом от 26 октября 2002 года N 127-ФЗ «О несостоятельности (банкротстве)» в части задолженности по платежам в бюджет, не погашенным по причине недостаточности имущества должника (п.п. 2 пункта 1)
	выписка из ЕГРИП о внесении в него записи о ликвидации деятельности индивидуального предпринимателя; копия определения арбитражного суда о завершении конкурсного производства в отношении индивидуального предпринимателя

	ликвидации организации - плательщика платежей в бюджет в части задолженности по платежам в бюджет, не погашенным по причине недостаточности имущества организации и (или) невозможности их погашения учредителями (участниками) указанной организации в пределах и порядке, которые установлены законодательством РФ (п.п. 3 пункта 1)
	выписка из ЕГРЮЛ о внесении в него записи о ликвидации юридического лица; копия определения арбитражного суда о завершении конкурсного производства в отношении индивидуального предпринимателя

	принятия судом акта, в соответствии с которым администратор доходов бюджета утрачивает возможность взыскания задолженности по платежам в бюджет в связи с истечением установленного срока ее взыскания (срока исковой давности), в том числе вынесения судом определения об отказе в восстановлении пропущенного срока подачи заявления в суд о взыскании задолженности по платежам в бюджет                    (п.п. 4 пункта 1)

	копия решения суда о завершении конкурсного производства об истечении установленного срока взыскания (срока исковой давности) взыскания задолженности по неналоговым доходам, подлежащим зачислению в бюджет МО «Шенкурский муниципальный район»; копия определения суда об отказе в восстановлении пропущенного срока подачи заявления в суд о взыскании задолженности по платежам в бюджет

	вынесения судебным приставом-исполнителем постановления об окончании исполнительного производства и о возвращении взыскателю исполнительного документа по основаниям, предусмотренным пунктами 3 и 4 части 1 статьи 46 Федерального закона от 2 октября 2007 года N 229-ФЗ «Об исполнительном производстве», если с даты образования задолженности по платежам в бюджет прошло более пяти лет, в следующих случаях:

- размер задолженности не превышает размера требований к должнику, установленного законодательством РФ о несостоятельности (банкротстве) для возбуждения производства по делу о банкротстве;

- судом возвращено заявление о признании плательщика платежей в бюджет банкротом или прекращено производство по делу о банкротстве в связи с отсутствием средств, достаточных для возмещения судебных расходов на проведение процедур, применяемых в деле о банкротстве  

(п.п. 5 пункта 1)
	постановление службы судебных приставов об окончании исполнительного производства по основаниям, указанным в пунктах 3 и 4 части 1 статьи 46 Федерального закона от 02 октября 2007 года № 229-ФЗ «Об исполнительном производстве»

	истечения установленного Кодексом Российской Федерации об административных правонарушениях срока давности исполнения постановления о назначении административного наказания при отсутствии оснований для перерыва, приостановления или продления такого срока

(пункт 2)
	постановление судебного пристава-исполнителя, вынесенное в соответствии с пунктом 9 части 1 статьи 47 Федерального закона от 02 октября 2007 года № 229-ФЗ «Об исполнительном производстве»; постановление судебного административного наказания, вынесенное уполномоченным должностным лицом в соответствии с пунктом 4 статьи 31.7 Кодекса Российской Федерации об административных правонарушениях; копия постановления суда об истечении срока давности исполнения постановления о назначении административного наказания


* - решения о признании безнадежной к взысканию и списании задолженности по неналоговым доходам, подлежащим зачислению в бюджет МО «Шенкурский муниципальный район» (в соответствии со ст. 47.2 Бюджетного кодекса РФ).

Приложение 2 

к Порядку принятия решений о признании безнадежной к взысканию 

и списании задолженности по неналоговым доходам, подлежащим 

зачислению в бюджет МО «Шенкурский муниципальный район» 

Архангельская область 

Муниципальное образование 

 «Шенкурский муниципальный район»

Администрация муниципального образования 

«Шенкурский муниципальный район»

Р А С П О Р Я Ж Е Н И Е

«___» __________  ______ года   № _____ 

  г. Шенкурск

О принятии решений о признании безнадежной к взысканию и списании задолженности по неналоговым доходам, подлежащим зачислению в бюджет МО «Шенкурский муниципальный район»

В  соответствии с Порядком принятия решений о признании безнадежной к взысканию и списании задолженности по неналоговым доходам, подлежащим зачислению в бюджет МО «Шенкурский муниципальный район»,  утвержденного постановлением администрации МО «Шенкурский муниципальный район» от  ____________  №  ____; подпунктом ___ пункта  ___ статьи 47.2 главы 6 Бюджетного кодекса Российской Федерации, на основании <*>: _______________________________________, 

(перечень документов согласно пункта 3 Порядка)
протокола заседания комиссии по вопросу принятия решений о признании безнадежной к взысканию и списании задолженности по неналоговым доходам, подлежащим зачислению в бюджет МО «Шенкурский муниципальный район» от  ____________  №  ____ ,   признать задолженность   _______________________________________________________________                       

(для юридического лица: полное наименование, ИНН/ОГРН/КПП; для физического лица: ФИО, ИНН)

___________________________________________________________________

(КБК, по которому учитывается задолженность: наименование платежа, по которому возникла задолженность)

на сумму _____________ руб. ___ коп. (в том числе: задолженность - ______руб.___ коп., пени - ______руб.___ коп., штраф в размере - ______руб.___ коп.), безнадежной к взысканию и произвести списание указанной задолженности.

<*> Перечисляются конкретные документы с указанием реквизитов.

Глава муниципального образования

«Шенкурский муниципальный район»   ____________         (________________)   

            подпись     

          расшифровка подписи

          М.П.
	Приложение № 2

	к постановлению администрации МО «Шенкурский муниципальный район»

	от
	  31 марта 2016года
	№
	281-па


Положение 

о комиссии по принятию решений о признании безнадежной к взысканию и списанию задолженности по неналоговым доходам, подлежащим зачислению в бюджет МО «Шенкурский муниципальный район»

1. Общие положения

1.1 Настоящим Положением определяется порядок деятельности комиссии по принятию решений о признании безнадежной к взысканию и списании задолженности по неналоговым доходам, подлежащим зачислению в бюджет муниципального образования «Шенкурский муниципальный район» (далее по тексту - Комиссия).

1.2
Положение определяет состав, основные функции, порядок работы Комиссии.

1.3 Комиссия в своей деятельности руководствуется Конституцией Российской Федерации, федеральными законами и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации, законами и иными нормативными правовыми актами Архангельской области, нормативными правовыми актами муниципального образования «Шенкурский муниципальный район», а также настоящим Положением.

2. Состав Комиссии
2.1 Состав Комиссии утверждается распоряжением администрации муниципального образования «Шенкурский муниципальный район».

2.2  В состав Комиссии входят первый заместитель главы администрации МО «Шенкурский муниципальный район», представитель Комитета по финансам и экономики, представители КУМИ администрации МО «Шенкурский муниципальный район», представитель юридического отдела администрации МО «Шенкурский муниципальный район», представитель отдела бухгалтерского учета администрации МО «Шенкурский муниципальный район». 

2.3 Работой комиссии руководит председатель Комиссии, а в его отсутствие – заместитель председателя комиссии.

2.4 Председатель Комиссии:

– осуществляет общее руководство деятельностью Комиссии;

– вносит предложения по изменению состава Комиссии;

– решает организационные вопросы, связанные с деятельностью Комиссии.

2.5 Заместитель председателя Комиссии выполняет обязанности председателя Комиссии в период его временного отсутствия или по его поручению.

2.6 На секретаря комиссии возлагается:

– извещение членов Комиссии о месте и времени проведения заседания Комиссии;

– организация заседания Комиссии, ведение необходимой переписки, оформление протоколов заседаний и других документов Комиссии, сохранность материалов Комиссии;

– подготовка проекта распоряжения «О принятии решений о признании безнадежной к взысканию и списании задолженности по неналоговым доходам, подлежащим зачислению в бюджет МО «Шенкурский муниципальный район».

2.7 Члены комиссии:

– вправе предварительно до начала заседания комиссии знакомиться с материалами;

– не вправе воздерживаться при голосовании или уклоняться от голосования.

2.8 В случае, если член комиссии по каким-либо причинам не может присутствовать на заседании, он обязан известить об этом секретаря Комиссии.

3. Основные функции Комиссии

Комиссия осуществляет следующие функции:

- принимает решение о признании безнадежной к взысканию и списании задолженности по неналоговым доходам, подлежащим зачислению в бюджет муниципального образования «Шенкурский муниципальный район»;

- принимает решение об отказе о признании безнадежной к взысканию и списании задолженности по неналоговым доходам, подлежащим зачислению в бюджет муниципального образования «Шенкурский муниципальный район».

По результатам рассмотрения вопроса Комиссия принимает одно из следующих решений:

а) признать безнадежной к взысканию и списать задолженность по неналоговым доходам, подлежащим зачислению в бюджет МО «Шенкурский муниципальный район»;

б) отказать в признании безнадежной к взысканию и списании задолженности по неналоговым доходам, подлежащим зачислению в бюджет МО «Шенкурский муниципальный район». Данное решение не препятствует повторному рассмотрению данного вопроса.

4. Порядок работы комиссии

4.1 Организационной формой работы Комиссии является заседание, которое проводится по мере необходимости, но не реже 1 раза в квартал. 

4.2 Заседание Комиссии считается правомочным, если на нем присутствует более половины членов Комиссии. Решение Комиссии принимается путем открытого голосования простым большинством голосов от числа членов Комиссии, присутствующих на заседании. При голосовании каждый член имеет один голос. В случае равенства голосов решающим является голос председателя комиссии.

4.3 Вопросы на рассмотрение Комиссии выносятся администраторами неналоговых доходов, подведомственных главному администратору доходов администрации МО «Шенкурский муниципальный район».

4.4 Решение Комиссии должно быть оформлено протоколом. В протоколе должны быть отражены наименование Комиссии, дата заседания, номер протокола, число членов Комиссии и список присутствующих на заседании, повестка дня. В протокол заносится краткое содержание рассматриваемых вопросов, принятое по ним решение, при необходимости особое мнение членов Комиссии по конкретным вопросам. Протокол подписывается всеми членами Комиссии.

4.5 Протокол комиссии направляется администратору доходов администрации МО «Шенкурский муниципальный район» в течение трех рабочих дней.
Архангельская область

Муниципальное образование

 «Шенкурский муниципальный район»

Администрация муниципального образования

«Шенкурский муниципальный район»

Р А С П О Р Я Ж Е Н И Е

«05» апреля  2016 года  № 174 р


г. Шенкурск

	

	О проведении на территории МО «Шенкурский муниципальный район»  Месячника безопасности и охраны труда, посвященного Всемирному дню охраны труда



В целях реализации государственной политики в области охраны труда, создании безопасных и здоровых условий труда, профилактики производственного травматизма и профессиональных заболеваний в организациях муниципального образования «Шенкурский муниципальный район», усиления роли общественного контроля за соблюдением требований охраны труда:

1. Провести на территории муниципального образования «Шенкурский муниципальный район» в период с 01 апреля по 30 апреля 2016 года Месячник безопасности и охраны труда, посвященный Всемирному дню охраны труда.

2. Утвердить план проведения месячника безопасности и охраны труда  (приложение № 1)

3. Рекомендовать руководителям предприятий и организаций независимо от организационно-правовых форм и форм собственности, осуществляющим деятельность на территории МО «Шенкурский муниципальный район»:

- руководствуясь планом мероприятий по проведению месячника  (Приложение № 1) и методическими рекомендациями (Приложение № 2) организовать проведение месячника безопасности и охраны труда, посвященного Всемирному дню охраны труда (приложение № 2);

- представить информацию о проведенных мероприятиях в производственный отдел администрации МО  «Шенкурский муниципальный район» в срок до 21 мая 2016 года.

4. Контроль за исполнением настоящего распоряжения возложить на первого заместителя главы муниципального образования «Шенкурский муниципальный район» В.В. Парфенова.

Глава МО «Шенкурский муниципальный район»                                     С.А. Котлов
Приложение № 1









к распоряжению администрации МО «Шенкурский муниципальный район» 

№_174р__от  05 апреля_2016г.

План мероприятий по проведению месячника безопасности и охраны труда в МО «Шенкурский муниципальный район»
	N 
п/п
	Наименование мероприятия
	Дата 
проведения 
мероприятия
	Ответственные за организацию мероприятия
	Ответственные исполнители
	Участники мероприятия

	1 
	Подготовка и размещение с СМИ и на официальном сайте МО «Шенкурский муниципальный район» тематических публикаций по вопросам охраны труда, Обеспечение информационного сопровождения проводимых мероприятий посвященных Всемирному 
дню охраны.
	С 01.04-15.05.2016г.
	Председатель координационного совета по охране труда 


	Специалист, осуществляющий отдельные государственные полномочия в сфере охраны труда по муниципальному образованию «Шенкурский муниципальный район»


	Организации, учреждения и предприятия, индивидуальные предприниматели, осуществляющие деятельность на территории муниципального образования «Шенкурский муниципальный район»

	2 
	Мониторинг потребности в обучении руководителей, специалистов по охране труда, членов комиссий, уполномоченных (доверенных) лиц по охране труда, индивидуальных предпринимателей муниципального образования «Шенкурский муниципальный район» на 2016 год.
	Постоянно
	Специалист, осуществляющий отдельные государственные полномочия в сфере охраны труда по муниципальному образованию «Шенкурский муниципальный район»
	Руководители организаций, учреждений, предприятий, индивидуальные предприниматели
	Руководители организаций, учреждений, предприятий, индивидуальные предприниматели

	3
	Мониторинг потребности в проведении специальной оценки условий труда в организациях и предприятиях муниципального образования «Шенкурский муниципальный район» на 2016 год 
	Апрель 2016
	Специалист, осуществляющий отдельные государственные полномочия в сфере охраны труда по муниципальному образованию «Шенкурский муниципальный район»
	Руководители организаций, учреждений, предприятий, индивидуальные предприниматели
	Руководители организаций, учреждений, предприятий, индивидуальные предприниматели

	4
	Оказание методической и практической помощи по вопросам охраны труда в организациях. 
	Постоянно
	Специалист, осуществляющий отдельные государственные полномочия в сфере охраны труда по муниципальному образованию «Шенкурский муниципальный район»
	Специалист, осуществляющий отдельные государственные полномочия в сфере охраны труда по муниципальному образованию «Шенкурский муниципальный район»
	Руководители организаций, учреждений, предприятий, индивидуальные предприниматели

	5
	Проведение «круглого стола» по теме  «Стресс на рабочем месте: коллективный вызов», а также ознакомление с новыми нормативными документами и практическими руководствами по охране труда 

Определить срок проведения, состав приглашенных и выступающих и темы для докладов.
	Апрель 2016г.
	Специалист, осуществляющий отдельные государственные полномочия в сфере охраны труда по муниципальному образованию «Шенкурский муниципальный район»
	Специалист – уполномоченный ФСС
	Руководители организаций, учреждений, предприятий, индивидуальные предприниматели, бухгалтера.

	6
	Проведение заседаний комиссий (комитетов) по охране труда, лекции и бесед по вопросам охраны труда с работниками.
	Апрель 2016г.
	Руководители организаций, учреждений, предприятий, индивидуальные предприниматели 


	Специалисты по охране труда организаций, учреждений, предприятий, председатели профсоюзных комитетов 
	Комиссии (комитеты) по охране труда организаций, учреждений, предприятий, председатели профсоюзных комитетов, работники 

	7
	Проведение в образовательных учреждениях лекций, классных часов по безопасности жизнедеятельности «Как вести себя в опасных для жизни ситуациях» 
	Апрель 2016г.
	Районный отдел образования, 

руководители образовательных учреждений 
	Специалисты по охране труда, социальные педагоги, классные руководители образовательных учреждений 
	Образовательные учреждения муниципального образования 

	8
	Проведение комплексных проверок учебных кабинетов, аудиторий, производственных мастерских, спортивных, актовых залов в целях обеспечения безопасности рабочих мест и учебно-воспитательного процесса 
	Апрель 2016г.
	Руководители образовательных учреждений 


	Специалисты по охране труда, комиссии (комитеты) по охране труда образовательных учреждений, председатели ПК 
	Образовательные учреждения муниципального образования «Шенкурский муниципальный район»» 

	9
	Выпуск стенгазет, оформление тематических стендов по безопасности жизнедеятельности и охране труда.

Приобретение и обновление нормативной правовой литературы по охране труда, типовых инструкций по охране труда на производстве, наглядных пособий, плакатов, призывающих оберегать здоровье и жизни людей на рабочих местах и проведение СОУТ. 
	Апрель 2016г
	Руководители организаций, учреждений, предприятий, индивидуальные предприниматели 
	Специалисты по охране труда организаций, учреждений, предприятий 
	Организации, учреждения и предприятия, индивидуальные предприниматели, осуществляющие деятельность на территории муниципального образования 

	10
	Проведение обучения персонала требованиям охраны труда, оказанию первой медицинской помощи, проведение инструктажей по охране труда 
	Апрель 2016г
	Руководители организаций, учреждений, предприятий, индивидуальные предприниматели 
	Специалисты по охране труда организаций, учреждений, предприятий 
	Организации, учреждения и предприятия, индивидуальные предприниматели, осуществляющие деятельность на территории муниципального образования

	11
	Устранение нарушений, выявленных при проведении предыдущих «Дней охраны труда», обследований условий охраны труда на рабочих местах. 
	Апрель 2016г
	Руководители организаций, учреждений, предприятий, индивидуальные предприниматели 
	Специалисты по охране труда организаций, учреждений, предприятий 
	Организации, учреждения и предприятия, индивидуальные предприниматели, осуществляющие деятельность на территории муниципального образования

	12 
	 Проведение акции «Ваши вопросы, советы, рекомендации - наши ответы, действия», «ящик доверия»

	Апрель 2016г.
	Специалист, осуществляющий отдельные государственные полномочия в сфере охраны труда по муниципальному образованию «Шенкурский муниципальный район»
	Руководители организаций, учреждений, предприятий, индивидуальные предприниматели, члены координационного совета по охране труда
	Организации, учреждения и предприятия, индивидуальные предприниматели, осуществляющие деятельность на территории муниципального образования

	13
	Оформление информационного стенда в здании администрации МО «Шенкурский муниципальный район» по теме  «Стресс на рабочем месте: коллективный вызов». 
	Апрель 2016г.
	Специалист, осуществляющий отдельные государственные полномочия в сфере охраны труда по муниципальному образованию «Шенкурский муниципальный район
	Специалист, осуществляющий отдельные государственные полномочия в сфере охраны труда по муниципальному образованию «Шенкурский муниципальный район
	Руководители организаций, учреждений, предприятий, индивидуальные предприниматели 

	14
	Организация работы «горячей линии» по вопросам охраны труда.
	Апрель 2016г.
	Председатель координационного совета по охране труда 


	Специалист, осуществляющий отдельные государственные полномочия в сфере охраны труда по муниципальному образованию «Шенкурский муниципальный район
	Руководители и работники организаций, учреждений и предприятий индивидуальные предприниматели, осуществляющие деятельность на территории муниципального образования.

	15
	Проведение районного конкурса рисунков «Охрана труда глазами детей» среди обучающихся в образовательных учреждениях района в возрасте 6-12 лет
	Апрель 2016г.
	Специалист, осуществляющий отдельные государственные полномочия в сфере охраны труда по муниципальному образованию «Шенкурский муниципальный район, районный отдел образования
	
	

	16
	Проведение конкурса на лучшую социальную рекламу по вопросам охраны труда на территории мо «Шенкурский муниципальный район»
	Апрель 2016г.
	Отдел организационной работы и муниципальной службы  администрации МО «Шенкурский муниципальный район», специалист, осуществляющий отдельные государственные полномочия в сфере охраны труда 
	
	

	17
	Сбор  отчетов о проведении мероприятий, посвященных Всемирному дню охраны труда.

 Анализ отчетов проведенных мероприятий,  на заседании координационного совета по охране труда.
	Май 2016г.
	Специалист, осуществляющий отдельные государственные полномочия в сфере охраны труда по муниципальному образованию «Шенкурский муниципальный район
	Руководители организаций, учреждений, предприятий, индивидуальные предприниматели
	Руководители организаций, учреждений, предприятий, индивидуальные предприниматели

	18
	Рассмотрение работ  участников конкурсов, подведение и утверждение итогов членами Координационного совета по охране труда.  
	Май  2016г.
	Председатель координационного совета по охране труда 


	Специалист, осуществляющий отдельные государственные полномочия в сфере охраны труда по муниципальному образованию «Шенкурский муниципальный район
	Координационный совет по охране труда.

	19
	Награждение победителей конкурсов. 
	Май 2016г.
	Председатель координационного совета по охране труда 


	Специалист, осуществляющий отдельные государственные полномочия в сфере охраны труда по муниципальному образованию «Шенкурский муниципальный район»
	Координационный совет по охране труда, руководители, специалисты по охране труда организаций, учреждений, предприятий, индивидуальные предприниматели 

	20
	Размещение на официальном сайте муниципального образования «Шенкурский муниципальный район», в газете «Важский край» информации о проведенных мероприятиях, посвященных Всемирному дню охраны труда 
	Май 2016г.
	Специалист, осуществляющий отдельные государственные полномочия в сфере охраны труда по муниципальному образованию «Шенкурский муниципальный район
	Специалист, осуществляющий отдельные государственные полномочия в сфере охраны труда по муниципальному образованию «Шенкурский муниципальный район
	Специалист, осуществляющий отдельные государственные полномочия в сфере охраны труда по муниципальному образованию «Шенкурский муниципальный район


Приложение № 2









к распоряжению администрации МО «Шенкурский муниципальный район» 

№ 174р от 05 апреля 2016г.

МЕТОДИЧЕСКИЕ РЕКОМЕНДАЦИИ 

по проведению месячника безопасности труда и охраны труда в организациях и учреждениях муниципального образования «Шенкурский муниципальный район» в 2016 году
1. Общие положения 

1.1. Месячник безопасности труда проводится в организациях, учреждениях, предприятиях ежегодно и посвящен Всемирному дню охраны труда. 


1.2. Администрация МО «Шенкурский муниципальный район» ежегодно организует работу по проведению месячника в организациях, размещает информационные материалы в средствах массовой информации, на сайте муниципального образования «Шенкурский муниципальный район» в сети Интернет в разделе «Охрана труда», оказывает содействие работодателям (руководителям организаций) в проведении месячника. 

2. Порядок проведения месячника в организации 

2.1. Работодателем (руководителем организации) по согласованию с выборным органом первичной профсоюзной организации (иным уполномоченным работниками представительным органом) принимается распорядительный документ (приказ, распоряжение) об объявлении месячника, порядке его проведения, создании комиссии по организации и проведению месячника (далее - комиссия) и утверждении ее состава. Распорядительный документ доводится до сведения работников организации. 


2.2. Комиссию возглавляет руководитель организации или иное уполномоченное им лицо. В состав комиссии включаются главные специалисты организации, руководители подразделений, работники службы охраны труда (специалист по охране труда), представители выборного органа первичной профсоюзной организации (иного уполномоченного работниками представительного органа). 


На первом заседании комиссии утверждается план работы комиссии на период проведения месячника, который доводится до сведения работников организации. 


2.3. В период проведения месячника комиссия проводит комплексные проверки состояния условий и охраны труда в подразделениях организации, непосредственно на рабочих местах, а также проверки производственных объектов, машин, механизмов и другого производственного оборудования, транспортных средств, технологических процессов, материалов и химических веществ, средств индивидуальной и коллективной защиты на предмет их соответствия государственным нормативным требованиям охраны труда. 


По результатам проверок комиссия проводит совещания по вопросам охраны труда в подразделениях организации, готовит итоговое совещание по результатам проведения месячника. 


2.4. В соответствии с утвержденным планом в период проведения месячника комиссия с участием руководителей и специалистов структурных подразделений проверяет в структурных подразделениях качество: 


2.4.1. Проведения обучения по охране труда работников и проверки знаний ими требований охраны труда, промышленной и пожарной безопасности, инструктажей по охране труда и стажировок на рабочем месте. 


2.4.2. Соблюдения работниками организации: 

- требований охраны труда, установленных правилами и инструкциями по охране труда; 

- производственных инструкций и технологических процессов; 

- технологической и трудовой дисциплины, культуры производства. 


2.4.3. Обеспечения работников средствами индивидуальной и коллективной защиты, правильности их использования, хранения, выдачи, ремонта и ухода за ними. 


2.4.4. Технического состояния зданий, сооружений, машин, механизмов, другого производственного оборудования и транспортных средств,  санитарно-бытовых помещений и санитарно-гигиенических устройств.

2.4.5. Выполнения мероприятий по улучшению условий и охраны труда работников, в том числе женщин и молодежи, по итогам специальной оценки условий труда, а также соответствующих обязательств коллективного договора, соглашения. 


2.4.6. Выполнения предписаний органов государственного надзора и контроля за соблюдением государственных нормативных требований охраны труда. 


2.5. В течение месячника членами комиссии среди работников проводится информационно-разъяснительная работа по вопросам обеспечения требований охраны труда, правовых знаний в области трудового законодательства, профилактики производственного травматизма и профессиональных заболеваний с использованием кабинета и уголков по охране труда, стендов и плакатов, местных средств массовой информации. 


      2.6. В рамках месячника комиссия организует и проводит конкурсы: на лучшее рабочее место по условиям труда; лучший участок, цех, отдел по организации работ по охране труда и другие, анкетирование работников рабочих специальностей о состоянии и безопасности труда на рабочих местах, проводит акцию «Ящик доверия» и «Вопрос-ответ» с предложениями по  улучшению условий и охраны труда конкретно на своих рабочих местах, участках, цехах, производствах в целом.


2.7. Итоги месячника подводятся на расширенном совещании руководителей служб и структурных подразделений организации в День охраны труда, дату проведения которого назначает руководитель организации. 


В ходе расширенного совещания председатель комиссии докладывает о состоянии дел по охране труда в организации и ее структурных подразделениях, заслушиваются ответственные исполнители мероприятий по улучшению условий и охраны труда в организации, определяются первоочередные меры по устранению нарушений, выявленных в ходе проверок, решаются вопросы финансирования мероприятий по улучшению условий и охраны труда на основании статьи 226 Трудового кодекса Российской Федерации. 


2.8. Результаты проведения месячника в организации оформляются согласно приложению к настоящим методическим рекомендациям c приложением пояснительной записки. 


2.9. Организация направляет результаты проведения месячника и пояснительную записку в производственный отдел администрации МО «Шенкурский муниципальный район» в срок до 21 мая текущего года. 

Приложение 

к методическим рекомендациям по проведению 

месячника безопасности и охраны труда в организациях и 

учреждениях муниципального образования «Шенкурский муниципальный район» в 

2016 году, утвержденным распоряжением  администрации 

МО «Шенкурский муниципальный район»  от «05» апреля  2016 г. № 174р
Информация
об итогах проведения месячника безопасности труда в организации
_________________________________________________________ 

(наименование организации)

Направляется в производственный отдел  администрации МО «Шенкурский муниципальный район» до 21 мая текущего года
	№ п/п 
	Наименование показателя 
	Значение показателя 

	1. 
	Дата и номер приказа руководителя организации (учреждения, предприятия) «О проведении месячника безопасности труда» 
	

	2. 
	Наличие положения или иного локального акта организации «О проведении Дня охраны труда» 
	

	3. 
	Количество структурных подразделений организации 
	

	4. 
	Количество структурных подразделений организации, охваченных комплексными проверками за период проведения месячника безопасности труда 
	

	5. 
	Численность работников организации 
	

	6. 
	Количество рабочих мест в организации 
	

	7. 
	Наличие службы охраны труда (штатного специалиста по охране труда) 
	

	8. 
	Количество проведенных Дней охраны труда 
	

	9. 
	Количество выданных актов, предписаний 
	

	10. 
	Количество проведенных семинаров, лекций, бесед по вопросам охраны труда 
	

	11.
	Количество проведенных смотров, конкурсов 
	


Примечание: к табличной форме информации прилагается пояснительная записка, в которой отражаются особенности проведения месячника: 

- реализация мероприятий по улучшению условий и охраны труда (в том числе по итогам специальной оценки условий труда); 

- выполнение обязательств коллективного договора, соглашения; 

- итоги информационно-разъяснительной работы по вопросам обеспечения требований охраны труда, правовых знаний в области трудового законодательства, профилактики производственного травматизма и профессиональных заболеваний; 

- сведения о проведении конкурсов на лучшее рабочее место по условиям труда, лучший участок, цех, отдел по организации работ по охране труда и другое. 

Руководитель организации __________________ _________________

Архангельская область

  Муниципальное образование

«Шенкурский муниципальный район»

Администрация муниципального образования

«Шенкурский муниципальный район»

Р А С П О Р Я Ж Е Н И Е

«05» апреля 2016 года  № 175 р

г. Шенкурск

О проведении районного конкурса детского рисунка «Безопасный труд в моем  представлении»

      В рамках выполнения мероприятий государственной программы Архангельской области «Содействие занятости населения Архангельской области, улучшение условий и охраны труда (2014 - 2020 годы)», а также в целях привлечения внимания к проблемам производственного травматизма и его профилактики, формирования сознательного отношения подрастающего поколения к вопросам безопасности труда и сохранения своего здоровья:

1. Провести в период с 01 по 30 апреля 2016 года районный конкурс детских рисунков «Безопасный труд в моем представлении» среди учащихся и воспитанников образовательных организаций Шенкурского района.

2. Утвердить прилагаемое Положение о проведении районного конкурса детских рисунков «Безопасный труд в моем представлении».

3. Районному отделу образования администрации МО «Шенкурский муниципальный район» организовать работу по привлечению подведомственных образовательных организаций к участию в районном конкурсе детских рисунков «Безопасный труд в моем представлении».

4. Рекомендовать руководителям образовательных организаций Шенкурского района:

- организовать участие учащихся и воспитанников в районном конкурсе детских рисунков «Безопасный труд в моем представлении»;

      - направить конкурсные работы участников организатору Конкурса по адресу: 165160, Архангельская область, г. Шенкурск, улица Кудрявцева, дом 26, кабинет 8, в срок по 10 мая 2016г.


5. Отделу организационной работы и муниципальной службы администрации МО «Шенкурский муниципальный район» разместить  информацию о проведении районного конкурса детских рисунков на официальном сайте администрации в сети Интернет. 



6. Контроль за исполнением данного распоряжения возлагается на заместителя  главы администрации МО «Шенкурский муниципальный район» Капустину Г.В.

Глава МО «Шенкурский муниципальный район»


С.А. Котлов

Утверждено

распоряжением администрации

МО «Шенкурский муниципальный район»

От «05» апреля 2016г. № 175р

Положение
о проведении районного конкурса детских рисунков

«Безопасный труд в моем представлении»

1. Общие положения
1.1. Настоящее Положение определяет порядок и условия проведения районного конкурса детских рисунков «Безопасный труд в моем представлении» (далее - конкурс).
1.2. Конкурс, приуроченный к Всемирному дню охраны труда и Международному дню защиты детей, проводится в целях формирования у подрастающего поколения понимания значимости безопасности труда, сохранения жизни и здоровья работников, в том числе несовершеннолетних, в процессе трудовой деятельности, развития творческих способностей и любознательности у детей.
1.3. Организатором конкурса является администрация муниципального образования «Шенкурский муниципальный район».

          1.4. Форма проведения Конкурса открытая. Извещение о Конкурсе высылается во все образовательные организации Шенкурского района.

1.5. Конкурс проводится среди учащихся и воспитанников образовательных организаций Шенкурского района.
1.6. Участие в конкурсе бесплатное.
1.7. Все присланные на конкурс рисунки становятся собственностью организаторов конкурса, используются в экспозиционной, издательской и благотворительной деятельности и не подлежат возврату авторам работ.

2. Цели и задачи конкурса
2.1. Привлечение внимания к важности вопроса сохранения жизни и здоровья работников, проблемам производственного травматизма и его профилактике, начиная со школьной скамьи.

2.2. Формирование сознательного отношения подрастающего поколения к вопросам безопасности труда и сохранения своего здоровья.
2.3. Формирование у детей отношения нетерпимости к нарушениям требований трудового законодательства через творческую деятельность.
2.4. Воспитание у детей и подростков уважительного отношения к труду и охране труда.
2.5. Привлечение внимания детей к профессиям технической сферы и создание условий для определения приоритетов в будущем выборе профессий.

2.6. Реализация творческих способностей детей.

3. Порядок проведения и номинации конкурса
3.1. Для участников конкурса определены две возрастные категории:
- 1 категория - учащиеся и воспитанники образовательных организаций в возрасте от 6 до 8 лет;
- 2 категория - учащиеся и воспитанники образовательных организаций в возрасте от 9 до 14 лет.
3.2. Срок проведения конкурса - с 01 апреля по 30 апреля 2016 г.

3.3.  Для участия в Конкурсе в период с 01 апреля по 30 апреля 2016 г. учащиеся представляют рисунки (плакаты), оформленные в соответствии с требованиями раздела 4 настоящего Положения (далее - конкурсные работы), в общеобразовательные организации по месту учебы.

3.4. Участник Конкурса представляет только одну конкурсную работу.

     3.5. Образовательные организации, решившие принять участие в конкурсе, организуют проведение конкурса среди учащихся, обеспечивают сбор конкурсных работ.
     3.6. С 04 по 10 мая 2016 года образовательные организации направляют конкурсные работы организатору Конкурса по адресу: 165160, Архангельская область, г. Шенкурск, улица Кудрявцева, дом 26, кабинет 8, тел.: 4-19-12.

     3.7. На основании представленных образовательными организациями-участниками конкурсных работ в Координационный совет по охране труда при администрации МО «Шенкурский муниципальный район» на своем заседании определяет победителей в возрастных группах.
     3.8. Детские рисунки, несвоевременно представленные на конкурс либо оформленные не в соответствии с требованиями к оформлению конкурсных работ, установленными настоящим Положением, к рассмотрению и участию в конкурсе не принимаются.

4. Требования к оформлению конкурсных работ
4.1. Конкурсные работы:

-  должны быть выполнены в формате А4 или А3 без помощи родителей или педагогов;

- могут быть выполнены на любом материале (ватман, картон, холст и т.д.) и исполнены в любой технике рисования (масло, акварель, тушь, мелки, цветные карандаши и т.д.).

4.2. К конкурсной работе участник Конкурса должен оформить этикетку.

     4.2.1. Этикетка конкурсной работы (размер 40 x 60 мм) заполняется на компьютере (шрифт 14) и содержит:

- наименование работы;

- фамилию, имя и возраст (дата рождения) автора;

- наименование образовательной организации, класс, фамилию, имя и отчество педагога.

Этикетка конкурсной работы прикрепляется к лицевой стороне конкурсной работы в правом нижнем углу.

4.3. Не допускается свертывание и сгибание конкурсных работ.

4.4. Тему детского рисунка участник определяет самостоятельно или совместно с родителями. 

На конкурс принимаются детские рисунки на тему:

- охрана труда, людей различных профессий с применением спецодежды и других средств индивидуальной защиты;

-  охрана труда школьника на уроках (информатики, физкультуры, труда, физики, химии), безопасное поведение в школе, на улице, на дороге;

- охраны труда родителей, призывы работать безопасно для разных профессий;

- возможные угрозы жизни и здоровью работников вследствие несоблюдения требований охраны труда  и другие.

5. Критерии оценки конкурсных работ, определение победителей и призеров
5.1. Рассмотрение представленных на конкурс детских рисунков и определение победителей и призеров конкурса в возрастных группах осуществляет Координационный совет по охране труда при администрации МО «Шенкурский муниципальный район», состав которого утвержден постановлением администрации МО «Шенкурский муниципальный район» № 336-па от 25 апреля 2014года.

5.2. Детские рисунки оцениваются по следующим критериям:
- соответствие требованиям конкурса;
- соответствие работы заявленной номинации, глубина раскрытия содержания средствами изобразительного искусства, художественная выразительность;
- развитое самостоятельное композиционное и образное мышление, развернутость идеи, позитивная настроенность;
- художественная работа должна отражать идею о необходимости знаний детьми и подростками правил охраны труда и безопасности жизнедеятельности, раскрывать причины несчастных случаев, пропагандировать способы безопасного труда и нормы безопасности жизнедеятельности;
- рисунок должен отражать идею художественного произведения убедительно и доступно для восприятия;
- художественная работа должна быть оформлена аккуратно;
- оценивается мастерство, качество исполнения, оригинальность художественного исполнения.

5.3. Конкурсные работы оцениваются по критериям согласно нижеприведенной таблице.

	№
	Критерии оценки
	Количество баллов

	1.
	Соответствие содержания заданной теме, раскрытие темы
	от 1 до 5 баллов

	2.
	Мастерство и оригинальность исполнения 
	от 1 до 5 баллов

	3.
	Доступность для восприятия окружающими
	от 1 до 5 баллов

	3.
	Колорит рисунка и качество оформления
	от 1 до 5 баллов

	4.
	Уровень исполнения, соответствие возрастной категории
	от 1 до 5 баллов

	5.
	Оригинальность творческого замысла
	от 1 до 5 баллов


5.3. Победители и призеры конкурса в каждой возрастной категории определяются подсчетом набранных баллов. В случае равенства баллов решающим является добавочный балл председателя Координационного совета (в его отсутствие голос заместителя председателя).
5.4. Решение Координационного совета по итогам конкурса 3 рабочих дня со дня проведения заседания совета и подписывается всеми членами Координационного совета по охране труда.

6. Итоги проведения конкурса

6.1. По результатам конкурса определяются победители и призеры, занявшие I место, II место и III место в конкурсе по двум возрастным категориям (6-8 лет и 9-14 лет).
6.2. Победители и призеры, занявшие по итогам конкурса призовые места, награждаются дипломами и ценными подарками, остальные участники получат сертификат участника районного конкурса детских рисунков «Безопасный труд в моем представлении» на торжественном мероприятии.

    6.3. Награждение победителей проводится в торжественной обстановке на заседании круглого стола, посвященном Всемирному дню охраны труда.

6.4. Информация о результатах конкурса, а также рисунки участников конкурса публикуются на официальном сайте администрации МО «Шенкурский муниципальный район» в сети Интернет, районной газете «Важский край».
6.5. В рамках конкурса организуется проведение выставки конкурсных работ участников конкурса.
Архангельская область 

Муниципальное образование 

 «Шенкурский муниципальный район»

Администрация муниципального образования 

«Шенкурский муниципальный район»

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

06 апреля 2016 года №  300 -па

г. Шенкурск

О внесении изменений в Порядок комплектования муниципальных образовательных учреждений МО «Шенкурский муниципальный район», реализующих основные общеобразовательные программы дошкольного образования

В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 N 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Уставом МО «Шенкурский муниципальный район» и с целью приведения в соответствие с действующим законодательством администрация 
п о с т а н о в л я е т:

1. Внести в Порядок комплектования муниципальных образовательных учреждений МО «Шенкурский муниципальный район», реализующих основные общеобразовательные программы дошкольного образования, утвержденный постановлением администрации МО «Шенкурский муниципальный район» от 24 апреля 2015 года №304-па «Об утверждении Порядка комплектования муниципальных образовательных учреждений МО «Шенкурский муниципальный район», реализующих основные общеобразовательные программы дошкольного образования» следующие изменения:

1.1. пункт 3 раздела IV Порядка изложить в следующей редакции:

«3. Родителям (законным представителям) в случае предоставления места ребенку в ДОУ необходимо обратиться в РОО или образовательную организацию за путёвкой (направлением) в ДОУ.

Срок действия направления в период массового комплектования (с 15 мая по 25 августа) – до 31 октября текущего года; в период доукомплектования – 2 месяца со дня его выдачи РОО.

В случае неявки родителей (законных представителей) в ДОУ в течение действия срока направления на зачисление ребенка в ДОУ, направление считается недействительным. В этом случае в журнале учета выдачи путевок для зачисления воспитанников в ДОУ делается запись об аннулировании направления.

В таком случае право на зачисление на высвободившееся место в ДОУ получает другой ребенок, зарегистрированный под следующим порядковым номером в Журнале регистрации общей очередности. Ребенок, чье направление аннулировано, регистрируется в Журнале регистрации общей очередности в конце очереди, о чем работник РОО обязан уведомить родителей (законных представителей), выдав соответствующее уведомление о регистрации.».

1.2. Дополнить приложением № 3 согласно приложению к настоящему постановлению.

2. Контроль за исполнением постановления возложить на заместителя главы МО «Шенкурский муниципальный район» Капустину Г.В.

3. Настоящее постановление вступает в силу после его официального опубликования.

Глава муниципального образования 

«Шенкурский муниципальный район»                                               С.А.Котлов

Приложение

 к постановлению администрации 

МО «Шенкурский муниципальный район» 

от «06» апреля 2016 г. № 300-па.

Приложение № 3

к Порядку комплектования муниципальных

образовательных учреждений

МО «Шенкурский муниципальный район»,

реализующих основные образовательные программы,

утвержденному постановлением администрации

МО «Шенкурский муниципальный район»

от 24 апреля 2015 № 304- па.

	Комиссия по комплектованию __________________________

__________________________
	___________________________________

___________________________________

 (Ф.И.О. родителя)

Адрес фактического проживания:

___________________________________

___________________________________

Адрес прописки (регистрации):

___________________________________

___________________________________

	от
	
	№
	
	
	


Уведомление

Сообщаем Вам, что путёвка № ____ от «___» _______________ 201__ г. аннулирована в связи с истечением срока действия. Ваш ребёнок __________________________________________________________________

"______"____________20___ года рождения, зарегистрирован в очереди для дальнейшего определения в детский сад.

Место в детском саду будет предоставлено - ___________________________

	№ очереди – ______
	Контактный телефон – 4-19-40
	


Архангельская область 

Муниципальное образование 

 «Шенкурский муниципальный район»

Администрация муниципального образования 

«Шенкурский муниципальный район»

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

06 апреля 2016 года №  301 -па

г. Шенкурск

О внесении изменений в Административный регламент предоставления муниципальной услуги «Прием заявлений, постановка на учет и зачисление детей в муниципальные учреждения муниципального образования «Шенкурский муниципальный район», реализующие основную образовательную программу дошкольного образования»

В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 N 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Уставом МО «Шенкурский муниципальный район» и с целью приведения в соответствие с действующим законодательством администрация 
п о с т а н о в л я е т:

1. Внести в административный регламент предоставления муниципальной услуги «Прием заявлений, постановка на учет и зачисление детей в муниципальные учреждения муниципального образования «Шенкурский муниципальный район», реализующие основную образовательную программу дошкольного образования», утвержденный постановлением администрации МО «Шенкурский муниципальный район» от 10 июля 2012 года № 481-па «Об утверждении Административного регламента предоставления муниципальной услуги «Прием заявлений, постановка на учет и зачисление детей в муниципальные учреждения муниципального образования «Шенкурский муниципальный район», реализующие основную образовательную программу дошкольного образования» следующие изменения:

1.1. подпункт 3.5.3. пункта 3.5 раздела III Регламента изложить в следующей редакции:

«3.5.3. Комплектование образовательного учреждения на новый учебный год производится в сроки с 15 мая по 25 августа ежегодно, в остальное время проводится доукомплектование в соответствии с установленными нормативами.».

1.2. подпункт 3.5.4. пункта 3.5 раздела III Регламента изложить в следующей редакции:

«3.5.4. Родителям, чьи дети получили места в дошкольном образовательном учреждении, выдаются направления в дошкольное образовательное учреждение. 

Родителям (законным представителям) в случае предоставления места ребенку в ДОУ необходимо обратиться в РОО или образовательную организацию за путёвкой (направлением) в ДОУ.

Срок действия направления в период массового комплектования (с 15 мая по 25 августа) – до 31 октября текущего года; в период доукомплектования – 2 месяца со дня его выдачи РОО.

В случае неявки родителей (законных представителей) в ДОУ в течение действия срока направления на зачисление ребенка в ДОУ, направление считается недействительным. В этом случае в журнале учета выдачи путевок для зачисления воспитанников в ДОУ делается запись об аннулировании направления.

В таком случае право на зачисление на высвободившееся место в ДОУ получает другой ребенок, зарегистрированный под следующим порядковым номером в Журнале регистрации общей очередности. Ребенок, чье направление аннулировано, регистрируется в Журнале регистрации общей очередности в конце очереди, о чем работник РОО обязан уведомить родителей (законных представителей), выдав соответствующее уведомление о регистрации.».

1.3. Дополнить административный регламент приложением № 3 согласно приложению к настоящему постановлению.

2. Контроль за исполнением постановления возложить на заместителя главы МО «Шенкурский муниципальный район» Капустину Г.В.

3. Настоящее постановление вступает в силу после его официального опубликования.

Глава муниципального образования 

«Шенкурский муниципальный район»                                               С.А.Котлов

Приложение к постановлению администрации 

МО «Шенкурский муниципальный район»

От «06» апреля 2016 г. № 301-па 

Приложение № 3

к административному регламенту 

предоставления муниципальной услуги

 «Прием заявлений, постановка на учет и зачисление детей 

в муниципальные учреждения муниципального образования

 «Шенкурский муниципальный район», 

реализующие основную образовательную 

программу дошкольного образования», 

	Комиссия по комплектованию __________________________

__________________________
	___________________________________

___________________________________

 (Ф.И.О. родителя)

Адрес фактического проживания:

___________________________________

___________________________________

Адрес прописки (регистрации):

___________________________________

___________________________________

	от
	
	№
	
	
	


Уведомление

Сообщаем Вам, что путёвка № ____ от «___» _______________ 201__ г. аннулирована в связи с истечением срока действия. Ваш ребёнок __________________________________________________________________

"______"____________20___ года рождения, зарегистрирован в очереди для дальнейшего определения в детский сад.

Место в детском саду будет предоставлено - ___________________________

	№ очереди – ______
	Контактный телефон – 4-19-40
	


Архангельская область

Муниципальное образование

 «Шенкурский муниципальный район»

Администрация муниципального образования

«Шенкурский муниципальный район»

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

                «07»  апреля 2016 года  № 308 -па  

г. Шенкурск

О проведении районного конкурса «Лучший агитационный плакат по теме Всемирного дня охраны труда 2016 года «Стресс на рабочем месте: коллективный вызов»

В целях осуществления государственного управления охраной труда на территории муниципального образования «Шенкурский муниципальный район», в рамках проведения мероприятий, посвященных Всемирному дню охраны труда и для активизации работы по охране труда в организациях, осуществляющих деятельность на территории муниципального образования «Шенкурский муниципальный район», руководствуясь Уставом МО «Шенкурский муниципальный район», администрация п о с т а н о в л я е т:

1. Провести конкурс «Лучший агитационный плакат по теме Всемирного дня охраны труда 2016 года «Стресс на рабочем месте: коллективный вызов» с 04 по 28 апреля  2016 года.

2. Утвердить положение о проведении конкурса «Лучший агитационный плакат по теме Всемирного дня охраны труда 2016 года «Стресс на рабочем месте: коллективный вызов» согласно приложению к настоящему постановлению.

3. Рекомендовать руководителям организаций независимо от  организационно-правовых форм и форм собственности, работодателям – физическим лицам, осуществляющим деятельность на территории муниципального образования «Шенкурский муниципальный район»,  принять участие в конкурсе «Лучший агитационный плакат по теме Всемирного дня охраны труда 2016 года «Стресс на рабочем месте: коллективный вызов».


4. Отделу организационной работы и муниципальной службы администрации МО «Шенкурский муниципальный район» обеспечить информационное сопровождение мероприятий по подготовке и проведению конкурса.

5. Разместить настоящее постановление на официальном сайте администрации МО «Шенкурский муниципальный район», опубликовать в информационном бюллетене «Шенкурский муниципальный вестник».

6. Контроль за исполнением настоящего постановления возлагается на заместителя  главы администрации МО «Шенкурский муниципальный район» Капустину Г.В.

Глава МО «Шенкурский муниципальный район»


С.А. Котлов

Утверждено

постановлением администрации

МО «Шенкурский муниципальный район»

От «07» апреля 2016г. № 308-па

ПОЛОЖЕНИЕ

о проведении конкурса 

«Лучший агитационный плакат по теме Всемирного дня охраны труда 2016 года «Стресс на рабочем месте: коллективный вызов»

1. Общие положения

1.1.Конкурс «Лучший агитационный плакат по теме Всемирного дня охраны труда 2016 года «Стресс на рабочем месте: коллективный вызов» (далее - конкурс) проводится среди организаций, расположенных на территории муниципального образования «Шенкурский муниципальный район» в целях совершенствования государственного управления охраной труда на территории муниципального образования. 

1.2. Настоящее положение определяет порядок проведения конкурса, основные требования к конкурсной документации участников, критерии отбора, представивших заявки на конкурс.

1.3. Конкурс проводится с 05 по 28 апреля 2016 года, итоги конкурса подводятся в срок до 20 мая 2016 года.


1.4. Целями Конкурса являются совершенствование управления охраной труда и активизация работы по улучшению условий и охраны труда на территории МО «Шенкурский муниципальный район».

1.4.Задачами конкурса являются:


- популяризация и пропаганда вопросов охраны труда на территории МО «Шенкурский муниципальный район»;


- активизация профилактической работы по предупреждению  производственного травматизма на территории МО «Шенкурский муниципальный район»;


- формирование комплекса наглядных, практических материалов, способных оказать эффективное воздействие на широкую аудиторию.


1.5. Организацию и проведение конкурса, его информационное сопровождение осуществляет производственный отдел и Отдел организационной работы и муниципальной службы администрации МО «Шенкурский муниципальный район».

1.6. Экспертную оценку работ участников конкурса осуществляет координационный совет по охране труда при администрации МО «Шенкурский муниципальный район», образованный постановлением администрации МО «Шенкурский муниципальный район» № 336-па от 25.04.2014г. (далее - координационный совет).

2. Участники конкурса


2.1. Участниками Конкурса (далее – участники Конкурса) могут стать юридические лица независимо от организационно-правовой формы и формы собственности, а также индивидуальные предприниматели, осуществляющие свою деятельность на территории муниципального образования «Шенкурский муниципальный район», физические лица.


2.2. Участие в конкурсе является добровольным и осуществляется на безвозмездной основе.

3. Требования к материалам, представляемым на конкурс


3.1. Участники Конкурса в срок до 28 апреля 2016 года направляют в производственный отдел администрации МО «Шенкурский муниципальный район» по адресу: 165160, Архангельская область, г. Шенкурск, ул. Кудрявцева, д. 26 заявку на участие в Конкурсе (по форме согласно приложению № 1 к настоящему Положению), к которой прилагается конкурсная работа.


3.2. Если участник Конкурса представляет несколько конкурсных работ, заявка оформляется на каждую работу отдельно.

3.3. На конкурс принимаются плакаты, выполненные на плотной бумаге формата А-1, А-2. Плакаты выполняются в цвете, кроме случаев, когда черно-белое изображение является оправданным художественным приемом, наиболее адекватно выражающим идею плаката. На конкурс могут быть представлены как единичные плакаты, так и их серии. 

3.3.1. По технике выполнения плакатов ограничения не устанавливаются. Допускается коллажная техника и использование компьютерных технологий.


3.3.2. Конкурсная работа должна содержать надпись в виде лозунга, призыва, слогана по охране труда в соответствии с тематикой Конкурсной работы.


3.3.3. Представленные Конкурсные работы должны иметь с обратной стороны надпись с указанием следующих данных: наименования участника Конкурса, фамилия, имя, отчество автора или состав коллектива авторов.


3.4. Расходы, связанные с подготовкой конкурсных работ и представлением их на Конкурс, осуществляются за счет участников конкурса.


3.5. Конкурсные работы участникам конкурса не возвращаются и третьим лицам не предоставляются. Все исключительные права на использование Конкурсных работ участники конкурса безвозмездно передают Координационному совету без ограничения, в том числе право на публичный показ конкурсных работ.


3.6. Организаторы Конкурса имеют право с письменного разрешения авторов использовать в некоммерческих целях конкурсные работы для повышения информированности общества о проблемах охраны труда.

Конкурсные работы используются только с упоминанием автора (коллектива авторов).

4. Критерии отбора представленных материалов для определения победителей

Представленные плакаты оцениваются по пятибалльной шкале по каждому критерию оценки плакатов. Методами оценки конкурсных работ являются знакомство с материалом, его анализ, индивидуальная оценка каждого из членов Координационного совета по охране труда при администрации МО «Шенкурский муниципальный район» (далее – Координационный совет) с учетом совокупности следующих критериев:

	№
	Критерии оценки
	Количество баллов

	1
	Соответствие тематике Конкурса
	от 1 до 5

	2
	Качество исполнения
	от 1 до 5

	3
	Степень агитационного воздействия
	от 1 до 5

	4
	Наличие агитационного тематического лозунга
	от 1 до 5

	5
	Оригинальность и выразительность художественного решения 
	от 1 до 5

	6
	Доступность восприятия
	от 1 до 5


Итоговый балл определяется как сумма оценок по отдельным критериям.

5. Порядок проведения конкурса

5.1. Конкурс проводится с 05 апреля по 28 апреля 2016 года.

5.2. Конкурсные работы предоставляются в срок до 28 апреля 2016 года.

5.3. Подведение итогов конкурса осуществляется координационным советом до 20 мая 2016 года.

5.4. Конкурсные работы, поступившие позже установленного срока не рассматриваются.

6.Подведение итогов конкурса


6.1. Итоги Конкурса подводятся Координационный советом, который определяет победителей, не позднее 20 мая 2016 года и утверждаются постановлением администрации МО «Шенкурский муниципальный район».

6.2. Координационный совет определяет среди участников конкурса победителей, занявших 1-е, 2-е, 3-е места. 

6.3. Победителями конкурса признаются участники конкурса, которые по сумме начисленных баллов набрали наибольшее их количество. В случае , если участники имеют одинаковое количество баллов, вопрос решается путем голосования. Результаты голосования и решение координационного совета заносятся в протокол, который подписывают председатель и члены координационного совета, принимавшие участие в голосовании. 


6.4. Решение Координационного совета по подведению итогов Конкурса считается правомочным, если в его заседании приняли участие не менее 2/3 его членов.

6.5.На основании протокола координационного совета производственный отдел администрации МО «Шенкурский муниципальный район» оформляет проект постановления администрации. 


6.6 Победители конкурса награждаются Дипломами, участники Конкурса, не занявшие призовые места, отмечаются благодарственным письмом Главы муниципального образования за участие.


6.7. Награждение победителей Конкурса осуществляется в торжественной обстановке в администрации муниципального образования «Шенкурский муниципальный район».


6.8. Лучшие работы с согласия авторов на безвозмездной основе размещаются в средствах массовой информации, на официальном сайте МО «Шенкурский муниципальный район».

6.9. Условия и итоги конкурса освещаются в средствах массовой информации. 

Приложение 

к положению о конкурсе 

«Лучший агитационный плакат 

по теме Всемирного дня охраны труда 2016 года 

«Стресс на рабочем месте: коллективный вызов»,

утвержденному постановлением 

администрации МО «Шенкурский муниципальный

 район» от 07 апреля 2016 года № 308-па


Заявка

на участие в конкурсе 

«Лучший агитационный плакат по теме Всемирного дня охраны труда 2016 года «Стресс на рабочем месте: коллективный вызов»

_________________________________________________________________________

(юридический адрес, контактный телефон полное наименование заявителя – участника конкурса, организации)

Заявляет о своем намерении принять участие в конкурсе «Лучший агитационный плакат по теме Всемирного дня охраны труда 2016 года «Стресс на рабочем месте: коллективный вызов».

С положением о проведении конкурса ознакомлены и согласны.

Руководитель организации (физическое лицо)_______________________________

М.П. 

«___» ___________________ 2016г.


Архангельская область 

Муниципальное образование 

 «Шенкурский муниципальный район»

Администрация муниципального образования 

«Шенкурский муниципальный район»

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

08 апреля 2016 года №  312-па

г. Шенкурск

О внесении изменений в Порядок учёта детей, подлежащих обучению по образовательным программам дошкольного образования в МО «Шенкурский муниципальный район», и приёма их на обучение

В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 N 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Уставом МО «Шенкурский муниципальный район»  и с целью приведения в соответствие с действующим законодательством администрация 
п о с т а н о в л я е т:

1.
Внести в Порядок учёта детей, подлежащих обучению по образовательным программам дошкольного образования в МО «Шенкурский муниципальный район», и приёма их на обучение, утвержденный  постановлением администрации МО «Шенкурский муниципальный район» от 26 мая 2015 года № 375-па «Об утверждении Порядка учёта детей, подлежащих обучению по образовательным программам дошкольного образования в МО «Шенкурский муниципальный район», и приёма их на обучение» следующие изменения:

1.1. пункт 23 раздела II Порядка изложить в следующей редакции:

«23. Комплектование образовательных организаций осуществляется ежегодно с 15 мая по 25 августа текущего календарного года, посредством распределения по образовательным организациям детей, поставленных на учёт для предоставления места в образовательных организациях и включённых в список детей, которым места в образовательных организациях необходимы с 01 сентября текущего года. В остальное время производится доукомплектование образовательной организации на свободные (освободившиеся, вновь созданные места).»

2. Контроль за исполнением постановления возложить на заместителя главы МО «Шенкурский муниципальный район» Капустину Г.В.

3. Настоящее постановление вступает в силу после его официального опубликования.
Глава муниципального образования 

«Шенкурский муниципальный район»                                               С.А.Котлов

Архангельская область 

Муниципальное образование 

 «Шенкурский муниципальный район»
Администрация муниципального образования 

«Шенкурский муниципальный район»
П О С Т А Н О В Л Е Н И Е
« 12 » апреля 2016 года   № 316-па

г. Шенкурск
О назначении публичных слушаний


В соответствии со статьями 28 и 44 Федерального закона от 06.10.2006 года № 131 «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации» и руководствуясь Положением об организации и проведении публичных слушаний на территории муниципального образования «Шенкурский муниципальный район», утвержденным решением второй сессии Собрания депутатов третьего созыва от 17 марта 2006 года №27 п о с т а н о в л я ю:


1. Назначить публичные слушания по проекту решения Собрания депутатов Шенкурского муниципального района «О внесении изменений и дополнений в Устав муниципального образования «Шенкурский муниципальный район». 
Инициатор проведения публичных слушаний - Глава муниципального образования «Шенкурский муниципальный район».


2. Публичные слушания провести 13 мая 2016 года в 16 часов по адресу: г. Шенкурск, ул. Кудрявцева, дом 26.


3. Назначить временную комиссию по проведению публичных слушаний в составе:


Котлов С.А. - глава МО «Шенкурский муниципальный район», председатель комиссии;


Кузнецова Н.Р. – начальник отдела организационной работы и муниципальной службы администрации МО «Шенкурский муниципальный район», заместитель председателя комиссии;


Незговорова Т.В. – специалист отдела организационной работы и муниципальной службы администрации МО «Шенкурский муниципальный район», секретарь комиссии;
Заседателева А.С. - Председатель Собрания депутатов МО «Шенкурский муниципальный район» (по согласованию);


Заварзин А.А. - заместитель Председателя Собрания депутатов МО «Шенкурский муниципальный район» (по согласованию);

Лукошков С.Н. - председатель комитета по финансам и экономике администрации МО «Шенкурский муниципальный район»;


Ляпина А.С. - начальник юридического отдела администрации МО «Шенкурский муниципальный район»;


Тяпкин Н.В. – председатель общественного совета Шенкурского района (по согласованию).

Первое заседание временной комиссии состоится 18 апреля 2016 года. 

4. Установить, что прием письменных предложений по проекту решения Собрания депутатов осуществляется в здании администрации МО «Шенкурский муниципальный район» по адресу г. Шенкурск, ул. Кудрявцева, дом 26, кабинеты 18,19 и 26, с 18 апреля по 5 мая 2016 года включительно, в рабочие дни с 9.00. до 17.00. часов.


5. Настоящее постановление и проект решения Собрания депутатов «О внесении изменений и дополнений в Устав муниципального образования «Шенкурский муниципальный район» опубликовать в информационном бюллетене «Шенкурский муниципальный вестник» и разместить на официальной сайте администрации МО «Шенкурский муниципальный район».

И.о. главы муниципального образования

«Шенкурский муниципальный район»



                Г.В. Капустина
ПРОЕКТ

Архангельская область 

Муниципальное образование

«Шенкурский муниципальный район»

Собрание  депутатов пятого созыва (_________ сессия)

РЕШЕНИЕ 

от «___» _________  2016  года      № ___

г. Шенкурск

О внесении изменений и дополнений в Устав муниципального образования  «Шенкурский муниципальный район»
 В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Федеральным законом от 03.11.2015 №303-ФЗ «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации», Уставом муниципального образования «Шенкурский муниципальный район», Собрание депутатов р е ш и л о:
1. Внести в Устав муниципального образования «Шенкурский муниципальный район», принятый решением Совета депутатов муниципального образования «Шенкурский район» от 28 ноября 2005 года № 82 (в редакции решений Собрания депутатов муниципального образования «Шенкурский муниципальный район» от 22.05.2006 № 34, от 28.09.2007 № 118, от 21.03.2008 № 152, от 09.10.2009 № 28, от 15.05.2012 № 169, от 06.05.2013 № 226, от 12.12.2014 №89, от 18.11.2015 №146), следующие изменения и дополнения:

а) в пункте 5 статьи 30.2 слова «Конституции Российской Федерации, федеральных законов, иных нормативных правовых актов Российской Федерации, Устава, законов и иных нормативных правовых актов Архангельской области,» - исключить;
б) пункт 6 статьи 30.2 исключить;

в) статью 38 дополнить пунктами 1.1. и 1.2 следующего содержания: 

«1.1. Полномочия депутата Собрания депутатов муниципального образования «Шенкурский муниципальный район» прекращаются досрочно в случае несоблюдения ограничений, запретов, неисполнения обязанностей, установленных Федеральным законом от 25.12.2008 №273-ФЗ «О противодействии коррупции», Федеральным законом от 03.12.2012 №230-ФЗ «О контроле за соответствием расходов лиц, замещающих государственные должности, и иных лиц их доходам», Федеральным законом от 07.05.2013 №79-ФЗ «О запрете отдельным категориям лиц открывать иметь счета (вклады), хранить наличные денежные средства и ценности в иностранных банках, расположенных за пределами территории Российской Федерации, владеть и (или) пользоваться иностранными финансовыми инструментами».

1.2. Полномочия депутата Собрания депутатов муниципального образования «Шенкурский муниципальный район» прекращаются досрочно в случае несоблюдения ограничений, установленных Федеральным законом от 06.10.2003 №131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации».»;

г) в статье 49 слова «решение органов местного самоуправления муниципального образования «Шенкурский муниципальный район» заменить словами «решения, принятые на местном референдуме и сходе граждан, и иные муниципальные правовые акты»;

д) в статье 52:

- в пункте 2 подпункты 12-16 исключить;

- подпункт 17 пункта 2 считать подпунктом 12;

- пункт 2 дополнить подпунктом 13 следующего содержания:

«13) удаления в отставку в соответствии со статьей 74.1 Федерального закона от 6 октября 2003 года №131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации».»; 

е) статью 52 дополнить пунктами 2.1, 2.2 следующего содержания:

«2.1. Основаниями для удаления главы муниципального образования «Шенкурский муниципальный район» в отставку являются:

1) решения, действия (бездействие) главы муниципального образования, повлекшие (повлекшее) наступление последствий, предусмотренных пунктами 2 и 3 части 1 статьи 75 Федерального закона от 06.10.2003 № 131-ФЗ  «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»;

2) неисполнение в течение трех и более месяцев обязанностей по решению вопросов местного значения, осуществлению полномочий, предусмотренных Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ  «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», иными федеральными законами, уставом муниципального образования, и (или) обязанностей по обеспечению осуществления органами местного самоуправления отдельных государственных полномочий, переданных органам местного самоуправления федеральными законами и законами Архангельской области;

3) неудовлетворительная оценка деятельности главы муниципального образования представительным органом муниципального образования по результатам его ежегодного отчета перед представительным органом муниципального образования, данная два раза подряд;

4) несоблюдение ограничений и запретов и неисполнение обязанностей, которые установлены Федеральным законом от 25 декабря 2008 года № 273-ФЗ «О противодействии коррупции» и другими федеральными законами;

5) допущение главой муниципального образования «Шенкурский муниципальный район», местной администрацией, иными органами и должностными лицами местного самоуправления муниципального образования «Шенкурский муниципальный район» и подведомственными организациями массового нарушения государственных гарантий равенства прав и свобод человека и гражданина в зависимости от расы, национальности, языка, отношения к религии и других обстоятельств, ограничения прав и дискриминации по признакам расовой, национальной, языковой или религиозной принадлежности, если это повлекло нарушение межнационального и межконфессионального согласия и способствовало возникновению межнациональных (межэтнических) и межконфессиональных конфликтов.

2.2. Полномочия главы муниципального образования «Шенкурский муниципальный район» прекращаются досрочно в случае несоблюдения ограничений, запретов, неисполнения обязанностей, установленных Федеральным законом от 25.12.2008 №273-ФЗ «О противодействии коррупции», Федеральным законом от 03.12.2012 №230-ФЗ «О контроле за соответствием расходов лиц, замещающих государственные должности, и иных лиц их доходам», Федеральным законом от 07.05.2013 №79-ФЗ «О запрете отдельным категориям лиц открывать и иметь счета (вклады), хранить наличные денежные средства и ценности в иностранных банках, расположенных за пределами территории Российской Федерации, владеть и (или) пользоваться иностранными финансовыми инструментами».».

ж) в подпункте 2 пункта 2 статьи 73 слова «нецелевое расходование субвенций из федерального бюджета или бюджета субъекта Российской Федерации» заменить словами «нецелевое использование межбюджетных трансфертов, имеющих целевое назначение, бюджетных кредитов, нарушение условий предоставления межбюджетных трансфертов, бюджетных кредитов, полученных из других бюджетов бюджетной системы Российской Федерации».

2. Настоящее решение подлежит официальному опубликованию, а также размещению на официальном сайте муниципального образования «Шенкурский муниципальный район».

Председатель Собрания депутатов 

муниципального образования                                                             
«Шенкурский муниципальный район»                                             А.С. Заседателева  

Глава муниципального образования                                                             
«Шенкурский муниципальный район»                                              С.А.Котлов                                                                                  
Извещение

Администрация МО «Шенкурский муниципальный район» информирует жителей района о возможности предоставления земельного участка в аренду сроком на 20 лет категории земель населённых пунктов, расположенный по адресу: Архангельская область, Шенкурский район, МО "Федорогорское", д. Бобыкинская, ул. Солнечная, дом 16, с кадастровым номером 29:20:090301:109, разрешенное использование: индивидуальное жилищное строительство, площадью 1200 кв.м.

Лицам, заинтересованным в предоставлении вышеуказанного земельного участка, необходимо обращаться по адресу: 165160, Архангельская область, г. Шенкурск, ул. Кудрявцева, д. 26, каб. 10, в течение 30 дней со дня опубликования извещения, ежедневно в рабочее время с 9:00 до 17:00 пн-пт (обед с 13:00 до 14:00) по московскому времени. 

При поступлении нескольких заявлений будет проводиться аукцион по продаже права аренды земельного участка. 

Дополнительные сведения о земельном участке можно получить по вышеуказанному адресу или по телефону: (81851) 4-11-57.
________________________________________________________________
Председатель  редакционной коллегии–Заместитель главы МО «Шенкурский муниципальный район» Капустина Г.В.
Адрес издателя: 165160, Архангельская область, г. Шенкурск,   ул. имени профессора В.А. Кудрявцева, д. 26

Тираж    30   экз.             реализуется БЕСПЛАТНО




















































































Регистрационный №_______


Дата регистрации заявки:_______ 





Угловой штамп организации


Дата _______№________





Председателю Координационного совета по охране труда при администрации МО «Шенкурский муниципальный район» В.В. Парфенову








